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1. Identifikace MAS

Nazev MAS MAS Straznicko, z.s.

Pravni forma Zapsany spolek

ICo 27016595

Sidlo nam.Svobody 503, , StrdZnice 696 62

Kancelar: nam. Svobody 501, Straznice 696 62

Pfedseda Bc. Otakar Bfezina

Mistopredseda Mgr. Renata Smutna

Manazer Megr. Vit Hrdousek

Webové stranky www.straznicko-mas.cz

Telefon administratorka IROP, MAP: 722 200 435

Datova schranka sykym9c

Bankovni spojeni 35-4626210227/0100, Komeréni Banka a.s.
2. Administrativni kapacity

Mistni akéni skupina ma statut spolku, nejvyssim rozhodovacim orgdnem je Generdlni shromazdéni,
které ve vztahu k implementaci SCLLD plni tyto role dle ¢lanku 9 Stanov MAS:

- upravuje stanovy spolku a schvaluje vnitini fad spolku na navrh Rady,

- schvaluje rozvojové koncepce a strategie MAS, predevsim Strategii CLLD, pro zajmové Uzemi,

- zodpovida za distribuci verejnych prostfedkd a provadéni SCLLD v zemi plsobnosti MAS,

- urcuje pravomoci a pisobnost organu MAS; urcuje zplisob volby a odvolavani ¢lenu orgdnu MAS a

stanovuje zpUsob jednani organu MAS,
- rozhoduje i o dalSich otazkach, neodporujicim témto stanovam.:

Rada spolku ve vztahu k SCLLD dle Stanov MAS ma tyto funkce:

Rada spolku je vykonnym organem spolku a je deseticlenn3;

Rada voli a odvolava predsedu a mistopfedsedu spolku

Rada zabezpecluje fizeni spolku ve vécech, které nendlezi do pulsobnosti Generalniho
shromazdéni

Rada schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD a dalSimi zaméstnanci, schvaluje vyzvy k podavani zadosti, schvaluje vybérova
kritéria pro vybér projekt(l, stanovuje vysi alokace na projekty na zdkladé navrhu vybérového
organu a zpUsob hodnoceni a vybér projektd

dale Rada schvaluje vybér projektt na zakladé doporuceni vybérové komise.



Kontrolni vybor ve vztahu k SCLLD dle Stanov MAS ma tyto funkce:
e vybor je min. tfi¢lenny;

vybor kontroluje podle svého planu, nebo na pozadani predsedy, hospodareni spolku na vSech Urovnich.
Dohlizi na ¢innost MAS aby byla v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a Strategie CLLD.
NahliZi a kontroluje Ucéetni knihy, vyro¢ni zprdvy a dalsi doklady organizace a kontroluje obsazené udaje.
Kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektl spolku a jeji dodrZovani vcetné vyfizovani odvolani
Zadatelll proti vybéru projektu. Kontrolni vybor mimo pfezkum pravidelné jednou za rok kontroluje

zpasob vyb éru projekt i MAS, zda je v souladu s internimi postupy . V pfipadé, Ze kontrolni vybor
zjisti nedodrzovani metodiky vybéru projektl, vyhotovi o tom pisemny protokol. Protokol bude obsahovat
konkrétni pochybeni a nesrovnalosti a bude doruéen na RO IROP. Na dorugeni fidicimu organu IROP
ma kontrolni vybor stanovenou IhGtu max. 15 pracovnich dni od zjiSténi nesrovnalosti. O tomto kroku

bude kontrolni vybor informovat na nejblizSim jednani Valné hromady MAS. DalSi kroky budou provedeny
v souginnosti s pokyny RO IROP.

e Zodpovida za monitoring a hodnoceni Strategie CLLD, tj zpracovava a predklada ke schvaleni
Radé indikatorovy a evaluacni plan Strategie CLLD
e vyfizuje Zadosti o prezkum k vybéru projektu.

Vybérova komise ve vztahu k SCLLD ma dle Stanov MAS tyto funkce:
e Vybérova komise je min. péticlenn3;
¢ do pusobnosti Vybérové komise patfi zejména provadéni ¢innosti Vybérové komise ve smyslu
Pravidel MMR CLLD a dal$ich Operaénich program( CR a EU, a to:
e a.tfidi, hodnoti a vybira projekty predloZzené Zadateli,
e b. provadi vybér a navrhuje poradi projektl podle objektivnich kriterii dle pfinosu k plnéni cil(i a
zameéru Strategie CLLD ke schvaleni Programovému vyboru — Radé spolku,
e c. provadi dalsi souvisejici ¢innosti
e dale clenové Vybérové komise mohou pro svoje hodnoceni vyuzZit znalosti externich odbornik(
formou odborného posudku, ktery prebira manazer CLLD, ktery ho preda hodnotiteldm.
Postaveni a plsobnost organl spolku je dale specifikovana ve Stanovach MAS Straznicko, z.s.

KanceldF MAS ve vztahu k SCLLD plini dle Stanov MAS tyto funkce:

e Kanceladr MAS slouZi k zabezpeceni organizacni, realizacni a administrativni ¢innosti spolku, MAS
Strdzinicko, z.s. V Cele Kancelafe MAS je tajemnik - manaZer, jehoz ¢innost fidi prfedseda nebo
mistopredseda spolku.

e ManaiZer je vedoucim zaméstnancem v pracovné pravnim vztahu pro realizaci Strategie CLLD.
Kancelar spolku zajistuje chod internetovych stranek MAS, kde jsou predevsim kontaktni Udaje,
mapa plsobnosti, stanovy, aktualni seznam partnerd — ¢lent MAS a vyrocni zpravy.

e Kanceldr také zajisti archivaci zapist z jednani MAS po celou dobu existence svazku.

Rozdéleni ¢innosti ve vztahu k realizaci SCLLD v ramci IROP je nasledujici:
e zarealizaci SCLLD je zodpovédny manazer, Uvazek 0,75

0 zodpovida za pfipravu vyzev, jejich zverejnéni, informovani Zadatell, zajiSténi procesu
hodnoceni Zadosti o podporu, arbitr ve fazi hodnoceni formdlnich ndleZitosti a
pfijatelnosti (pokud u hodnocené Zadosti o podporu neprovadél kontrolu formalnich
naleZitosti a prijatelnosti), komunikaci s RO, konzultaci projektovych 7adosti, z povéreni
predsedy muZe vykonavat funkci arbitra a jako nahradnik funkci hodnotitele,
schvalovatele



administrator projektt IROP, MAP, tGvazek 0,7
0 zajistuje administrativni naleZitosti a vkladani pozadovanych informaci do MS2014+,
hodnoti predlozené 7adosti o podporu (formalni kritéria a kritéria prijatelnosti) v pozici
hodnotitel (zastupuje manazZer) a ma funkci zapisovatele v ramci administrace vyzev.
V neodkladném pfipadé zastupuje arbitra ( nemoc, stiet zajml) u projektd, kde
neprovadél hodnoceni  formélnich  nalezitosti a  pfijatelnosti na  pozici
hodnotitel/schvalovatel.
administrator projekt PRV, OPZP, tcetni, Gvazek 0,1
0 kromé financnich zéleZitosti bude hodnotit predkladané projekty (formalni kritéria a
kritéria pfijatelnosti, dle pravidla 4 oci) v pozici Schvalovatel (zastupuje manaZer) a ma
funkci signatare v ramci administrace vyzev. V neodkladném pripadé zastupuje arbitra (
nemoc, stfet z4jm0) u projektl, kde neprovadél hodnoceni formalnich ndlezitosti a
pfijatelnosti na pozici hodnotitel/schvalovatel.
externi odbornik - je pfijat jako externista (smluvni vztah na DPP & DPC, kdy je nutné zajistit
soulad s poZadavky a omezenimi danymi zakonem ¢&. 234/2014 Sb., o statni sluzbé) v
pfipadé, Zze hodnotitelé MAS nedisponuji dostate¢nou odbornou kapacitou a vytvari pro
hodnoceni odborny posudek. V pfipadé vyuZiti externich expertld odborny posudek
prebira a kontroluje manazer, ktery preda odborny posudek hodnotitelGim.

Osetfeni stfetu zajma

Postupy pti hodnoceni a vybéru projektd budou nediskriminacni a transparentni, aby nedoslo ke stfetu

zajm0. K tomu prispéji tyto opatreni:

postupy pro hodnoceni a vybér projektl budou zverejnény na www.straznicko-mas.cz a budou s
nimi seznameni vsichni Zadatelé pfi seminarich k vyhlaseni vyzvy;

pfi rozhodovani o vybéru projektu nebude zadna zajmova skupina vice nez 49%;

vsechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektd, tj. hodnotitel a schvalovatel, externi
odbornici, arbitfi, ¢clenové Vybérové komise a Rady spolku podepisuji pred zahdjenim hodnoceni
eticky kodex (viz. Priloha ¢. 1), obsahujici minimalné zavazek nezavislosti, nestrannosti,
nepodjatosti a vyloudeni stfetu zajm0, ¢imZ se zavazuji k nestrannému a objektivnimu
hodnoceni projektd a odpovidajicimu chovani;

MAS musi pred zahdjenim hodnoceni pisemné zaznamenat, jak probéhlo Setfeni ke stretu
zajma.

hodnotitel, ktery by byl ve vztahu k uréitému projektu ve stfetu zajm(, se nebude podilet na
hodnoceni a vybéru ostatnich Zadosti, které dané zadosti ve vybéru projekt konkuruiji;
vybérova komise i rada spolku budou svoje rozhodnuti o vybéru transparentné dokladat, aby
bylo zfejmé na zékladé ¢eho, bylo o vybéru rozhodnuto;

z jednani vybérové komise a rady bude pofizen pisemny zapis, ktery bude obsahovat datum a
Cas zacatku jednani, jména ucastnikd (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji) a seznam
hodnocenych projekt( a jejich bodové hodnoceni, véetné zdivodnéni ke kazdému z nich;

zapis z jednani, podepsany c¢leny organ MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektt, musi byt
vloZen neprodlené do MS2014+. Zapis z jednani musi byt zverejnén na internetovych strankach
MAS nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data uskute¢néni vybéru projekta.



3. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Vyhlaseni vyzvy bude predchazet komunikace s potencidlnimi Zadateli prostfednictvim konzultaci,
workshopl a informacnich seminafl. Za tvorbu vyzev, jejich vyhlaseni a uverejnéni zodpovidaji
zaméstnanci kanceldfe MAS. Samotna specifikace procesnich postupll této pfipravy je obsahem
implementacni ¢asti SCLLD.

Harmonogram vyzev zasild MAS na metodika CLLD a RO IROP do 10 pracovnich dni od
schvaleni strategie CLLD. Harmonogram vyzev MAS zpracovava max. na rok, zverejiiuje ho na
svych webovych strankdach MAS a zajistuje jeho aktualizaci.

Harmonogram vyzev bude obsahovat (dle vzoru RO):
« C(islo a ndzev vyzvy RO IROP
e Nazev vyzvy MAS. popf. €islo
e Aktivita
* Podaktivita/Opatfeni SCLLD
e Planovany mésic a rok vyhlaseni vyzvy
e Planovany mésic a rok zahajeni pfijmu zZadosti o podporu
e Planovany mésic a rok ukonceni pfijmu Zadosti o podporu
e Celkova alokace vyzvy v K¢
e Odhad poctu projektt
e Odhad priimérné velikosti projektu

Harmonogram vyzev schvaluje Rada spolku. O zménach v harmonogramu rozhoduje také Rada
spolku. Pripadné zmény schvaleného harmonogramu vyzev budou vidy zdGvodnény, je vsak
zadouci, aby k nim dochazelo co nejméné.

Vyzva MAS bude vyhla$ena a? po vyhldseni vyzvy RO IROP. Vyzvy MAS budou vidy kolové, v souladu s
programem, vyzvou RO a SCLLD MAS Strainicko. Vyzva se musi vztahovat na celé Gzemi MAS, na kterém
je realizovana SCLLD. MAS musi minimalné 10 pracovnich dnl pred vyhlasenim vyzvy zaslat samotnou
vyzvu MAS, vcetné hodnoticich kritérii, metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR (metodik preda s
pfipominkami na RO IROP). RO IROP vyzvu MAS schvali, piipadné zasle pFipominky, které MAS vypoirada
ve zménové verzi neprodlené a opét zasild metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR (vSe se opakuje
do doby schvaleni vyzvy, véetné kritérii). Po schvaleni vyzvy MAS RO IROP a pted vyhlaenim vyzvy musi
Rada spolku vyzvu schvdlit. Vyzvy budou dodriovat |hiity stanovené v MP RVHP. Odpovédnost za
dodrZeni stanoveného postupu ma manazer MAS.

Vyzva musi obsahovat: identifikaci MAS, strategie a vyzvy véetné prehledu pfijatelnych Zadatell; ¢asové
rozmezi a misto pFijmu Zadosti o dotaci; vymezeni alokace na jednotlivé Opatfeni SCLLD; popis zptsobu
vybéru projektll a hodnotici kritéria vybéru, stanovena s dirazem na soulad projektu s SCLLD; termin
ukonceni vyzvy a kontakty na kanceldf MAS a odkaz na internetové stranky MAS. (Viz. Pfiloha C. 2)

Po schvaleni znéni vyzvy MAS RO, zvefejni MAS vyzvu na predkladani projektd prostiednictvim systému
MS 2014+ a na svych www strankach. Dale mUlze kancelaf MAS dle poZadavku rady spolku vyzvu
zvefejnit prostfednictvim sdélovacich prostfedkd, predevsim mistnich zpravodajd jednotlivych obci, ve
spoluprdci s obcemi (zZaddost o zverejnéni na urednich deskach, a to elektronicky i na Uradech), ve
spolupréci se svazky obci ¢i osobnim upozornénim potencialnich zadatell. Okamzikem vyhlaseni vyzvy
MAS se rozumi jeji zvetfejnéni na internetovych strankach MAS.



Nastaveni procesu administrace pfi pfipravé a vyhlasovani vyzev

1. Schvaleni harmonogramu vyzev
Harmonogram schvaluje Rada spolku, nejméné meésic pred zverejnénim vyzev a nejpozdéji do 10
pracovnich dni od schvaleni strategie CLLD. Znéni vyzev bude po schvéleni Radou spolku odeslano
manazerem ke schvaleni na RO.

2. Zvefejnéni harmonogramu vyzev
Schvdleny harmonogram bude zverejnén manazerem na webovych strankdch MAS www.straznicko-
mas.cz a zaslan na CRR a RO do 5 dn(i po schvaleni harmonogramu vyzev Radou spolku.
3. Zverejnéni vyzvy
Vyzvy jsou zvefejfiovany podle harmonogramu v MS2014+. Kromé toho jsou vyzvy zvefejfiovany na
webovych strankach MAS a mohou byt zvefejnény v dalSich sdélovacich prostfedcich jako napf. obecni
zpravodaje. Za zvefejiiovani vyzev je odpovédny manaZer. Vyzva bude zverejnéna do konce doby
udrzitelnosti vSech projektl nebo do predloZeni zavérecné zpravy o provadéni programu podle toho, co
nastane pozdéji.
4, Prabéh vyzvy
K ukonceni pfijmu Zadosti mize dojit nejdrive 4 tydny po vyhlaseni vyzvy, nejdfive 2 tydny po zahajeni
pfijmu Zadosti, zodpovédnost za dodrzovani termini ma manazer CLLD.

Nastaveni procesu administrace

Aktivita Termin Zodpovida Dokumenty
Schvaleni Nejméné mésic pred Rada spolku Zapis z jednani Rady
harmonogramu vyzev zvetejnénim vyzev MAS,

nejpozdéji do 10
pracovnich dni od
schvaleni strategie CLLD

Zverejnéni Do 5 dni po schvéleni Kancelaf MAS | Harmonogram vyzev
harmonogramu vyzev harmonogramu vyzev — manazer
Radou spolku

Zverejnéni vyzvy Podle harmonogramu Kancelar MAS | Vyzva
vyzev — manazer Zverejnéni na www
Prabéh vyzvy Ukonceni pfijmu Zadosti Kancelar MAS | Zaznamy z konzultaci
nejdfive 4 tydny po - manaZer pfijatych Zadosti

vyhlaseni vyzvy, nejdfive
2 tydny po zahdjeni
pfijmu Zadosti

Zména vyzvy
MAS se bude snazZit ménit znéni vyzvy co nejméné, a to jen v pripadé, pokud to bude nezbytné nutné.
Zménu vyzvy navrhuje manazer, schvaluje Rada spolku. Kazda zména bude podstoupena manazerem ke
schvaleni RO prostfednictvim MS2014+. Zména vyzvy bude zvefejnéna neprodlené po schvéleni RO
stejnym postupem jako vyzva, nejpozdéji 20 pracovnich dni pfed Ucinnosti zmény a bude obsahovat:

® Popis zmény,

e Duvod provedeni zmény,



Pfipadné dopady na administraci projekt( ze strany Zadatele/pfijemce v MS2014+ (pokud dojde
ke zméné jesté prfed ukoncenim prijmu Zadosti o podporu).

MAS v pribéhu vyhlaseni vyzvy nebude provadét tyto zmény (pokud nejsou vynuceny pravnimi
predpisy nebo zménou jednotného metodického prostiedi):

4,

Rusit vyzvu,

Snizovat alokaci,

Ménit max. a min. vysi celkovych zpUsobilych vydaju,

Ménit miru spolufinancovani,

Ménit vécné zaméreni vyzvy,

Meénit definici opravnéného zadatele,

Posunovat datum ukonceni prijmu Zadosti o podporu na drivéjsi datum,

Posunout nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu na drivéjsi datum,
Meénit kritéria pro hodnoceni projektu.

Hodnoceni a vybér projektl

Hodnoceni a vybér projekta
V pripadé integrovanych projektdi CLLD probiha kontrola pfijatelnosti a formalnich nalezitosti a vécné

hodnoceni na zakladé kritérii stanovenych MAS. MAS primarné hodnoti pfinos projektl k pInéni zamér(

a cili strategie CLLD pro Uzemi MAS. Do procesu hodnoceni vstupuji vSechny podané Zadosti o podporu,

které byly podany prostfednictvim MS2014+. Po kazdé fazi hodnoceni mizZe Zadatel podat Zadost o

prezkum rozhodnuti, tato specificka faze je blize popsana v kapitole 6.

Proces hodnoceni a vybéru projektt - obrazek:

FPROCUCES SCHVALUVANI FRUJEKIU

v

Vécné hodnoceni

.

Zavéretné ovéreni zplsobilosti

.

Analyza nzik L
¢ Ex-ante kontrola
Vybér projektu

; !

Priprava, vydani pravniho aktu

r,

-

Poznamka: Analyza rizik a ex-ante kontrola se u projektl vzeslych z vyzev MAS neprovadi.



4.1 Tvorba kritérii

Kanceldf MAS navrhuje a Rada spolku schvaluje kritéria dle SCLLD. Kancelair MAS zajisti, Ze navriena
kritéria budou srozumitelna, transparentni a objektivni. Cilem je transparentné vybrat kvalitni projekty,
které budou naplfiovat vécné a financné cile programu. Zasady tvorby kritérii jsou nediskriminacni a
transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 1303/2013 a také
pfispivaji k dosazeni cilli a vysledk(l pfislusného opatreni a strategie CLLD. Kritéria musi byt nastavena
tak, aby bylo zabranéno duplicitdm a prekryvani. To znamena, Ze tentyZ aspekt projektu se nesmi
hodnotit dvakrat nebo vicekrat, pfekryvani nastava tehdy, jestlize urcité kritérium v sobé zahrnuje jesté
jiné kritérium.

Kritéria pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich ndlezZitosti obsahuji nazev kritéria; pfifazeni funkce
(vSechny kritéria pro kontrolu formalnich ndleZitosti a ptijatelnosti maji formu vylu¢ovacich kritérii v
podobé splnéno / nesplnéno / nehodnoceno / nerelevantni); zpisob hodnoceni; hlavni zdroj informaci a
také informace o napravitelnosti kritéria.

Kritéria pro vécné hodnoceni budou obsahovat nasledujici parametry: nazev kritéria; prifazeni funkce
(hodnotici kritérium); popis kritéria; zplsob hodnoceni - k hodnoticim kritériim vécného hodnoceni
bude uveden maximalni mozny pocet bodd a minimalni hranice pro splnéni kritéria; urceni hlavniho
zdroje informaci - ¢ast Zadosti o podporu (pfipadné jiny zdroj informaci), na zakladé které probiha
hodnoceni daného kritéria. Spolecné s vyzvou bude dopinén i Kontrolni list vécného hodnoceni Zadosti
o podporu.

MAS nehodnoti Zadosti podle kritérii zavérecného ovéreni zpUsobilosti projektl, které provadi CRR.
Pokud hodla pouzit nékteré kritérium ze zdvérecného ovéreni zpUsobilosti projektl, jeho pouZziti
odlOvodni. Pouiiti nékterého kritéria ze zavéreéného ovéreni zplsobilosti nelze odivodnit jako
preventivni opatfeni pro ujisténi, Ze Zadost splni kritéria na CRR.

Kritéria stanovend MAS pfipominkuje RO IROP. MAS vypoiada pripominky a zasild vyporadani ve
zménové verzi. Metodik CLLD zkontroluje akceptovani a zapracovani zdsadnich pfipominek a preda
informaci RO, oddéleni metodiky. RO IROP miZe svolat jednani k neakceptovanym zasadnim
pripominkam.

4.2 Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

Kontrolu formalnich ndlezitosti a kontrolu pfijatelnosti provadi dle kap. 2dva pracovnici Kancelare MAS:
administrator projektd IROP, MAP (hodnotitel) a administrator projektd PRV, OPZP, ucetni
(schvalovatel), ktefi podepisuji také eticky kodex proti stfetu zajma (pfiloha ¢.1), a to po ukonceni
pfijmu Zadosti v dané vyzvé a zaroven pred pocatkem kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti.
Jedna se o posouzeni souladu s podminkami vyzvy, splnéni zakladnich vécnych a administrativnich
pozadavkl stanovenych vyzvou MAS a zajisténi dostateénych informaci pro moznost hodnoceni Zadosti.
V pripadé potreby (nemoc, dovolend apod. nékterého z vySe uvedenych pracovnikd Kancelafe MAS)
zastupuje pfi kontrole formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti manazer, ktery podepisuje také eticky kodex
proti stfetu zajma.

Pti vykonu kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti bude uplatnéno pravidlo ¢tyf oci - nezavislé
hodnoceni minimdalné dvéma osobami — hodnotitel a schvalovatel. V pfipadé, Ze se mezi hodnotitelem
a schvalovatelem lisi vysledek splnéno/nesplnéno u alespon jednoho vylu€ovaciho kritéria, musi byt
provedeno treti - arbitrazni hodnoceni, které rozhodne o kone¢ném vysledku. Arbitrem je manazer (ve
vyjimecnych pfipadech i dalsi projektovi a administrativni pracovnici kanceldfe MAS Straznicko), ktery
neprovadél kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti. Arbitr je k projektu pfidélen predsedou MAS
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Straznicko. Arbitrovo hodnoceni je dalSim nezdvislym nazorem, arbitr vyhodnoti vSechna kritéria dané
faze hodnoceni. Vysledek hodnoceni se stanovi nasledovné:

0 jsou vyhodnoceny rozpory ve vysledcich splnéno/nespinéno u vylucovacich kritérii, vysledkem je
prevazujici vysledek ze vSech tfi hodnoceni,

0 i pro arbitra, pfed vykonanim jeho Cinnosti, plati nutnost podepsat Eticky kodex kvili zamezeni
stfetu zajmQ — viz kapitola 2., ¢ast OSetreni stfetu zajm0 a priloha ¢. 1 Eticky kodex, a provadét
hodnoceni jako hodnotitel — nezavisle, nestranné a nepodjaté.

Pracovnici kancelafe MAS, ktefi konzultovali Zadosti o podporu v priibéhu vyhlasené vyzvy, mohou po
ukonceni pfijmu Zadosti o podporu v MS2014+ nasledné hodnotit tyto Zadosti o podporu (neplati pro
¢leny Vybérové komise). Hodnotitel provadi hodnoceni podle predem stanovenych kritérii pro
hodnoceni projektd a vypliuje hodnotici formuldf (kontrolni list). Tento kontrolni list na vécné
hodnoceni projektd bude zhotoven s vyhlasenou vyzvou. MAS zasila kontrolni listy metodikovi CLLD na
krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pfed zahajenim hodnoceni, metodik zkontroluje,
zda MAS uvedla v kontrolnim listé kritéria, ktera schvalil RO, a svoje pfipominky pfedd na RO IROP,
oddéleni metodiky. Pokud RO IROP kritéria schvalil a pro dalsi vyzvy se neméni, posle MAS metodikovi
CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pred vyhlasenim vyzvy informaci, Ze ve
vyzvé pouzije plvodni kritéria. Pracovnici kancelafre MAS ovéruji splnéni povinnych kritérii formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti podle seznamu kritérii a jejich jednoznacného popisu, jak budou jednotliva
kritéria pfi hodnoceni projektu posuzovana. Lhlty kontroly formalnich naleZitosti a prijatelnosti:
do 29 pracovnich dnii od koneéného terminu pro podani projektl v kolové vyzvé.

Pro hodnoceni projektu ve fazi formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti jsou stanovena napravitelna a
nenapravitelnd kritéria. V pfipadé nesplnéni nenapravitelného kritéria musi byt Zadost o podporu
vylouéena z dalSiho procesu hodnoceni. V pfipadé nesplnéni jednoho ¢i vice napravitelnych kritérii pfi
kontrole formalnich nalezitosti a ptijatelnosti bude Zadatel vyzvan k doplnéni Zadosti o podporu.

Po doplnéni pozadovanych informaci bude opét vykonana kontrola formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti

u kritérii nedotéenych zménami prevezmou hodnotitelé hodnoceni z plivodniho hodnoticiho posudku, u
ostatnich kritérii provedou hodnoceni nové. Kritéria formalnich nalezitosti jsou vidy napravitelna. Tato
kritéria jsou uvedena v nasledujici tabulce.

Kritéria formalnich nalezitosti:

Nazev kritéria: Zpusob Opravitelnost Zdroj informaci Funkce
hodnoceni

Zadost o podporu je ANO X NE | NAPRAVITELNE ZADOST VYLUCOVACI

podana v predepsané KRITERIUM

formé.

Zadost o podporu je ANO X NE | NAPRAVITELNE ZADOST VYLUCOVACI

podepsana opravnénym KRITERIUM

zastupcem Zadatele.

Jsou dolozeny véechny ANO X NE | NAPRAVITELNE ZADOST VYLUCOVACI
povinné pfilohy a KRITERIUM
obsahové splnuji
nalezitosti, poZzadované v
dokumentaci k vyzvé.
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Kritéria prijatelnosti jsou rozdélena na obecna a specifickd. Tato kritéria si stanovuje sama MAS. U
kritérii MAS vidy oznaci, zda se jedna o kritéria napravitelna nebo nenapravitelna.

Obecna kritéria pfijatelnosti :

Nazev kritéria: Zpusob Opravitelnost Zdroj Funkce
hodnoceni informaci
Projekt musi spliovat tcel a rozsah ANO X NE | NENAPRAVITELNE | ZADOST vYLUCOVACT
programového rdmce MAS KRITERIUM
Projekt je realizovan na Gzemi ANO X NE | NENAPRAVITELNE | ZADOST vYLUCOVACT
plsobnosti MAS KRITERIUM
Zadatel splriuje definici opravnéného ANO X NE | NENAPRAVITELNE | ZADOST VYLUCOVACT
prijemce pro pfrislusny specificky cil a KRITERIUM
vyzvu.
Projekt respektuje limity zpGsobilych ANO X NE | NAPRAVITELNE ZADOST vYLUCOVACT
vydajl, pokud jsou stanoveny. KRITERIUM
Projekt respektuje minimalni a ANO X NE | NAPRAVITELNE ZADOST VYLUCOVACT
maximalni hranici celkovych zpUsobilych KRITERIUM
vydajl, pokud jsou stanoveny.
Specificka kritéria pfijatelnosti:
Nazev kritéria: Zpusob Opravitelnost Zdroj Funkce
hodnoceni informaci
Projekt je v souladu s ANO X NE NENAPRAVITELNE ZADOST VYLUCOVACI
SCLLD. KRITERIUM

Soucasti specifickych kritérii prijatelnosti bude vidy posouzeni souladu Zadosti o podporu se schvalenou
strategii CLLD. Specificka kritéria pro kontrolu pfijatelnosti mohou byt doplnéna a jsou spolu s kritérii
formalnich ndlezitosti zvefejnéna ve vyzvé MAS.

Kritéria ~se  hodnoti podle kontrolnich otazek, na které hodnotitelé odpovidaji
ANO/NE/nerelevantni/nehodnoceno (pro pfipady, kdy pro vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni
informace od Zadatele). V pripadé kladného i zaporného stanoviska je nutné ke kritériu uvadét jasné a
srozumitelné odlvodnéni vysledku hodnoceni. Pokud se kritérium na dany projekt nevztahuje, je
oznaceno jako ,nerelevantni". V pfipadé, Ze nelze vyhodnotit nékteré z kritérii pfijatelnosti nebo
formalnich naleZitosti, nebo jsou v Zadosti o podporu rozporné Udaje, je Zadatel vyzvan k upfesnéni
Zadosti o podporu.

Jestlize projekt nesplni nékteré z kritérii pfijatelnosti a formalnich nalezitosti, bude vyloucen z dalsiho
hodnoceni. Pfi kontrole pfijatelnosti musi Zadost splnit vSechna obecna a specifickd nenapravitelna
kritéria, jinak je vyloucena z dalSiho procesu hodnoceni bez moznosti zaslani vyzvy k doplnéni kritérii
formalnich ndlezitosti ¢i napravitelnych kritérii pfijatelnosti. V pfipadé, Ze jsou vSechna nenapravitelnd
kritéria splnéna a neni splnéno jedno ¢i vice napravitelnych kritérii, postup je shodny s postupem pfi
vyzvé k doplnéni u kritérii formalnich naleZitosti.
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Vyzvou k doplnéni Zadosti je Zadatel vyzvan prostiednictvim depese k doplnéni Zadosti, popr. jeji
uréend &ast, je zpristupnéna k editaci v MS2014+. Zadatel provede storno finalizace, ve stanovené |h(ité
doplni poZadovana data ¢i prilohy, znovu provede finalizaci a Zadost elektronicky podepise. Lhity pro
posouzeni formalnich nalezZitosti/pfijatelnosti projektu se pozastavuji do doby, nez Zadatel zasle
doplnujici/upfesnujici informace. Na doplnéni se Zadateli stanovuje max. 5 pracovnich dnl od data
doruéeni pozadavku na doplnéni Gdajd v MS2014+. Zadatel mGze v odivodnénych piipadech pisemné
depesi pozadat o prodlouzZeni Ihaty doplnéni Zadosti o podporu. Lhitu pro doplnéni Zadosti o podporu
Ize prodlouzit maximalné o 5 pracovnich dni. ProdlouZeni lhiity je Zadateli odeslano interni depesi jako
odpovéd na dorucenou Zadost o prodlouZeni lhaty. Po doplnéni poZadovanych informaci fadny
hodnotitel zpracuje novy hodnotici posudek. U kritérii, nedotéenych zménami, je pfevzato hodnoceni z
pGvodniho hodnoticiho posudku. Pokud jsou doplnujici informace stale nedostacujici, rozporné nebo
neni mozné provést hodnoceni, Ize Zadatele vyzvat k opakovanému doplnéni. Pokud Zadatel na zakladé
prvni vyzvy nedolozi poZadované doplnéni Zadosti o podporu a zaroven nezasle Zadost o prodlouZeni
Ihdty, je mu po uplynuti stanovené Ihity pro doplnéni zaslana interni depesi druha vyzva k doplnéni.
Lhita pro Zadatele je 5 pracovnich dni. Celkové je moiné vyzvat Zadatele k doplnéni maximalné
dvakrat. Pokud Zadatel ani po opakované vyzvé nepodd doplnénou Zadost o podporu spliiujici vSechna
kritéria, nebo Zadost nebude na zdkladé vyzvy k doplnéni doplnéna ve stanoveném terminu, je
hodnoceni ukonéeno a manazer projektu zasila Zadateli interni depesi informaci o vyrazeni projektu z
dlivodu nesplnéni kritérii pfijatelnosti a formalnich naleZitosti.
Kritéria jsou hodnocena v blocich. Nejprve jsou hodnocena vsSechna nenapravitelnd kritéria
prijatelnosti a poté vSechna napravitelna kritéria prijatelnosti a kritéria formalnich nalezitosti.
U projektl, které spini kritéria pfijatelnosti a formalnich nalezitosti, bude provadéno vécné hodnoceni.
Cilem vécného hodnoceni projektd je vyhodnotit kvalitu projektd s ohledem na naplrfiovani vécnych cild
programu a charakter podporovanych aktivit a umoznit srovnani projektl podle jejich kvality.
MAS po provedeni kontroly prijatelnosti a formalnich naleZitosti zasle Zadatelllm informaci o vysledku
hodnoceni. Vysledek kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti mlze nabyvat téchto stav:

0 Z&dost o podporu splnila formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti

0 Z&adost o podporu nesplnila formalni néleZitosti a podminky pfijatelnosti

0 Z&dost o podporu splnila formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti po doplnéni

0 Z&dost o podporu nesplnila formalni néleZitosti a podminky pfijatelnosti po dopInéni
MAS zajisti, aby byl vysledek hodnoceni formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti nasledné vloZzen do
informacniho systému MS2014+ do 29 dni od ukonceni pFijmu Zadosti. BliZsi specifikace odpovédnosti
a termind je uvedena v tabulce na konci kapitoly. Proti kazdé fazi hodnoceni MAS miZe Zadatel podat
Zadost o prezkum rozhodnuti, viz kap. 6.

Hodnoceni projektu v systému MS 2014+:

Prifazeni kompetenci k hodnoceni projekt(

Lhata pro zpracovani V pfipadé kolové vyzvy do 5 pd (pracovnich dnl) od uzavieni vyzvy.
Podklad UZivatelska prirucka pro hodnoceni projektl ZS ITI A MAS

Vystup Pfijatd nominace internim hodnotitelem

Archivace vystupi Automaticky v MS 2014 +

Zodpovédnost manazer
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Kontrola formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti

Vstupy

Zadosti zaregistrované v IS CSSF14+

Interni postupy MAS

Kritéria prijatelnosti a formalnich naleZitosti

Kontrolni listy MAS k hodnoceni projektd

Eticky kodex podepsany hodnotiteli

Pfijatd nominace hodnotiteli

Lhdta pro zpracovani

Hodnoceni bude hodnotitelem provedeno do 10 pd od pfijeti
nominace. Schvédleni hodnoceni schvalovatelem/signatafem
bude provedeno do 10 pd od finalizace hodnoceni. Manazer
nastavi stav vysledku hodnoceni do 1 pd od schvaleni
hodnoceni. V pfipadé vraceni Zadosti o podporu k doplnéni v
prdbéhu hodnoceni se |hGta pro provedeni a schvéleni
hodnoceni pozastavuje.

Lhdta pro kazdé doplnéni Zadosti Zadatelem je 5 pd od doruceni
vyzvy k doplnéni. V radné odlvodnénych pripadech je mozné
prodlouZeni lhaty na doplnéni o dalSich 5 pd (tj. celkové na
max. 10 pd). Zadatel mdze byt vyzvan k doplnéni max. dvakrat.

Podklad

UZivatelska pfirucka pro hodnoceni projektl ZS ITI A MAS
(pfiloha B11-18 OM IROP)
Interni postupy MAS Straznicko, z.s.

Vystupy

Finalizovany hodnotici formular schvaleny v IS CSSF14+

Zména stavu projektu dle vybéru z nasledujiciho: ,Zadost o
podporu splnila formalni ndleZitosti a podminky pfijatelnosti”;
,Zadost o podporu nesplnila formalni naleZitosti nebo podminky
pfijatelnosti“; ,Zadost o podporu splnila formalni naleZitosti a
podminky pFijatelnosti po dopInéni“; ,Zadost o podporu
nesplnila formalni naleZitosti nebo podminky pfrijatelnosti po
doplnéni“; ,Zadost o podporu ukonéena RO/ZS"“.

Archivace vystupi

Automaticky v MS 2014 +

Subjekty

MAS Straznicko, z.s, interni hodnotitel, schvalovatel, arbitr

Zodpovédnost

Manazer
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4.3 \Vécné hodnoceni

Ve fazi vécného hodnoceni provede Vybérova komise hodnoceni naplnéni vécnych kritérii, které schvalil
RO soucasné s vyzvou MAS. Manazer zajisti predani projektd hodnotiteldm z fad Vybérové komise,
zajisti termin jednani Vybérové komise a termin jednani Rady spolku. Na prvnim jednani Vybérové
komise budou jeji ¢lenové proskoleni manazerem o vyznamu jednotlivych preferenénich kritérii a o
formé dostatec¢ného prokazani zadatelem. Navrh kritérii, kterd MAS stanovuje, posle MAS metodikovi
CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pred vyhlasenim vyzvy, metodik preda
kritéria a svoje pfipominky na RO IROP, oddéleni metodiky, nejpozdéji p&t pracovnich dni pred
vyhlasenim vyzvy. Vytvoreny seznam kritérii a jejich jednoznacny popis, jak budou jednotliva kritéria pfi
hodnoceni projektu posuzovana, bude soucéasti vyzvy MAS. Kritéria musi byt nediskriminacni. MAS dale
stanovuje minimalni bodovou hranici pro splnéni vécného hodnoceni. Kritéria jsou hodnocena body,
pridélené body budou jasné charakterizované. Pokud projekt obdrzi ve vyzvé minimalni pocet bodd,
spIni podminky pro financovani. Minimalni bodova hranice pro splnéni vécného hodnoceni Cini alespon
50 % z celkového poctu bodu. Vécné hodnoceni nemusi MAS provadét, pokud na tzemi MAS neexistuje
konkurence projekt( (napr. jedna pamatka NKP na Gzemi).
Lhiaty pro vécné hodnoceni:

do 30 pracovnich dnii od ukonceni kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti.
Vécné hodnoceni projektl provadi nezavisle minimalné dva hodnotitelé a dale je zkontrolovano ze
strany schvalovatele (Vybérové komise). Hodnotitelé jsou vybirani jednotlivé hlasovanim (ziskaji hlas
nadpolovicni vétsiny pfitomnych ¢lenl) z ¢lent Vybérové komise s ohledem na nepodjatost osoby
k danému projektu, na zakladé znalosti dané problematiky. Hodnoceni nesmi byt hodnotiteli provadéno
spolecné a ani spolecné konzultovano. Hodnotitelé provadéji vécné hodnoceni podle predem
stanovenych kritérii pro hodnoceni projektd a vypliuji hodnotici formulaf (kontrolni list). Tento
kontrolni list na vécné hodnoceni projektll bude zhotoven s vyhlasenou vyzvou. MAS zasila kontrolni
listy metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pred zahajenim
hodnoceni, metodik zkontroluje, zda MAS uvedla v kontrolnim listé kritéria, ktera schvalil RO, a svoje
pfipominky pireda na RO IROP, oddéleni metodiky. Pokud RO IROP kritéria schvalil a pro dal$i vyzvy se
neméni, posle MAS metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pred
vyhlasenim vyzvy informaci, Ze ve vyzvé pouZije plvodni kritéria.
Ke kazdému kritériu uvadéji hodnotitelé jasné a srozumitelné odlvodnéni vysledku hodnoceni. Je
zasadni, aby nekvalitni projekty byly ve vécném hodnoceni vytazeny.

Vysledek vécného hodnoceni se urcuje timto postupem:
1) stanovenim vysledného pocétu bodl vzniklého primérem bodld provedenych hodnoceni
(pocitano z vysledku celého hodnoceni, nikoliv z hodnoceni jednotlivych kritérii),
2) ovérenim, Ze vysledny pocet bodd pFekroéil minimalni bodovou hranici 50% moznych bodd,
v pfipadé neprekroceni minimalni bodové hranice musi byt Zadost o podporu vyloucena z
dalsiho procesu hodnoceni.

Ill

V pfipadé rozporu mezi hodnotiteli (jeden hodnotitel hodnotil s vysledkem ,nevyhovél” a jeden
hodnotitel s vysledkem ,vyhovél“) se provede arbitrazni hodnoceni, které rozhodne o konecném
vysledku. Arbitr provede dalsi nezavislé hodnoceni stejnym postupem, jako predchozi hodnotitelé.
Arbitrovo hodnoceni je tfetim nazorem ze vSech zpracovanych hodnoceni. Arbitr bude vybrdn
hlasovanim (ziskaji hlas nadpolovi¢ni vétSiny pfitomnych ¢lend) z ¢lenli Vybérové komise. Provadi
hodnoceni nezavisle, nestranné a nepodjaté.

Vysledek hodnoceni Zadost o podporu, u kterého doslo k arbitraznimu hodnoceni, je stanoven takto:
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e je vyhodnocen celkovy vysledek dosazenych bodl projektu — ze vSech zpracovanych hodnoceni
(v€etné hodnoceni arbitra) se vyluCuje to hodnoceni, které se od ostatnich nejvice lisi (pocitano
z vysledku celého hodnoceni, nikoliv z hodnoceni jednotlivych kritérii), vysledkem je primér
zbylych 2 hodnoceni; v pfipadé shodnych odchylek se pti vybéru projektl vychazi ze vsech tii
hodnoceni vysledkem je priimér ze viech 3 hodnoceni.
Kritéria pro vécné hodnoceni budou mit formu kritérii hodnoticich. Minimalni a maximalni bodové
rozpéti vécného hodnoceni véetné poctu bodl potfebnych ke splnéni podminek vécného hodnoceni
bude uveden ve vyzvé. Pfidélené body MAS budou jasné charakterizované. Kazdé kritérium musi mit
stanovenou bodovaci Skalu a hodnotitelé doplni do pfipraveného formulare bodové hodnoceni danych
Zadosti. V pripadé, Ze hodnotitelé MAS nedisponuji dostatecnou odbornou kapacitou, mlze si MAS
nechat zpracovat jako podklad pro hodnoceni odborny posudek. V pfipadé vyuZiti externich expertd
odborny posudek prebird a kontroluje manazer, ktery preda odborny posudek hodnotitelim. Externi
odbornik, vybrany na zakladé minimalniho pozadovaného vzdélani a min. poctu let praxe v oboru a
zvefejnénim naboru externich odborniki na webovych strankdach MAS. Externi odbornik bude
zpracovavat podklady pro kritéria, ktera vyZaduji specifickou odbornost ¢i informace, které nejsou bézné
dostupné. Hodnotitelé pfi svém hodnoceni musi respektovat ndzor odborného experta. Externi
hodnotitelé jsou vybirani na zakladé zkuSenosti a kvalifikované odbornosti na danou oblast podle
vzdélani a praxe v oboru. Kancelat MAS zajisti, aby byl vysledek hodnoceni nasledné viozen do
informacniho systému MS2014+ do 30 pracovnich dnli od ukonceni kontroly prijatelnosti a formalnich
nalezitosti. Blizsi specifikace odpovédnosti a termin( je chronologicky uvedena v pfiloze €. 5.
Podminkou zarazeni zadosti o podporu do procesu vybéru projektl je splnéni podminek pfijatelnosti,
formalnich nalezitosti, vécného hodnoceni. Ve fazi vybéru projektl jiz neni mozné ménit hodnoceni
stanovené ve fazi hodnoceni. Na zakladé vysledkli vécného hodnoceni budou projekty serazeny
prostfedkd alokovanych na danou vyzvu v souladu s nastavenymi postupy MAS. Vybérovd komise
pofizuje zapis o provedeném hodnoceni projektl a predklada jej Radé spolku ke schvaleni.
Na webovych strankdach MAS Straznicko a v systému MS2014+ je zverejnén pisemny zapis obsahujici
minimalné: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam ucastnikl(l (véetné uvedeni subjektu, ktery
zastupuiji), seznam hodnocenych projekt(i a jejich bodové hodnoceni (véetné zdlvodnéni ke kazdému
projektu). Zapis z jednani, podepsany cleny vybérového organi MAS provadéjici hodnoceni, musi byt
vloZen neprodlené do MS2014+ a na webovych strankach MAS nejpozdéji do 15 pracovnich dnd od
data uskute¢néni hodnoceni
Jednotlivé Zadosti o podporu jsou dle vysledkli vécného hodnoceni sefazeny do seznamu dle vyse
nebo vice projektl se stejnym poctem bodd, jsou sefazeny podle data a ¢asu podani Zadosti o podporu v
MS2014+ (Zadost o podporu podana dfive bude fazena na vyssi pozici). Pocet projekt(, které je mozné
podpofit, je limitovan alokaci na vyzvu. Projekty, které neni mozné financovat z dlvodu vycerpani
alokovanych financnich prostfedk(l na vyzvu, mohou byt zarazeny do zasobniku nahradnich projekta.
Zadatelé v zasobniku projektd budou automaticky informovani o dal3ich kolech vyzvy. Projekt, ktery
nesplnil kritéria a podminky hodnoceni, je vyfazen z daldi administrace. Zadatel je o vyfazeni z
administrace informovan depesi. Vysledky hodnoceni jsou Zadateli zptistupnény k nahlédnuti v
MS2014+. Hodnotitelé, tj. pracovnici kancelafe MAS a clenové Vybérové komise jsou si védomi svych
povinnosti vyplyvajicich z mlcenlivosti a stfetu zdjmid. Hodnotitelé zapojeni v prabéhu vécného
hodnoceni nesmi komunikovat pfimo s Zadateli. Hodnotitelé vcetné arbitr( vyplni a svym podpisem
souhlasi s Etickym kodexem (viz pfiloha €. 1).
Proti kazdé fazi hodnoceni MAS mUZe Zadatel podat Zadost o pfezkum rozhodnuti, viz kap. 6.
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Hodnoceni projektu v systému MS 2014+ :

Vécné hodnoceni projektu

Vstupy

Zadost o podporu ve stavu:
« Zé4dost o podporu splnila formalni naleZitosti a podminky pFijatelnosti;
» Zé&dost o podporu splnila formalni naleZitosti a podminky pFijatelnosti po
doplnéni

Interni postupy MAS

Kritéria vécného hodnoceni

Kontrolni listy MAS k hodnoceni projektd

Eticky kodex podepsany hodnotiteli

Pfijatd nominace hodnotiteli

Lhata pro
zpracovani

Hodnoceni bude provedeno do 30 pd (pracovnich dn() od nastaveni stavu Zadost o
podporu splnila formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti nebo Zadost o podporu
splnila formalni naleZitosti a podminky ptijatelnosti po doplnéni. Hodnotitelé
(¢lenové Vybérova komise) provedou hodnoceni do 15 pd od pfijeti nominace (Ihta
na nominaci a jeji prijeti je 5 pd). Po ukoncéeni hodnoceni sestavi Vybérova komise
poradi Zadosti o podporu podle dosazeného poctu bodi. Na zikladé predlozeného
seznamu vybere Rada spolku do 5 pd projekty urcené k realizaci (viz kapitola 5
Internich postupl). Pokud Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni,
ale MAS ji z divodu nedostatku alokace ve vyzvé nevybrala k podpore, nastavi
manazer projektu do 2 pd stav ,Zadost o podporu nevybrana mistni akéni
skupinou”. Schvéaleni hodnoceni schvalovatelem/signatafem hodnotici komise bude
provedeno do 5 pd od finalizace hodnoceni. Schvalovatel/manazer projektu nastavi
stav vysledku hodnoceni do

5 pd od schvéleni hodnoceni.

Podklad

UZivatelska prirucka pro hodnoceni projektl ZS ITI A MAS (pfiloha B11-18 OM IROP)
Interni postupy MAS Straznicko, z.s.

Vystupy

Finalizovany hodnotici formular schvaleny v IS CSSF14+

Zména stavu projektu dle vybéru z nasledujiciho: ,,Zadost o podporu splnila
podminky vécného hodnoceni”; ,Zadost o podporu splnila podminky vécného
hodnoceni s vyhradou®; ,Zadost o podporu nesplnila podminky vécného
hodnoceni“, Seznam projekt( sefazenych sestupné podle poctu dosazenych bodu.

Archivace
vystup(

Automaticky v MS 2014 +

Subjekty

MAS Straznicko, z.s, interni hodnotitelé (hodnotici komise), arbitr, schvalovatel,
manazer projektu, rozhodovaci organ, odborni externi experti

Zodpovédnost

Manazer
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5. Vybér projektt

Vybér projektd k realizaci provadi Rada spolku na zakladé navrhu Vybérové komise podle Jednaciho
radu (viz. www.straznicko-mas.cz). Vybérova komise hodnoti projekty na zakladé kritérii, ktera schvalila
Valnd hromada MAS a po ukonceni hodnoceni navrhne Vybérova komise poradi Zadosti o podporu
podle dosazeného poctu bodl. Rada spolku nezasahuje do hodnoceni projektl a nemuizZe ménit poradi
na seznamu projektd, ktery vypracovala Vybérova komise.

Rada spolku stanovi vysi alokace na projekty a provéfi, zda suma dotaci pro doporucené projekty
nepresahuje alokaci vyzvy MAS. Z jedndni Rady spolku se pofizuje zapis. Odpovédnost za vytvoreni
zapisu ze zasedani Rady spolku ma zapisovatel, kterého si voli Rada spolku v Uvodu svého zasedani.
Prilohou zapisu je:

e Seznam schvalenych projekti — do seznamu jsou zarazeny i projekty doporucené k financovani
s vyhradou a projekty po opravném hodnoceni.

e Seznam neschvalenych projektd — do seznamu jsou zahrnuty projekty nespliujici kritéria
hodnoceni pfijatelnosti a formalnich naleZitosti a vécného hodnoceni po uplynuti [hity 10
pracovnich dni pro moznost podani Zadosti o prezkum; projekty nedoporucené k financovani po
opravném hodnoceni; projekty, u kterych je Zadost o pfezkum nedlvodna.

o Seznam nahradnich projektd — do seznamu jsou zafazeny projekty, které splnily podminky
hodnoceni projekti a byly doporuceny k financovani, ale neni mozné je financovat z divodu
vycerpani alokace na vyzvu. Projekty se na seznam zaradi v sestupném poradi podle dosazenych
bodl. V pfipadé dosaZeni stejného poctu bodl rozhoduje datum a c¢as podani Zadosti v
MS2014+ (zadost o podporu podana dfive je fazena na vyssi pozici).

O vybéru projektl jsou Zadatelé informovani prostfednictvim MS2014+, kam pracovnici MAS zadavaji
vysledky vybéru projektd do 10 pracovnich dnii od schvaleni Zapisu z jednani Rady spolku.

U projektd, které nebyly vybrany k podpore, budou Zadatelim ozndmeny dlvody pro vyrazeni zadosti o
podporu ¢i nedoporuceni projektu k financovani a informace o moznosti podat Zadost o prezkum
hodnoceni. Informace obdrzi Zadatel prostfednictvim MS 2014+.

Nahradni projekty

Do seznamu nahradnich projektd budou zarazeny projekty, které splnily podminky hodnoceni projektl a
byly doporuceny k financovani, ale neni mozné je financovat z dlivod(l vyCerpani alokace na vyzvu MAS.
V pripadé, Ze se uvolni ¢ast prostfedkd (napf. z dlvodu nezpUsobilych vydajli, Uspor v projektech,
odstoupeni od realizace projektu), nabidne je RO IROP prvnimu nahradnimu projektu (dosahnou-li
alespon 30 % jeho dotace z EFRR). Lhlita na vyjadreni Zadatele je 15 pracovnich dni ode dne dorudéeni
vyzvy k vyjadreni.
Pokud ziska volné financni prostfedky, nabidne je prvnimu nahradnimu projektu (dosahnou-li alespon
30 % jeho dotace z EFRR). V pfipadé, Ze Zadatel souhlasi s nabidnutou ¢astkou, predloZi Zddost o zménu
(ZoZ) v projektu, ve které aktualizuje Udaje v 7adosti, a je mu vydan pravni akt. V pfipadé, Ze 7adatel
nesouhlasi s nabidnutou ¢astkou a ma zajem projekt realizovat, RO IROP/ mu po ziskani dalSich
prostiedki nabidne vyssi ¢astku. Tak se postupuje do doby, kdy

a) nabizena Castka odpovida castce schvaleného projektu,

b) Zadatel souhlasi s nabizenou ¢astkou, predlozi (ZoZ), ve které aktualizuje Udaje v zadosti, a je mu

vydan pravni akt,

Pokud Zadatel s nabidnutou ¢astkou nesouhlasi a nema zajem projekt realizovat, volné prostredky
se nabidnou dalSimu Zadateli na seznamu nahradnich projektd.
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6. Prezkum hodnoceni projektl

Zadatel miZe podat 7adost o prezkum proti negativnimu vysledku kaidé &asti hodnoceni 74dosti o
podporu, ve které neuspél, nebo pokud Zadatel nesouhlasi s pfifazenym poctem bodl ve vécném
hodnoceni (tedy i v pripadé pozitivniho hodnoceni). O prezkum muZe pozadat v kazdé fazi pouze
jednou. Jednd se o pfezkum hodnoceni:

e kontrola pfijatelnosti a formalnich nélezitosti,

e vécné hodnoceni.
Kazdy Zadatel miZe podat Zadost o prezkum nejpozdéji do 15 kalendafnich dnii ode dne doruceni
oznameni o vysledku hodnoceni nebo vybéru projektd, a to elektronickou formou v systému MS2014+
(postup pro vyplnéni je prilohou kazdé vyzvy). V pfipadé, Ze z jakéhokoliv dlivodu nebude mozné Zadost
o prezkum hodnoceni a vybéru projektd podat v systému MS2014+, mlze zadatel vyuZit pisemné formy.
V takovém pripadé Zadatel vyuZije jednotného formulaFe (viz pfiloha ¢. 6 Internich postupd MAS) pro
vyfizovani zadosti o prezkum rozhodnuti ( dostupny na www.dotaceeu.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty ) a

ten dorudi na adresu MAS Strdznicko. V obou ptipadech Zadatel uvede odkaz na konkrétni cast
hodnoceni i kritéria, ke kterym se odvolava s popisem odlvodnéni Zadosti o prezkum rozhodnuti. Na
MAS zada 7adost o prezkum do MS2014+ administrator projekt IROP, MAP.
Proti vybéru projektl Zadatel miZe podat stiznost na postup MAS. V kolové vyzvé, kde souhrn
pozadavklli na podporu v Zadostech prekracuje alokaci vyzvy, nelze ukondlit vybér projektl pred
dokoncenim vsech prezkumu hodnoceni a vSech opravnych hodnoceni. MAS Straznicko zfidila odvolaci
organ, ktery bude resit veskeré Zadosti o prezkum hodnoceni a vybéru projektl. Jedna se o Kontrolni
vybor MAS (viz kapitola 2 Administrativni kapacity). Kontrolni vybor rozhodne do 15 pracovnich dnii od
doruceni Zadosti o pfezkum. O ukonceni a vysledku pfezkumu hodnoceni je Zadatel vyrozumén interni
depesi v systému MS2014+, a to maximalné do 5 pracovnich dnl od rozhodnuti Kontrolniho vyboru.
Soucasti interni depese bude i vyporadani zadosti o prezkum (viz nize). Z kazdého jednani Kontrolniho
vyboru ohledné Zadosti o prezkum hodnoceni a vybéru projektl je pofizen zapis, ktery bude obsahovat
minimalné nasledujici informace:

e datum a cas zacatku jednani a jmenny seznam Ucastnik(l jednani,

e struény popis obsahu Zadosti o prezkum, véetné identifikace Zadosti o podporu,

e osoby vyloucené z rozhodovani o dané Zadosti o prezkum,

e rozhodnuti pfezkumné komise (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné odlvodnéni.

Vzorovy formular ,,Zapis z jednani prezkumné komise” je www.dotaceeu.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty.
Zapis z jednani, podepsany cleny odvolaciho organu MAS provadéjici prezkum, musi byt vloZen

neprodlené do MS2014+ a na webovych strankach MAS nejpozdéji do 15 pracovnich dnli od data
uskuteénéni prfezkumu hodnoceni a vybéru projektd (viz priloha ¢.6).

Vyporadani Zzadosti o prezkum musi obsahovat informaci o zplsobu a zavérech prosetieni Zadosti o
prezkum z Kontrolniho vyboru. To znamena, zda byla Zadost shledana divodnou, ¢astecné divodnou ci
nedlvodnou, véetné jednoznacného zdlvodnéni. Bude-li Zadost o pfezkum shledana divodnou nebo
Castecné dlvodnou, Kontrolni vybor uvede, ktera kritéria povazuje za nutné prehodnotit. Nasledné
bude Zadost o podporu vracena do predchozi faze schvalovani a totozny hodnotitel, proti kterému byla
vznesena zadost o prezkum hodnoceni, provede opravné hodnoceni kritérii. Hodnotitel se musi Fidit
zavéry prezkumné komise vzesSlymi z vyporadani pripominek. Opétovné hodnoceni probiha podle
stejnych pravidel a ve stejnych lhGtach jako plvodni hodnoceni (v pfipadé dlvodného nebo ¢astecné
dlvodného prezkumu ve fazi vécného hodnoceni zaseda vidy po ukoncéeni opravného hodnoceni
Vybérova komise). V pfipadé, Ze je Zadost o prezkum v nékterém kritériu shledana nedivodnou, pak
neni mozné kritérium opravovat. V nékterych pfipadech mizZe Kontrolni vybor rozhodnout o zplisobu
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vyfizeni vyporadani prfipominek a zohlednit své zavéry ve vysledcich hodnoceni (naptiklad zjevni chyba
ve vyluCovacich kritériu). V ptipadech, kdy Zadost o podporu bude celkové vyhodnocena jako
nedlvodna, nebude vracena zpét do procesu schvalovani projektl. Informacni systém MS2014+ musi
obsahovat informaci o terminu a zpUsobu vyfeSeni zadosti o prezkum (vietné zapisu z jednani
prezkumné komise). V kolové vyzvé MAS, kde souhrn pozadavk(l na podporu v Zadostech prekracuje
alokaci vyzvy, nelze ukoncit vybér projektl pred dokonéenim vsech prezkumd hodnoceni a vsech
opravnych hodnoceni, pokud alokace predloZenych Zadosti o podporu prekracuje alokaci vyzvy.

7. Postupy pro posuzovani zmén projektu

Zadatel ma povinnost pfedem oznamit pfisluiné MAS zmény, které v projektu nastanou v dob& mezi
podanim Zzadosti o podporu a ukoncenim udrzitelnosti projektu. MAS ovéfi zda zména neovlivni
vysledek hodnoceni K podstatnym zménam se vyjadfuje Rada MAS, kterd posoudi, zda navrhovana
zména neni v rozporu se schvalenou strategii CLLD.

Podstatné zmény projektu:
e zmény terminl ukondeni realizace projektu,
zmény termind naplnéni indikatord,
zmény cilovych hodnot indikator( a hodnot milnikd,
zmény, které ovlivni vystupy, vysledky ¢i dopady projektu,
zmény, které ovlivni cile, obsah nebo zaméreni projektu,
zmény aktivit projektu, které maiji vliv na splnéni ucelu projektu ¢i indikatoru,

finanéni a terminové zmény, které zplsobi zménu rozloZeni prispévku ESI fondd, pripadné
Cerpani statniho rozpoctu v letech.

Postup projednani zmény:
1. Ozndameni zmény
Ozndmeni se provadi prostiednictvim:

datové schranky
e 0sobné — konzultace zmény s pracovnikem MAS
e doporucenym dopisem
e dalsi, Ize doplnit.
Prijemce vybere pouze ty oblasti, ve kterych je tfeba provést zménu. Z vybranych oblasti dat je sestaven
formulaf ZoZ, do kterého pfijemce zanese zmé&néna data. Neplanované zmény je pFijemce povinen
ohlasit neprodlené, jakmile nastanou.

2. Posouzeni vlivu zmény
Na zakladé ziskanych informaci od nositele projektu manaZer CLLD posoudi vliv zmény na vysledek
kontroly ptijatelnosti a formalnich ndleZitosti, vliv na vysledek vécného hodnoceni projektu a zejména
vliv zmény na plnéni cil( strategie CLLD.

3. Vydani vyjadieni ke zméné
MAS vyda vyjadreni ke zméné nejpozdéji do 15 pracovnich dnd ode dne, kdy mu Zadatel/pfijemce
predloZil 7zddost o zménu. Spole¢né svyjadienim MAS bude potvrzovat, ze zména, pozadovana
pfijemcem, neovlivni (ovlivni) vysledek hodnoceni projektu. Vzor je pfilohou Obecnych pravidel IROP.

a. Zména prijata MAS a nezakldda zménu schvalené strategie CLLD

Nositeli projektu je vydano kladné vyjadreni ke zméné a nasledné mizZe podat Zadost o zménu
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b. Zména prijata MAS a zaklada zménu pfijaté strategie CLLD
Postup dle Obecnych pravidel IROP kapitola 16.6. Nositeli projektu je vydano kladné vyjadreni ke
zméné, ale zdroven v souvislosti se zménou je nutnd Uprava strategie CLLD. Nositel nesmi podat
Zadost o zménu dfive, neZ bude schvalena zména strategie CLLD.
c. Zména zamitnuta MAS
MAS vyda nositeli projektu zaporné vyjadreni ke zméné, Cili zména nebyla pfijata a nositel tedy
nesmi podat Zadost o zménu.
4. Podani Zadosti o zménu v MS2014+
Nositel projektu poda Zadost o zménu v MS2014+ dle postupu v Obecnych pravidel IROP a specifickych
pravidel pfislusné vyzvy, do které podaval projekt. Pfilohou Zadosti bude vyjadreni ke zméné prislusné MAS.
Doporuceni: Doporucujeme konzultovat viechny zmény v dostate¢ném casovém predstihu. Zejména u
zmén, které vyvolaji zménu integrované strategie, je tfeba pocitat s vétsi casovou rezervou.

8. Auditni stopa, archivace

MAS zajistuje po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU (minimélné do konce roku 2030)
uchovani veskeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci, a poskytovat informace a
dokumentaci, vztahujici se k integrované strategii, zaméstnancim nebo zmocnénclim povérenych
orgdnt Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského
ucetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho ufadu, Auditniho organu (dale jen (,AOQ“), Platebniho a
certifikacniho organu (dale jen ,PCO“), pfislusného orgdnu financni spravy a dalSich opravnénych
organll statni spravy). V této kapitole je popsana archivaci dokumentd, které se vztahuji k IROP a
¢innosti MAS. Auditni stopa (z evropské smérnice doslova "audit trail") znamena spolehlivou vazbu,
kterd jednoznacné zdokumentuje tok dokumentd a informaci od zahajeni, zdrojového dokumentu azZ po
ukonceni. Jde o propojeni riznych dokumentt v ramci celého Zivotniho cyklu projektu. Auditni stopa je
spolehlivd tehdy, pokud propojeni mezi podklady od podani Zadosti o realizaci do ukonceni doby
udrzitelnosti je snadno sledovatelné. To znamena, pokud auditni stopa obsahuje dostate¢né podrobné
informace k propojeni souvisejicich dokumentd, pak je spolehliva vazba.

8.1 Stanoveni typu dokumenti, které maji byt archivovany; doba archivace a
format dokumenta.

8.1.1 Doba archivace projektt

_Archivaci dokument( v ramci realizace a plnéni SCLLD zajistuje povéfeny pracovnik MAS. Soucasné je ze
strany MAS, o nutnosti a povinnosti ukladat a archivovat dokumenty dle zavaznych pravnich predpist
CR, informovan pfijemce podpory. Ten se zavazuje uchovdvat po obdrZeni zavéreéné platby veskeré
dokumenty souvisejici s realizaci projektu po dobu stanovenou v Podminkach Rozhodnuti o poskytnuti
dotace. Kancelar MAS je povinna archivovat slozky k jednotlivym projektim minimalné po dobu 10 let
od data prevedeni zavérecné platby na ucet pfijemce dotace, minimalné vsak do konce roku 2030.
Podplrnou dokumentaci archivuje MAS vidy po dobu 10 let od prevedeni zavérecné platby na ucet
pfijemce dotace posledniho proplaceného projektu dané vyzvy minimalné avsak do konce roku 2030.

Pti ukladdni a archivaci MAS vyuZiva zejména téchto pravnich predpisa:

- zakon ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisq,
- zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich predpisd,
- zadkon 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisu,
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zakon €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpedeni a pfispévku na statni politiku

zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisd,

zakon ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na vseobecné zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpis(,

zakon €. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé, ve znéni pozdé;jsich predpist

Prehled Ihit povinné archivace tcetnich zaznam dle zakont:

Zakon

Lhita

Typ doklad(l/dokumentd

Zakon o
Ucetnictvi
(zakon ¢.
563/1991)

po dobu 10 let

Ucetni zavérka a vyrocni zprava, (pocinajicich koncem ucetniho obdobi,
kterého se tykaji)

po dobu 5 let Ucetni doklady, ucetni knihy, odpisové plany, inventurni soupisy, Uctovy
rozvrh, pfehledy, (pocinajicich koncem ucetniho obdobi, kterého se tykaji)
po dobu 5 let Ucetni zéznamy, kterymi ucetni jednotky dokladaji vedeni ucetnictvi, (poCinajicich

koncem Ucetniho obdobi, kterého se tykaji)

Pokud je zarucni Ihita nebo reklamacni fizeni delsi, uschovava ucetni jednotka doklady a jiné ucetni

zaznamy po dobu, po kterou tato |hita bézi nebo toto fizeni trva. Jestlize se Uéetni zaznam vztahuje

k nezaplacené pohledavce ¢i nesplnénému zdvazku, uschovava Gcetni jednotka tento ucetni zaznam

do konce prvniho Ucetniho obdobi nasledujiciho po ucetnim obdobi, v némzZ doslo k zaplaceni

pohledavky nebo ke splnéni zavazku.

Zakon o dani z
pridané hodnoty
(zakon ¢.
235/2004 Sb.)

nejméné po dobu
10 let

platce DPH musi ze zakona uchovavat vSechny darnové doklady rozhodné pro
stanoveni dané nejméné po dobu 10 let od konce zdanovaciho obdobi, ve
kterém se uskutecnilo zdanitelné plnéni nebo plnéni osvobozené od dané s
narokem na odpocet dané, na jim zvoleném misté. Po tuto dobu platce
odpovidd za vérohodnost plvodu dokladid, neporusitelnost jejich obsahu,
jejich Citelnost a na Zadost spravce dané za umoznéni pfistupu k nim bez
zbytecného odkladu.

Zakon o
organizaci a
provadéni
socialniho
zabezpeceni
(zakon ¢.
582/1991 Sb.)

po dobu 3
kalend.rok

stejnopisy evidencnich listll vyhotovenych v kalendainim roce, kterého se
tykaji, nebo v bezprostfedné nasledujicim kalendarnim roce

po dobu 3 kalend.
roku

stejnopisy ostatnich evidencnich listd, po roce ve kterém byly vyhotoveny

po dobu 30 kalend.
roku

mzdové listy nebo uUcletni zaznamy o udajich potiebnych pro ucely

dlGchodového pojisténi

po dobu 10 kalend.
roku

mzdové listy nebo Ucletni zaznamy o udajich potiebnych pro ucely

dlGchodového pojisténi vedené pro poZivatele starobniho dichodu

Pokud dojde béhem projektu ke zméné legislativy, bude Ihlta archivace upravena v souladu s platnou legislativou.

8.1.2 Typy dokumentu k archivaci

Ze strany MAS se budou uchovavat (archivovat) tyto typy dokumentd:

e  strategie s pfilohami v¢. zmén,

monitorovaci zpravy a zavérecnou zpravu,

[ ]
e  vyzvy,
[ J

pravidla k dané vyzvé v¢. prilohy, manuall (napf. hodnotici manual kritérii, jenz bude vyzadovan pfi
kontrole dokumentu k vyzvé MAS kontrolnim organem) a viech verzi internich postupt véetné pfiloh,

hodnotici formular - kontrolni list pro hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti

hodnotici formular - kontrolni list vecného hodnoceni




seznam schvalenych projekta,

zmény dokumentace,

korespondenci s fidicimi a kontrolnimi organy, s pfijemci daného projektu,
fotodokumentaci k projektu,

prezencni listiny a zapisy z jednani organt MAS, pfip. fotodokumentace,

8.1.3 Format dokumentu urcenych k archivaci

Dokumenty se budou uchovéavat ve formé originalll nebo kopii originalG v listinné nebo elektronické
podobé. Vse, co je archivovdno v elektronické podobé, nemusi byt archivovano v listinné podobé a
naopak. V pripadé elektronické podoby bude zdznam uchovan ve formatu, ktery zaruci jeho neménnost
a nasledné cteni (napf. pdf, ...). Nosi¢ (CD, DVD, externi HDD...), na kterém jsou uloZeny dokumenty v
elektronické podobé, musi mit Zivotnost min. 10 let. Pokud bude dokument vypracovany nebo uloZeny v
MS2014+, uvede MAS v internich postupech odkaz na MS. Kazdé archiva¢ni médium bude oznaceno
datem, nazvem a jeho obsahem. Veskeré dokumenty budou ukladany bezpecné, zajistény proti
poskozeni, ztraté ¢i manipulaci neopravnénymi osobami. U dokument( uchovavanych v digitalni podobé
je treba zajistit, aby zapis byl proveden ve formatu, ktery zaruci jeho neménnost. Pokud to zajistit nelze,
musi byt dokumenty pfevedeny do analogové formy a opatreny naleZitostmi originalu.

8.2 Archivace projektii a souvisejicich priloh

Pro jednoduchou, rychlou a Uplnou kontrolu dokumentace vytvori MAS po kazdy projekt slozku, ktera
bude obsahovat soubor vsech dokumentid a doklad( vztahujicich se k danému projektu. Kazdy projekt
bude mit jednotné oznaceni projektu. V ivodu dokumentace (popt. vazby) bude radné vyplnén Archivni
list projektu (pfiklad viz. pfiloha). Jednotlivé dokumenty v papirové formé jsou razeny dle casové rady
(vzestupné), jednotlivé etapy jsou od sebe oddéleny. Timto zplisobem budou archivovany vsechny
projekty, prijaté na zakladé prislusné vyzvy MAS. Slozky projekt(l se skladaji z dokument( vztahujicich se
k projektu po celou dobu jeho realizace.

8.2.2 Dokumentace k vyzvé

Pro archivaci dokumentace MAS k jednotlivym vyzvam a Zadostem MAS bude mit pro kazdou vyzvu
vytvofenu samostatnou slozku s uloZenim:

o vyzvy, pravidel k dané vyzvé, manualQ, seznama a formulara,

0 seminare a Skoleni k vyzvam s uchovanim pozvanky, prezencni listiny, ptip. fotodokumentace,

o jednaniorganl MAS, ve které se budou archivovat pozvanky, zapisy z jednani, prezencni listiny.

8.2.3 Dokumentace k Zadosti o realizaci strategie a Zadosti o podporu

Pro archivaci dokumentace MAS k Zadosti o realizaci strategie a Zadosti o podporu bude mit MAS slozky:

o strategie a jeji zmény, 0 Zzadost o podporu/platbu vE. zmén

o Zadost o realizace strategie, hodnoceni | o hodnoceni,
zadosti, schvaleni

o pravni akt/dohoda, o vybérova fizeni, prizkumy trhu,
0 monitorovaci zpravy, zavérecna zprava, o smlouvy
o zménova hlaseni, 0 soupisky

o

o evaluace, stfrednédobé hodnoceni, korespondence s fondem
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V MS2014+ jsou evidovany vsechny potfebné dokumenty v modulu Spravy dokument(. Dlouhodoba
archivace dokumentu je feSena modulem podpory obéhu dokumentl implementovanym v MS2014+.
Pfijemclim presto doporucujeme si uloZit na datové nosice nebo vytisknout veskeré zpravy, vytvarené
v MS2014+, a dokumenty prijaté ¢i odeslané prostiednictvim MS2014+ pro potiebu kontrolnich
organt, které nemaji do MS2014+ pfistup. Nize vzor archivacniho listu projektu:

Skartaéniznak: AJf
v
s/

Archivni list projektu

Evigenini Gsio projeetu {pfiadiens MAS)H
Slasovans shiols |00 podind n A5 oo
wpdaceni finpoostl, na il adateis)

IR

Atcess priemon

Misto reslizsce projeitu
Konrainn osohe
E=mail, tebefon

= & wydaje proj

Zpirsobild wydaie progekru

Wydaje, pe ktenyTh je stangvena dotace
M eI Pt obibe wypda e

Podadowand dotace de skutednosti
Dbdriend dotace die skurednost
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9. Komunikace se zadateli

MAS Straznicko zverejni vyhlasenou vyzvu na svych webovych strdnkach MAS Chyba! Odkaz neni
platny. (www.straznicko-mas.cz), za zvefejnéni vyzvy na webu MAS je odpovédny manazer. Informace

o vyzvé mohou byt ddle zvefejnény v mistnich zpravodajich a tisténych médiich, urednich vyvéskach,
webovych strankach obci, socidlnich sitich a elektronickych zpravodajich rozesilanych prostfednictvim
emailu. Za zvoleni rozsahu a zpuUsobu osloveni potenciondlnich Zadatell je odpovédny manazer.
Kanceldi MAS dale bude cilené oslovovat moZné Zadatele prostfednictvim telefonické a emailové
komunikace na zakladé zaslanych projektovych zamér( z Gzemi MAS.

V ramci vyzvy bude zverejnén telefonicky a emailovy kontakt na pracovnika MAS povéreného
konzultacemi pro potenciondlni Zadatele. Pracovnik MAS povéieny konzultacemi bude odpovédny za
komunikaci se Zadateli. Dle upfednostfiované formy konzultaci (telefonicka, emailovd, osobni setkani)
ze strany Zadatele budou konzultace s povéfenym pracovnikem MAS probihat v obdobi pred podanim
Zadosti o podporu.

Po podani Zadosti o podporu bude za komunikaci se Zadateli odpovédny pracovnik povéreny kontrolou
Zadosti. V pripadé nedostatkd v projektu po provedené kontrole formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti je
Zadatel povérenym pracovnikem vyzvan depesSi pfes monitorovaci systém MS2014+ k odstranéni
nedostatkd a to ve stanoveném terminu. Po ukonceni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti je
pracovnik povéreny kontrolou povinen informovat o vysledku kontroly konecného Zadatele depesi pres
monitorovaci systém MS2014+.

Po hodnoceni Vybérovou komisi je Zadatel depesi pfes monitorovaci systém MS2014+ ve stanovené
Ihdté informovan o doporuceni k financovani a ziskaném poctu bod(l za jednotliva kritéria a zavazcich
spojenych s vybérem projektu ze strany MAS. Za informovani Zadatell a zverejnéni seznamu
doporucenych Zadosti k financovani na webovych strankach MAS je odpovédny manazer.

10. Spoluprace s externimi subjekty

MAS ma povinnost poskytovat informace a dokumentaci ke SCLLD zaméstnancim nebo zmocnénciim
povéienych orgdnt Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise,
Evropského ucetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho ufadu, Auditniho organu (dale jen (,AQ“),
Platebniho a certifikacniho organu (dale jen ,PCO“), prislusného organu financni spravy a dalsich
opravnénych organ statni spravy), umoznit vykon kontrol a poskytnout soucinnost pfi provadéni téchto
kontrol. MAS informuje RO IROP o zahdjeni a vysledku téchto kontrol. Zodpovida: manazer v
soucinnosti s predsedou MAS a Rada spolku. Kontrola: Kontrolni komise MAS.

11. Nesrovnalosti a stiznosti

Pojmové znaky nesrovnalosti jsou:
a) Poruseni komunitarniho prava — za poruseni je nutné povazovat poruseni jakéhokoliv
narodniho pravniho predpisu.
b) OhroZeni nebo poskozeni finan¢nich zajm( EU — v disledku poruseni komunitarniho prava
doslo k ohroZeni nebo poruseni financ¢nich zajm( EU.
MAS hlasi RO IROP podezieni na nesrovnalost, jakékoli porueni pravniho predpisu CR a EU, vyplyvajici z
jednani nebo opomenuti hospodarského subjektu, zejména podezieni na podvodné jednani.
Odpovédnosti a postupy:
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Za vytizovani nesrovnalosti a stiZznosti je odpovédny manazer, ktery o téchto skute¢nostech informuje
Radu spolku, ktera rozhoduje o napravé. Administrativné vykonava administrator IROP a MAP, kterého
manazer kontroluje a za cely proces zodpovida.

Nesrovnalosti : Nesrovnalosti se oznaduje poruseni pravnich predpis EU nebo predpist CR v diisledku
jednani ¢i opomenuti hospodarského subjektu (tj. subjektu zapojeného do realizace program( nebo
projektl spolufinancovanych z rozpocétu EU), které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném
rozpoctu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR, a to zapoctenim neopravnéného vydaje do souhrnného
rozpoctu EU nebo do verejného rozpoctu CR.

P¥iklady moZnych poruseni:

Oblast Typ poruseni

Ucetnictvi - nespravné prokazovani zpUsobilych vydaji (absence bankovnich vypist, pokladnich
dokladt apod.)
Cerpani financénich prostredk( na nezplsobilé vydaje

Realizace projektu a | - provedeni podstatné zmény projektu bez ozndmeni v souladu se zdvaznymi pravidly pro
jeho zmény Zadatele a prijemce

nenaplnéni monitorovacich indikatort

nenaplnéni stanoveného cile a Ucelu realizovaného projektu

Nakladani s - prevedeni vlastnického prava k majetku pofizeného, byt i jen ¢astecné z dotace, v
majetkem rozporu s vydanym pravnim aktem
nedodrzeni doby udrzitelnosti

Archivace - absence vydanym pravnim aktem poZadovanych dokumentl vztahujicich se k projektu
absence dokumentll pozadovanych legislativou

Formalni - nedodrzeni Ih(ty pro pfedloZeni monitorovaci zpravy / hldseni

Ostatni - vyhotoveni, pouziti nebo predloZeni nepravdivych, nespravnych nebo nelplnych
dokladu

Verejné zakazky - neopravnéné déleni predmétu verejné zakazky v disledku snizeni limita a zadani

zakazky v jiném (mirnéjsim) rezimu

- stanoveni zaddvacich podminek v rozporu se zasadami transparentnosti, pfimérenosti,
rovného zachdzeni a zakazu diskriminace
zakdzka byla zaddna, aniz by byly dodrzeny pozadavky na zverejiovani uvedené v
zakoné o zadavani verejnych zakazek

- v zadavaci dokumentaci nebo v ozndmeni o zakazce nebyla uvedena nebo dostatecné
popsana vsechna kritéria pro ovéreni vhodnosti a vybér Gcastnikll a/nebo udéleni
zakazky

Trestny Cin spachany pfi realizaci programU nebo projektl spolufinancovanych z rozpoctu EU se vidy
povaZuje za nesrovnalost.

Zakladnim vychodiskem by méla vZdy byt prevence nesrovnalosti, a to predevsim prostfednictvim dobré
informovanosti jednotlivych subjektd, zejména tedy prijemcq, o jejich povinnostech a pravidlech, ktera
museji dodrzovat. Caste¢né preventivni funkci maji vedle kontrolnich ¢&innosti také monitorovaci
(sledovani a porovnani) a hodnotici (evaluacéni) aktivity. V jejich ramci dochazi také k identifikaci
nesrovnalosti (resp. identifikaci podezieni na nesrovnalost). MAS je povinna vySe uvedenym postupem
pisemné a bezodkladné ozndmit viechna podezfeni na nesrovnalost, a to na RO IROP — oddéleni
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kontroly. DalsSim krokem je feSeni dané nesrovnalosti, resp. podezieni na nesrovnalost, za které je
odpovédny RO IROP, a na které v pfipadé potvrzeni nesrovnalosti navazuje uréeni ndpravnych opatfeni
a monitoring jejich implementace. Posuzovéni a zpisob fe$eni nesrovnalosti ze strany RO IROP je
uveden v Obecnych pravidlech pro Zadatele a ptijemce.

Prevence
nesrovnalosti —
Informovanost

a kontrolni éinnosti

Infermovani
] odpovédnych subjekti
a Setfeni nesrovnalosti

Identifikace
nesrovnalosti

Evidence a hlaseni Mapravna opatieni

nesrovnalost a monitoring situace

Vymahani a vraceni

prostredki

Obridzek 1 — Obeeny' postup ieseni nesrovnalosti

Stiznosti : MAS, vramci Cinnosti Rady MAS, musi prosetfit kazdy podnét na ovéreni spravného,
objektivniho, transparentniho a nediskriminaéniho postupu. Jestlize se stiznost tyka projektu
financovaného z projekt( spolufinancovanych z rozpoctu EU, jsou veskeré informace o stiznosti zaloZzeny
ve sloZce projektu. V ostatnich pripadech se zaloZi samostatny spis.

Stiznost mUZe podat fyzickd osoba, pravnickd osoba nebo vice téchto osob, kterych se ¢innost MAS
tyka. StiZznost Ize podat pisemné, Ustné, telefonicky ci elektronicky (e-mail se zaru¢enym elektronickym
podpisem). O Ustnich stiZznostech, které nelze vyfidit pfi jejich podani, sepise MAS pisemny zaznam.

Z obsahu stiznosti musi byt patrné, kdo ji ucinil, které véci se tyka a co se v ni navrhuje. Jestlize stiznost
postrada nékteré informace, je stéZovatel vyzvan k jejich doplnéni. StéZovatel je poucen, Ze pokud
nejasnosti, které by branily dalSimu postupu, neodstrani, stiznost bude odloZena. OdloZeni stiznosti s
odlvodnénim se zaznamend do slozky projektu, resp. spisu. Stiznost se posuzuje podle obsahu a bez
ohledu na to, je-li jako stiznost oznacena. Anonymni podani (bez uvedeni adresy pro dorucovani i
telefonického kontaktu) se prosetfuji pouze, jsou-li vécné. Rozhodnuti, Ze anonymni stiznost prosetifovana
nebude, se zaloZi do projektové slozky, resp. spisu. Je-li rozhodnuto, Ze anonymni stiznost bude vytizena,
postupuje se pfi jejim vyfizovanim stejnym zplsobem, jako u stiznosti, kde je odesilatel znam.

MAS podanou stiznost wvytidi, vySe uvedenym postupem, v nejkratSi dobé, nejpozdéji do 60
kalendarnich dnl od jejiho doruceni. Stanovenou |hitu lIze prekrodit, nelze-li v jejim pribéhu zajistit
podklady potfebné pro vytizeni stiznosti. V uvedené Ihité musi byt stéZzovatel vyrozumén o vyfizeni
stiznosti. Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podana stiznost byla shledana dlivodnou, ¢aste¢né dlivodnou
¢i neddvodnou. MAS se vyjadri ke vSéem bodlm stiZnosti. Sdéli, ktera Setfeni provedla a kterymi postupy
se pri posuzovani stiznosti fidila. V odlivodnéni vytizeni uvede, o které skutecnosti a pravni predpisy se
opird a uvede informace o opatfenich pfijatych k napravé. Byla-li stiznost shleddna dlivodnou nebo
¢astecné davodnou, uéini MAS nezbytna opatieni k ndpravé. O vysledku Setfeni a opatfenich, pfijatych k
napravé, ucini zaznam do spisu. Dlvodna nebo ¢astecné dlvodna stiznost se povaZuje za vyfizenou,
jakmile byla ucinéna opatfeni potfebna k odstranéni zjisténych nedostatkd a stéZovatel o nich byl
vyrozumén. Nedlvodna stiznost je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.
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Prilohy
Priloha ¢. 1
Eticky kodex

Clanek 1

Uvodni ustanoveni

1. Eticky kodex je zavazny pro vSechny cleny podilejici se na procesu hodnoceni (tj.vybérové komise,
zaméstnance kancelare MAS provadéjici kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, arbitry a externi
experty) a vybéru projektd (tj. clenové Rady spolku) — dale jen hodnotitelé.

2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvoreni podminek pro Uspésné a ucelné fungovani Vybérové
komise.

3. Eticky kodex je v souladu s nafizenim Komise v pfenesené pravomoci ¢. 240/2014 ze dne 7. 1. 2014 o
evropském kodexu chovani pro partnerskou spolupraci v ramci evropskych strukturalnich a investicnich
fondU (dale Natizeni Komise).

Clanek 2

Obecné zasady

1. Hodnotitelé jsou povinni dodrZovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat Ustavni
poradek CR.

2. Hodnotitelé jsou povinni dodrZovat zasady uvedené v Natizeni Komise.

3. Hodnotitelé vykonavaji svou praci na vysoké odborné trovni. Za timto ucelem si prabézné prohlubuji
dosazenou kvalifikaci.

4. Hodnotitel jedna s nejvyssi mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vUci verejnosti, tak vici
ostatnim c¢lendm organl MAS. Souclasné dodrZuje zasadu rovného zachdzeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3

Stiet zajmu

1. Stfet zajmu je stfetem mezi zajmem organy MAS, ktefi jsou ze svého postaveni ¢lenové organt MAS i
jejich zastupci (nominovani ¢i pisemné povéreni k zastoupeni) povinni hajit, a osobnim zdjmem
pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit pfi vykonu jeho ukoll a
povinnosti, v¢. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by
mohl pfFinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou
hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového
nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skutecnosti nasvédcuji, Ze muze byt Ci je ve stfetu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani urcité zalezitosti, je povinen tuto skutecnost sdélit manaZerovi, a to v
pisemné podobé pred zahajenim zasedani nebo Ustné v prabéhu jednani prislusného organu MAS.

Clanek 4

Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind neopravnéna zvyhodnéni,
kterd by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci procesy ¢i profesiondlni a
nestranny pohled na véc.
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2.V souvislosti s podilem na hodnoceni nebo vybéru projektd MAS hodnotitel nedovoli, aby se dostal do
postaveni, v némz by na néj Cinily nepatficny vliv jiné osoby.

3. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
hodnotitel odmitne a o této skutecnosti bez prodleni informuje predsedu komise.

4. Hodnotitel bez prodleni informuje manaZera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na néj vyvijen
natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi piedpisy CR a EU.

5. Hodnotitel usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuZivani financnich prostredk(, zafizeni a
sluZeb, které mu byly pti vykonu clenstvi svéreny. Jakékoliv poskozeni, zni¢eni nebo ztratu majetku ve
vlastnictvi MAS a jakékoliv podezieni na korupéni jednani, hodnotitel bezprostifedné oznami
manaZzerovi.

6. Hodnotitel se v soukromém Zivoté vyhyba jakémukoliv jednani, které by mohlo sniZit prestiz ci
poskodit dobré jméno MAS.

Clanek 5

Zachovani mlcenlivosti

1. Hodnotitel zachovava micenlivost o vSech informacich, o kterych se v souvislosti s hodnocenim nebo
vybérem projektl dozvi. Tyto informace nesmi byt zvefejiiovany mimo radné jednani pfislusnych organa
MAS, vyjma informaci a dokument(, které je v souladu s pravnimi predpisy o svobodném pfristupu k
informacim povinen verejnosti poskytnout, a které mohou byt mimo rfadné jednani Vybérové komise
zvefejnovany komukoli. Pfedsedové organli MAS muzZou vycet téchto dokument(l hodnotitellim pred
jednanim ¢i na jednani orgdnl MAS upresnit.

Clanek 6

Jedndni s verejnosti

1. Hodnotitel svym chovanim a vystupovanim pfispiva k zajiSténi vaznosti a respektu MAS a pfispiva k
pozitivnimu vnimani organt MAS vefejnosti.

2. Ve vztahu k verejnosti vystupuje hodnotitel vidy slusné a zdvofile, at jde o telefonické nebo osobni
jednani ¢i komunikaci elektronickou postou.

3. Pokud hodnotitel pfislushou véc nemlze vyridit nebo poZadované informace poskytnout, odkaze
Zadatele na pfislusny organ MAS, v jehoZ kompetenci se dana problematika nachazi, eventudlné mu
sdéli nazev instituce, ktera je ve véci prislusna.

Clanek 7

Zavérecna ustanoveni

1. Eticky kodex je zavazny pro vsechny hodnotitele, jejich nominované zastupce a pisemné povérené
zastupce.

2. ManaZer nebo predsedové organt MAS jsou povinni s Etickym kodexem seznamit vsechny
hodnotitele.

3. Za aktualizaci Etického kodexu odpovida kancelar MAS.

povéreného zastupce hodnotitele
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Priloha ¢. 2
Text vyzvy MAS - vzor

MAS Straznicko, z.s. jako nositel strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
»Straznicko je i Vas kraj“,

Vyhlasuje xx. vyzvu k predkladani zadosti o podporu
z Integrovaného regionalniho operac¢niho programu
- NAZEV VYZvY----

VAZBA NA VYzvU RO IROP &. XXX ,,....“

Identifikace vyzvy

Operacni program Integrovany regionalni operacni program

4.1 Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za Ucelem
Specificky cil IROP zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu

Cislo vyzvy RO IROP

Cislo vyzvy MAS

Opatieni integrované strategie

Podopatreni integrované strategie

Druh vyzvy Kolova
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Terminy

Datum a ¢as vyhlaseni vyzvy MAS

Datum a cas zpristupnéni
formulare zadosti o podporu v
MS2014+

Datum a ¢as zahajeni pfijmu
Zadosti o podporu v MS2014+

Datum a ¢as ukonceni prijmu
Zadosti o podporu v MS2014+

Datum zahdjeni realizace projektu

Datum ukonceni realizace
projektu

Podpora

7 vz

Celkova castka dotace
2 Evropského fondu pro regionalni
rozvoj pro vyzvu

Mira podpory z Evropského fondu
pro regiondlni rozvoj a statniho
rozpoctu pro projekt

Evropsky fond pro regionalni rozvoj — 95%
Statni rozpocet - 0%

Minimalni a maximalni vyse
celkovych zptsobilych vydaju
projektu

Podminky verejné podpory

Forma podpory

Dotace ex-post financovani
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Zacileni podpory

Typy podporovanych projektt

Uzemi realizace

Opravnéni zadatelé

Cilova skupina

Vécné zaméreni

Podporované aktivity

g

Indikatory

NdleZitosti zadosti o podporu

Povinné prilohy
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Zpusobilé vydaje

Vécna zpusobilost

Casova zpisobilost

Informace o kfizovém financovani

KFizové financovani neni mozné

DalSi detaily vyzvy

Provadéni zmén vyzvy

PFijmy projektu

Zpusob hodnoceni projekti

Kritéria pro vybér projektu

Dalsi specifika vyzvy

Forma a zpUsob podani Zadosti o
podporu

Elektronické podani prostfednictvim MS2014+ na adrese:
https://mseu.mssf.cz/

Odkaz na Obecna a Specificka
pravidla vyzvy RO IROP

http://www.dotaceeu.cz/cs/Microsites/IROP/Vyzvy

Kontakty pro poskytovani
informaci
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Priloha ¢. 3

Hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti - vzor:
Nazev MAS:

Cislo vyzvy:

Nazev vyzvy:

Nazev Zadatele:

Nazev projektu:

Registracni Cislo Zzadosti Datum a cas podani

o podporu Zadosti o podporu:

Cislo | Kritérium — Napravitelnost | Nehodnoceno | Nerelevantni | Ano Ne Podklad
formalnich kontroly

1 Zadost o podporu Zadost
je podanav

predepsané formé.

2 Zadost o podporu Zadost
je podepsana
opravnénym
zastupcem
Zadatele.

3 Jsou doloZeny Zadost
vSechny povinné
prilohy a obsahové
spliuji nalezitosti,
pozadované v
dokumentaci k

vyzve.

Cislo | Kritérium Napravitelnost | Nehodnoceno | Nerelevantni | Ano Ne Podklad
pfijatelnosti - kontroly
obecné

1 Projekt musi Zadost




spliovat ucel a
rozsah
programového
ramce MAS

2 Projekt je
realizovan na uzemi
plGsobnosti MAS

3 Projekt respektuje Zadost
limity zpGsobilych
vydajt, pokud jsou
stanoveny.

4 Projekt respektuje Zadost
minimaini a
maximalni hranici
celkovych
zpUsobilych vydaju,
pokud jsou
stanoveny.

5 Potiebnost Zadost
realizace projektu
je odlvodnéna

Cislo | Kritérium Napravitelnost | Nehodnoceno Nerelevantni Ano Ne Podklad
pfijatelnosti - kontroly
specifické

1 Projekt je v Zadost
souladu s
SCLLD.

Osoba odpovédna za zpracovani: Datum zpracovani:

Podpis:



Priloha ¢. 4

Vécné hodnoceni - vzor:
Nazev MAS:

Cislo vyzvy:

Nazev vyzvy:

Nazev Zadatele:

Nazev projektu:

Registracni Cislo Zadosti
o podporu:

Datum podani a ¢as
Zadosti o podporu:

Cislo Vécné kritérium

Pocet
bodti

Bodova
skala

Podklad
kontroly

10

Minimalni pocet bodu, kterych musi projekt dosahnout, je ...

Osoba odpovédna za zpracovani:

Podpis:

Datum zpracovani:
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Priloha €. 5

Nastaveni procesu administrace

Aktivita Termin Zodpovida Dokumenty
Schvaleni Na poslednim jednani Rady Rada spolku Zapis z jednani Rady
harmonogramu vyzev spolku v roce na pfisti rok, min. 3 spolku zverejnény na

mésice pred vyhldsenim vyzvy www.straznicko-mas.cz
MAS
Zvetejnéni Harmonogram vyzev bude Kancelar Harmonogram vyzev na
harmonogramu vyzev zvefejnén a odeslan na RO IROP MAS - www.straznicko-mas.cz
nejpozdéji do 10 pracovnich dnl Manazer
(pd) po schvaleni Radou spolku
Zverejnéni vyzvy Podle harmonogramu vyzev Kancelaf Zverejnéni na
MAS - www.straznicko-mas.cz
Manazer
Prabéh vyzvy Ukonéeni ptijmu Zadosti nejdfive | Kancelaf Zaznamy z konzultaci
4 tydny po vyhlaseni vyzvy, MAS - Seznam pfijatych
nejdFive 2 tydny po zahdjeni Manazer sadosti
pfijmu Zadosti
Kontroly pfijatelnosti a do 29 pd od kone&ného terminu | Kancelaf Kontrolni listy
formalnich nalezitosti pro podani projektd v kolové MAS - Depese pro Zadatele
Manazer a

projekt

vyzvé

administrator
i MAS,

v MS2014+, popf.
dokumentace k
opravhym postupim

Vyzva k doplnéni
formalnich ndleZitosti a
napravitelnych kritérii
prijatelnosti

5 pracovnich dni po vyzvé k
doplnéni. V radné
odUvodnénych pripadech je
mozné prodlouZeni lhdty na
doplnéni o dalsich 5 pd (tj.
celkové na max. 10 pd). Zadatel
mUze byt vyzvan k doplnéni max.
dvakrat.

Kancelar
MAS -
Manazer a
administrator

MAS,

Depese pro Zadatele
v MS2014+,
Opravené kontrolni
listy

Pfezkum kontroly
pfijatelnosti a formalnich
nalezitosti

Do 10 pd ode dne doruceni
oznameni o vysledku
prostfednictvim MS2014+,
kontrolni vybor rozhodne do 15
pd dnl od doruceni Zadosti o
prezkum, o vysledku je Zadatel
vyrozumén do 5 dnl od
rozhodnuti komise depesi pres
MS2014+

Kontrolni
vybor

Zapis z jednani
kontrolniho vyboru
zvefejnén na
www.straznicko-mas.cz
a vlozen do MS2014+
nejpozdéji do 15 dn(

od data prezkumu
hodnoceni
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Vécné hodnoceni do 30 pracovnich dnd od| Vybérova Seznam zadosti podle
projektl ukonceni kontroly pftijatelnosti a | komise dosazeného bodovani
formalnich nalezitosti Popf. protokoly z
Jednani Vybérové komise kontrol ex-ante a/nebo
nejpozdéji do 15 pd od predani expertni posudky
zadosti k hodnoceni
hodnotitelim
Pfezkum hodnoceni a Zadost o prezkum lze podat do | Kontrolni Zapis z jednani
vybéru projektd 10 pd ode dne doruceni| vybor kontrolniho vyboru
oznameni o vysledku zvefejnén na
prostiednictvim MS2014+, www.straznicko-mas.cz
kontrolni vyborrozhodne do 15 avloZzen do MS2014+
pd od doruceni Zadosti o nejpozdéji do 15 dn(
prezkum, o vysledku je Zzadatel od data prezkumu
vyrozumén do 5 dn0 od hodnoceni
rozhodnuti komise depesi pres
MS2014+
Vybér projektd Jednani Rady spolku nejpozdéji Rada spolku Seznam doporucéenych
do 5 pd po jednani VK (predani a nedoporucenych
seznamu hodnocenych zadosti) Zadosti
Depese pro Zadatele
v MS2014+, popf.
dokumentace k
opravhym postupim
Ptedani projektd ZS Do 5 pd od jednéani Rady spolku Kancelar Seznamy schvalenych,
MAS - neschvalenych a
Manazer nahradnich projektl
prostrednictvim
MS2014+
Zmény projektl Nahlasit zménu projektu MAS Kanceldf¥ Zadost 0 zménu a
mezi podanim Zadosti a MAS rozhodnuti MAS

ukonéenim udrzitelnosti
projektu, MAS vyda vyjadreni do
15 pd od podani zadosti o zménu

v systému MS2014+

38



Priloha ¢. 6

Jednotny formular pro vyfizovani zadosti o prezkum rozhodnuti

Registracni Cislo Zadosti o podporu*:

Nazev projektu*:

KONTAKTNi UDAJE ZADATELE — FYZICKA OSOBA

Jméno*:

PFijmeni*:

Bydli§té (ndzev a ¢islo ulice, mésto, PSC):

Email:

Telefon:

KONTAKTNi UDAJE ZADATELE — PRAVNICKA OSOBA

Obchodni firma nebo nazev*:

Sidlo (ndzev a ¢islo ulice, mésto, PSC):

Identifikacni Cislo*:

Email:

Telefon:

ZADOST O PREZKUM ROZHODNUTI

Predmét (jaké rozhodnuti Zadatel Zdda
pfezkoumat)*:

Popis Zadosti o prezkum rozhodnuti (podrobné
znéni Zdadosti a jeji odivodnéni, véetné
identifikace Zddosti o podporu a identifikace
kritérii, kterych se Zddost o prezkum tykd)*:

Ptilohy:

Navrh Zadatele (jaky vysledek od poddni Zddosti
o pfezkum rozhodnuti Zadatel oCekdvd):

Datum*:

Podpis*:

Povinna polozka*




