STANOVY
MAS STRAZNICKO z.s.

Al ldentifikace a ¢lenstvi

Clanek 1
PREAMBULE

Sdruzeni MAS Straznicko zalozené v r. 2005 podle zakona €. 83/1990 Sb., o sdruzovani ob&an, vyviji
pravidelnou ¢innost na Uzemi regionu obci Straznicka - Straznice, Sudoméfice, Petrov, Radéjov, Tvarozna
Lhota, Kn&zdub, Hroznova Lhota, Kozojidky, Zeraviny, Tasov, Vnorovy. MAS StraZnicko se s t¢innosti od
1.1.2014 dle zakona ¢€.89/2012, ob&ansky zakonik, povazuje za spolek ve smyslu § 3045 NOZ ve spojeni s §
214 a nasledujicich a méni nazev spolku na: MAS Straznicko z.s. a ma své sidlo: nam. Svobody 503, 696
62 Straznice a pridélené IC: 27016595.
~ Clanek 2
CILE A CINNOST SPOLKU

1) MAS Straznicko, z.s., je nevladni a neziskovd organizace - mistni akéni skupina (MAS) prosazujici
komunitné vedeny mistni rozvoj uskute¢fiovany na zakladé Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
(SCLLD). Cilem spolku je snaha o trvale udrzitelny rozvoj na Uzemi Straznicka, zejména &innostmi ve
prospéch obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikatelt, zaméfenymi na Udrzbu a ochranu kulturnich
a historickych pamatek, pfirodnich zajimavosti a kras regionu, na rozvoj infrastruktury, cestovniho ruchu a
drobného podnikani, na zvySovani zaméstnanosti, na prosazovani Setrného a ekologického zemédélstvi, na
zachovani a propagaci tradi¢nich hospodarskych postupl a femesel mikroregionu, na zachovani, rozvoji a
propagaci lidové kultury mikroregionu, na zapojeni a participaci obéanli na vefejném déni, na zavadéni
novych a inovativnich postup(l vyroby a fizeni, na vzdélavani a rozvoj spoluprace jednotlivcl a skupin uvnitf i
vné mikroregionu, navazani spoluprace a zapojeni se do podobnych aktivit v zahrani¢i atp. Spolek odmita
vSechny formy socialni, narodnostni, nabozenské, politické, rasové €i jakékoli jiné diskriminace.

2) MAS Straznicko, z.s., sdruzuje partnery jako €leny, a to aktivni lidi, podnikatele, organizace, spolky a obce
se zajmem o v8estranny rozvoj Uzemi v oblasti infrastruktury, spole€enskych, kulturnich a nabozenskych
aktivit, zvySovani zaméstnanosti a v péci o okolni krajinu a lidské spole€enstvi ve smyslu trvale udrzitelného
rozvoje v ramci dotaénich program@ EU a CR.

3) Prostfedky k naplnéni cill jsou:

a) Vstup spolku do pravnich i mimopravnich vztahd s jinymi subjekty uvnitf regionu, v ramci CR
a v zahranici.

b) Spoluprace s odborniky, podnikatelskymi subjekty, ob&anskymi spolky, organy samospravy
a statni spravy, s cirkvemi a nabozenskymi spolecnostmi, sdélovacimi prostfedky a dalSimi subjekty
vefejného zivota.

c) Tvorba podnétli na organy vefejné spravy CR a na organy a instituce EU, U&ast ve spravnich fizenich
ve svém zajmovém uzemi.

d) Tvorba a realizace strategickych rozvojovych dokumentu.

Clanek 3
FORMY CINNOSTI

Hlavni formou ¢innosti je:
1. Ptiprava podminek pro G&ast v ramci dotaénich programti EU a CR.
2. V pfipadé financovani strategie CLLD na principech LEADER, zajisténi veSkerych povinnosti a prav dle

legislativy EU a CR.
3. Rizeni projekt, které jsou v souladu s cilem spolku, se zajmy &lend a zajitovani k tomu potfebnych

finan¢nich, lidskych, materialnich, informacnich a dalSich zdroju.

} Clének 4
CLENSTVI VE SPOLKU

1. Clenem organizace se muze stat ob&an CR po dovrseni 18 let nebo fyzickd nebo pravnicka osoba, ktera
ma trvaly pobyt nebo sidlo v daném uzemi nebo ma v tomto tzemi plsobnost.

2. Clenstvi je dobrovolné a vznika na zéakladé schvaleni piihlasky Radou spolku a zaplacenim &lenského
pfispévku na jeden rok. Odmitnuti Clenstvi musi byt do 30 dnl od podani pfihlasky zajemci pisemné
oddvodnéno.

3. Clena pravnickou osobu zastupuje delegovana osoba, ktera je bud statutarnim zastupcem nebo je
povéfena plnou moci na dobu neurcitou.

4. Clena pravnickou osobu i fyzickou osobu mUze zastupovat povéfeny zastupce pro jednotlivé udalosti (v
takovém pfipadé musi byt pfed zahajenim pfedana pfedsedovi).

5. Kazdy zu&astnény ¢len organu spolku ma pfi hlasovani jeden hlas.

6. Kazdy ¢len muze volit a byt volen do organu spolku, vzdy v§ak pouze do jednoho voleného organu spolku.
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_ Clanek5 _
CLENSKE PRISPEVKY

Clenské prispévky stanovi Generalni shroméazdéni. Clensky pFispévek je mozné platit jiz od ledna kazdého
roku, nejpozdéji do 30.4. kalendainiho roku. VySe ¢lenskych pfispévkl je stanovena minimalné 1000 Ké&/rok,
maximalni vySe je neomezena.
Clanek 6
UKONCENI CLENSTVI
Ukonceni Clenstvi nastava:
1) dnem doru€eni pisemného rozhodnuti ¢lena o ukon&eni svého ¢lenstvi,
2) nezaplacenim Clenského pfispévku do 30. 4. kalendafniho roku nasledujiciho po kalendafnim roce, kdy
Clen zaplatil ¢lensky prispévek, tj. nezaplacenim dvou po sobé jdoucich obdobi,
3) vylou€enim na zakladé rozhodnuti Rady v pfipadé hrubého poruseni stanov,
4) Umrtim ¢lena,
5) zanikem nebo rozpusténim pravnické osoby.

Clanek 7
CLENSKA PRAVA a POVINNOSTI
1) Clenové spolku maji pravo:
a) Ucastnit se aktivit spolku,
b) d€astnit se jednani nejvyssiho organu spolku a vyjadifovat se k otazkam c&innosti spolku s pravem hlasu
rozhodujiciho,
c) Ucastnit se jednani ostatnich povinnych organt pouze v pfipadé, Ze ¢len je ¢lenem daného organu,
d) volit €leny organt spolku a byt do nich volen.
2) Clenové spolku maji povinnost:
a) fidit se stanovami spolku a dodrzovat je,
b) chovat se ¢estné vuci spolku,
¢) pfi vstupu urcit jakou zajmovou skupinu reprezentuii,
d) v pfipadé zvoleni pinit ukoly dané funkce,
e) platit stanovené €lenské prispévky.

Clanek 8
ORGANY SPOLKU

1) Organy spolku jsou:
generalni shromazdéni
rada spolku
predseda spolku
vybérova komise

¢ kontrolni vybor.
Do organu (mimo generalni shromazdéni, pfedseda spolku) jsou voleni ¢lenové MAS, ktefi reprezentuji
zajmoveé skupiny, tak Ze vefejny sektor ani Zadna z jednotlivych zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav v organu.
2) Pro ucely Operacnich program( v ramci realizace CLLD:

e programovy vybor — funkci vykonava Rada

e monitorovaci vybor — funkci vykonava kontrolni vybor.

) C!énekg o
GENERALNI SHROMAZDENI

1. Nejvy35im organem spolku je Generalni shromazdéni dale jen GS, které se schazi nejméné jednou rocné.
GS je tvofeno v8emi partnery - €leny MAS, pfi¢emz vefejny sektor ani Zadné ze zajmovych skupin
nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.
2. Generalni shromazdéni spolku MAS Straznicko, z.s.:
a) schvaluje jednaci fad GS
b) stanovi orientaci spolku, usmérfiuje a kontroluje ¢innost Rady,
¢) upravuje stanovy spolku a schvaluje vnitini fad spolku na navrh Rady,
d) schvaluje rozvojové koncepce a strategie MAS, prfedevsim Strategii CLLD, pro zajmové tzemi,
e) schvaluje zpravu o hospodareni, vyro&ni zpravu a rozpocet spolku,
f) zodpovida za distribuci vefejnych prostfedkd a provadéni SCLLD v uzemi pusobnosti MAS,
0) zfizuje povinné organy - rozhodovaci - Rada, vybérovy - Vybérova komise, kontrolni organ — Kontrolni
vybor a stanovuje pocet ¢lend organu MAS,
h) uréuje pravomoci a pasobnost organu MAS; ur€uje zplUsob volby a odvolavani ¢lenu organu MAS
a stanovuje zpusob jednani organu MAS,
i) rozhoduje o zméné pravniho statutu o fuzi nebo zruseni MAS,
j) rozhoduje i o dalSich otazkach, neodporujicim témto stanovam.
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Clanek 10
Svolani GS

Generalni shromézdéni svolava Rada nejméné jedenkrat za rok.

Mimoradné Generalni shromazdéni je svolano:

a) na zakladé rozhodnuti Rady,

b) na pisemnou zadost nejméné jedné tretiny ¢leni adresované predsedovi Rady,

c) v pripadé, kdy fadného Generalniho shromazdéni se nezucastni pozadovany pocet ¢lenu s hlasem
rozhodujicim. V takovémto pfipadé je mimoradné Generalni shromazdéni svolano do 1 tydne od
pGvodniho terminu a je usnasSenischopné bez ohledu na pocet pritomnych ¢&lenl s hlasem
rozhodujicim nebo jejich zastupcd, i pfi tomto jednani je pozadovano max. 49 % hlasovacich prav
vefejného sektoru a jednotlivych zajmovych skupin,

d) na zadost Kontrolniho vyboru adresovanou pfedsedovi spolku.

VSichni ¢lenové musi byt pozvani na fadné GS pisemné tak, aby pozvanku obdrzeli nejpozdéji 14 dnl

pfede dnem konani GS. Pozvanka musi obsahovat navrh programu jednani, misto a dobu konani. Ma-li byt

na GS schvalovana ucetni zavérka a vyro€ni zprava o hospodafeni, musi byt jejich navrh pfiloZzen

k pozvance. Lhiita nemusi byt dodrzena, jde-li o mimofadné zasedani GS dle ¢l.10, odst. 2, pism. c)

stanov,nebo hrozi-li nebezpeci z prodleni anebo souhlasi-li s tim vSichni ¢lenové.

Clanek 11
Jednani GS

Clenové pitomni na GS se zapisuiji do prezenéni listiny, kterou je povinna zajistit Rada spolku.
GS predseda vzdy ¢len Rady zvoleny GS. Do doby jeho zvoleni fidi jednani svolavatel GS.
Povinnosti pfedsedajiciho je zajistit pofizeni Fadného zapisu z jednani, jez musi obsahovat: nazev a sidlo
spolku, misto a dobu konani GS, jméno zapisovatele, vSechna pfijata rozhodnuti, odliSné nazory
jednotlivych ¢len(, ktefi pozadovali jejich zaprotokolovani, stanoviska Rady a vysledky hlasovani.
Pfedsedaijici je povinen zajistit doru¢eni zapisu z jednani véem ¢leniim nejpozdéji do 15 dnl od konani
generalniho shromazdéni, a to v tisténé nebo elektronické podobé a zvefejnéni na webovych strankach
spolku.
Ugastni-li se jednani GS povéfeny zastupce ¢&lena, je povinen pred zahajenim jednani predloZit
predsedajicimu pisemnou plnou moc opraviiujici tohoto zastupce €init navrhy, vyjadfovat se a hlasovat za
zastoupeného &lena.

Clanek 12

Rozhodovani GS

Kazdy ¢len ma na GS spolku jeden hlas a na GS je uplatfiovano rovné hlasovaci pravo

K pfijeti rozhodnuti uvedenych v €l. 9 odst. 2 je zapotfebi dvoutfetinové vétSiny hlast vSech pfitomnych
¢lend.

Generalni shromazdéni je usnasenischopné, je-li pfitomna alespori nadpolovi¢ni vétSina ¢lend. Pokud neni
ve stanovach stanoveno jinak, vSechna rozhodnuti Generalniho shromazdéni jsou pfijimana nadpolovi¢ni
vétsinou hlast pfitomnych Clend.

Clanek 13
RADA SPOLKU

Rada spolku je vykonnym organem spolku a je sloZena z deseti €lenu. VSichni ¢lenové Rady a dva
nahradnici jsou voleni Generalnim shromazdénim ze &lend, a to v tajném hlasovani na obdobi &tyf let ode
dne konani volby. Zasedani Rady MAS se kona nejméné 2 x rocné. Rada voli ze svého stfedu, tedy z ¢lend
organu, pfedsedu spolku a mistopfedsedu spolku. Pfedseda spolku je pfedsedou Rady, ktery svolava a fidi
zasedani Rady. Ostatni ¢lenové Rady odpovidaji za svéfené ukoly.Je-li Elenem Rady fyzicka osoba, musi
byt bezihonné a svépravna. Je-li Elenem pravnicka osoba, musi splfiovat tuto podminku i osoba, ktera tuto
pravnickou osobu zastupuje.

Rada MAS zabezpecuje fizeni spolku ve vécech, které nenalezi do pusobnosti Generalniho shromazdéni.
Rada MAS schvaluje uzavieni a ukonCeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD a dal8imi zaméstnanci, schvaluje vyzvy k podavani Zadosti, schvaluje vybérova kritéria pro
vybér projektl, stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérového organu a zplsob
hodnoceni a vybér projektu.

Rada MAS je usnaSenischopna za pfitomnosti nadpolovi¢ni vétSiny ¢lenu; hlasovaci pravo ¢lenu je rovné.
Rozhodnuti jsou pfijimana vétSinou pfitomnych ¢lend Rady.

Rada zajiStuje a pfedklada zpravu o Cinnosti a prabéhu veskerych aktivit spolku generalnimu shromazdéni.
Z kazdého zasedani se pofizuje zapis, ktery podepisuji pfedseda a ¢len Rady spolku.

Rada navrhuje program jednani Generalniho shromazdéni a rozhoduje o hlavnich Cinnostech spolku mezi
jeho zasedanimi. Rada pfijima nové &leny a podle potfeby zfizuje vybory, komise a pracovni skupiny. Rada
svolava pisemné Generalni shromazdéni nejméné 14 dni pfedem.



. Clanek 14
PREDSEDA SPOLKU

Pfedseda spolku zastupuje spolek navenek a jedna jeho jménem, Fidi praci Rady a svolava jeji zasedani. Za
svou Cinnost je zodpovédny Radé spolku, ktera ho muze odvolat nadpoloviéni vétSinou vSech svych ¢len(.
Pfedseda mize delegovat pravomoci ke konkrétnim jednanim na kteréhokoli aktivniho ¢lena nebo
zameéstnance spolku. O vydajich spolku v ramci schvaleného rozpoc€tu spolurozhoduji pfedseda a
mistopfedseda.

Clanek 15
KONTROLNI VYBOR

1) Pro kontrolu spravnosti ¢innosti a financniho hospodareni s vlastnimi prostfedky se voli kontrolni vybor (dale
jen Vybor). Vybor je volen Generalnim shromazdénim v tajnych volbach z ¢lena spolku na obdobi &tyr let.
Vybor tvofi tfi Clenové.

2) Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo Clenu kontrolniho organu rovné; Vybor je usnasenischopny, je-li ptitomna
nadpolovi¢ni vétSina Clenu, pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych.

3) Vybor kontroluje podle svého planu, nebo na pozadani pfedsedy, hospodareni spolku na v§ech urovnich.
Dohlizi na &innost MAS aby byla v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a Strategie CLLD.
Nahlizi a kontroluje ucetni knihy, vyroéni zpravy a dalSi doklady organizace a kontroluje obsazené udaje.
Kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektd spolku a jeji dodrzovani véetné vyfizovani odvolani Zadatell
proti vybéru spolku. Zodpovida za monitoring a hodnoceni Strategie CLLD, tj zpracovava a predklada ke
schvaleni Radé indikatorovy a evaluaéni plan Strategie CLLD.

4) Vybor predklada Generalnimu shromazdéni zpravu o své kontrolni €innosti 1x ro¢né. Vybor provadi také
monitoring naplhovani projektd. Projednava a fesi stiznosti ¢lenl.Kontrolni vybor si voli ze svého stfedu, tedy
z &lentl organu, predsedu, ktery svolava a fidi zasedani kontrolniho organu. Clenové Kontrolniho vyboru se
mohou U¢astnit zasedani Rady. Kontrolni vybor svola mimofadné Generalni shromazdéni ¢i Radu vyzaduji-li
to zajmy spolku.

5) Je-li ¢lenem Vyboru fyzicka osoba, musi byt bezuhonna a svépravna. Je-li ¢lenem pravnicka osoba, musi
splhovat tuto podminku i osoba, ktera tuto pravnickou osobu zastupuje.

] vCIéne,k 16
VYBEROVA KOMISE

1) Vybérovou komisi voli Generalni shromazdéni a ma 5 ¢lend, ktefi ze svého stfedu voli pfedsedu, tedy
z ¢lenud organu, ktery svolava a fidi jednani komise. Komise je volena na dobu max.1 roku, opakovana volba
je mozna. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenu vybérové komise rovné. Do plsobnosti Vybérové komise
patii zejmeéna provadéni Cinnosti Vybérové komise ve smyslu Pravidel MMR CLLD a dalsich Operacnich
programu CR a EU, a to:

a. tfidi, hodnoti a vybira projekty pfedloZené Zadateli,

b. provadi vybér a navrhuje pofadi projektd podle objektivnich kriterii dle pfinosu k plnéni cild a zaméru
Strategie CLLD ke schvaleni Programovému vyboru — Radé spolku,

c. provadi dalSi souvisejici Cinnosti.

2) Vybérova komise je usnaSenischopna, jsou-li pfitomni ¢lenové s nadpolovicni vétSinou vSech hlasa.
Usneseni Vybérové komise je pfijato, jestlize se pro né vyslovi nadpoloviéni vétSina hlasu pfitomnych ¢lena.
Je-li Clenem komise fyzickd osoba, musi byt bezihonna a svépravna. Je-li ¢lenem pravnicka osoba, musi
splfiovat tuto podminku ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje. Usneseni Vybérova komise poskytuje
Radé spolku.

3) Povinnosti pfedsedy Vybérové komise je zajistit pofizeni fadného zapisu z jednani, jeZ musi obsahovat:
Nézev a sidlo spolku, misto a dobu jednani vybérové komise, jméno zapisovatele, v8echna pfijata
rozhodnuti, odliSné nazory jednotlivych €lend, ktefi poZzadovali jejich zaprotokolovani, stanoviska vybérové
komise a vysledky hlasovani. Pfedseda je povinen zajistit doru€eni tohoto zapisu vS8em c&lenim Rady
nejpozdéji do 14 dnl od jednani vybérové komise a to v tisténé nebo elektronické podobé.

Clanek 17
KANCELAR SPOLKU

1) K zabezpec&eni organizaéni, realizacni a administrativni €innosti spolku, StraZznicko MAS z.s., zfizuje kancelaF
v Cele s tajemnikem - manazerem, jehoZz €innost fidi pfedseda nebo mistopfedseda spolku. Manazer je
vedoucim zaméstnancem v pracovné pravnim vztahu pro realizaci Strategie CLLD.

2) V souladu s finan¢énimi moznostmi mize spolek zaméstnat pracovniky kancelare, ktefi pomahaji naplfiovat
¢innost spolku pfi soucinnosti organt MAS Straznicko z.s.

3) Kancelar spolku zajistuje chod internetovych stranek MAS, kde jsou pfedevSim kontaktni udaje, mapa
pusobnosti, stanovy, aktualni seznam partnerd — ¢len MAS a vyro¢ni zpravy. Kancelar také zajisti archivaci
zapisl z jednani MAS po celou dobu existence svazku.



Clanek 18
HOSPODARENI SPOLKU

1. Prijmy spolku tvofi:

a) pfijmy z &lenskych pfispévku, jejichZ vyse je stanovena Generalnim shromazdénim,
b) pfijmy z viastni ¢innosti, ktera neodporuje cilum spolku,

c) vynosy z majetku,

d) dotace a dary,

e) dalsi pfijmy povolené zakonem.

2. Za hospodareni zodpovida Rada spolku, ktera kazdoro¢né predklada Generalnimu shromazdéni zpravu
o hospodareni, véetné finanéni zavérky. Hospodareni se uskuteCriuje podle ramcového ro¢niho rozpoctu,
ktery navrhuje Rada MAS a schvaluje Generalni shromézdéni MAS. Mimofadné vydaje nad ramec rozpoctu
spolku schvaluje Rada. Pfedseda a Rada spolku zajistuji pfiliv financnich prostfedkl pro zajisténi €innosti, a
to vyhledavanim moznosti ziskani dotaci nebo finanénich darii nebo organizovanim viastni ¢innosti spolku.

3. Pravidelné je vedena evidence piijmi a vydaju spolku a evidence majetku. Hospodafeni spolku se fidi
platnymi pravnimi prepisy a usnesenimi Generalniho shromazdéni a v jejich ramci rozhodnutimi Rady MAS.

Clanek 19
Vedlejsi ¢innost spolku

Provozovani hlavni &innosti spolku je spojeno s naklady, proto mize spolek vykonavat i hospodarské, ¢i jiné
vydéleéné &innosti vedlejsi a to jak pro podporu hlavni ginnosti, tak i za u¢elem hospodarného vyuziti majetku
spolku. Pfipadny zisk z téchto ¢innosti bude pouzivan pfedevsim k podpofe hlavnich ¢innosti, dalSich ¢innosti a
k Uhradé nakladt na vlastni spravu spolku. Vedlejsi ¢innost bude provadéna mimo zdroje a kapacity uréene pro
realizaci SCLLD.

Clanek 20
ZMENY STANOV A ZANIK SPOLKU

1. Stanovy mohou byt ménény Generalnim shromazdénim na navrh Rady. Navrh zmén musi byt k dispozici
¢lentm spolku alespoi 14 dnl pred konanim Generalniho shromazdeéni.

2. Generalni shromazdéni, které se ma vyjadfit k zaniku spolku je svolané alespon 20 dni pfedem, a navrzeny
program jednani musi obsahovat navrh na zanik spolku. Jednani takového Generalniho shromazdéni se
musi zu&astnit alespont polovina &lend spolku. Pokud tohoto poétu neni dosaZeno, nové zasedani
Generalniho shromazdéni je svolano do 14 dni a mlze se o véci rozhodnout bez ohledu na pocet
pfitomnych &lend. Zanik spolku musi byt schvalen 2/3 vétSinou pfitomnych Elenu.

3. Spolek mize zaniknout dobrovolnym rozpusténim (nestanovi-li jinak zékon). K tomu muze dojit na zakladé
rozhodnuti vétsiny &lenstva. V pfipadé zaniku spolku povéfi Generalni shromazdéni jednu nebo vice osob
likvidaci majetku. Likvidaéni zistatek véetné pohledavek pfechazi rovnomérné na gleny, nebo je pfeveden na
obdobnou pravnickou osobu, nebo na obec nebo svazek obci na zakladé rozhodnuti Rady spolku.

Clanek 21
ZAVERECNE USTANOVENI
Tyto schvalené stanovy obdrzi vsichni ¢lenové spolku a dale vSechny prislusné organy. Zmény stanov
schvaluje Generalni shromazdéni spolku. Zmény jsou Cislovany a obdrZi je rovnéz vsichni ¢lenové a prislusné
organy.
Clanek 22
PLATNOST STANOV
1) Stanovy Straznicko Mistni Ak&ni Skupina jsou registrované Ministerstvem vnitra 28.11.2005 pod ¢&.j.
VS/1.1/62 428/05-R — IC: 270 16595. Platnost stanov nabyla Gcinnosti schvalenim Generalnim
shromazdénim a zaregistrovani pfislusnym statnim organem.
2) Znéni 1. zmény Stanov MAS Straznicko, o.s., je Uginné schvalenim Generalnim shromazdénim dne
27.11.2012
3) Znéni 2. zmény Stanov MAS Straznicko, z.s., je U¢inné schvalenim Generalnim shromazdénim dne 04. 08.
2014. Spolek je zapsany u Krajského soudu v Brné pod spisovou znackou L 11443.
4) Znéni 3. zmény Stanov MAS Straznicko, z.s., je U¢inné schvalenim Generalnim shromazdénim dne 11. 08.
2015.
5) Znéni 4. zmény Stanov MAS Straznicko, z.s., je u¢inné schvalenim mimofadnym Generalnim shromazdénim
dne 27. 11. 2015.

Ve Straznici 27.11. 2015 , ‘\
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Ing. Petr Hanak, pfedseda MAS Straznicko, z.s.



