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STANOVY
MAS STRAZNICKO z.s.
Al Identifikace a élenstvi
Clanek 1
PREANMBULE

SdruZeni MAS Straznicko zaloZené v r. 2005 podle zakona & 83/1990 Sb., o sdruzovani ob&and, vyviji
pravidelnou éinnost na Uzemi regionu obcl StraZnicka - StraZnice, Sudomence Petrov, Radéjov, TvaroZna
Lhota, Knézdub, Hroznova Lhota, Kozojidky, Zeraviny, Tasov, Vnorovy se s Uinnosti od 1.1.2014 dle zédkona
¢.89/2012, ob&ansky zakonik, povaZuje za spolek ve smyslu § 3045 NOZ ve spojeni s § 214 a nasledujicich
a méni nazev spolku na: MAS Straznicko z.s. a ma své sidlo. nam. Svobody 503, 696 62 StraZnice
a pidélené IC: 27016595.
. ~ Clanek 2
CILE A CINNOST SPOLKU

1) MAS Straznicko, z.s., je nevladni a neziskova organizace - mistni ak&ni skupina (MAS) prosazujic
komunitné vedeny mistni rozvoj uskuteCiiovany na zakladé Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje-
(SCLLD). Cilem spolku je snaha o frvale udrZitelny rozvoj na uzemi StraZnicka, zejména Cinnostmi ve
prospéch obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikatell, zaméfenymi na tdrZbu a ochranu kulturnich
a historickych pamatek, pfirodnich zajimavosti a kras regionu, na rozvoj infrastruktury, cestovniho ruchu a
drobného podnikani, na zvy$ovani zaméstnanosti, na prosazovani Setrného a ekologického zemédélstvi, na
zachovani a propagaci tradiénich hospodafskych postupll a femesel mikroregionu, na zachovani, rozvoji a
propagaci lidové kultury mikroregionu, na zapojeni a participaci ob&anl na vefejnem déni, na zavadéni
novych a inovativnich postupli vyroby a Fizeni, na vzdélavani a rozvoj spoluprace jednotlivel a skupin uvnitf |
vné mikroregionu, navazani spoluprace a zapojeni se do podobnych aktivit v zahrani¢i atp. Spolek odmita
vechny formy socidlni, narodnostni, ndbozenskeé, politické, rasové &i jakékoli jiné diskriminace.

2) MAS StraZnicko, z.s., sdruzuje aktivni lidi, podnikatele, organizace, spolky a obce se zajmem o vSestranny
rozvo] Uzemi v oblasti infrastruktury, spolefenskych, kulturnich a naboZenskych aktivit, zvySovani
zaméstnanosti a v péc":i o okolni krajinu a lidské spole€enstvi ve smyslu trvale udrzitelného rozvoje v ramci
dotaénich programi EU a CR.

3) Prostiedky k napinéni cilil jsou:

- a) Vstup spolku do pravnich i mimopravnich vztahG s jinymi subjekty uvniff regionu, v rémci CR

a v zahraniéi.

b) Spoluprdce s odborniky, podnikatelskymi subjekty, ob&anskymi spolky, organy samospravy
a statni spravy, s cirkvemi a nabozenskymi spoleénostmi, sdélovacimi prostfedky a dalSimi subjekty
vefejného zivota.

¢) Tvorba podnétd na organy vefejné spravy CR a na orgény a instituce EU, G¢ast ve spravnich fizenich
ve svém zajmovem lzemi. ,

d) Tvorba a realizace strategickych rozvopvych dokument.

Clanek 3
FORMY CINNOSTI
Hlavni formou &innosti je:
1. PFiprava podminek pro u¢ast v ramci dotaénich programu EU a CR.
2.V pfipadé financovani strategie CLLD na principech LEADER, zajisténi ve$kerych povinnosti a prav dle
legislativy EU a CR.
3. Rizeni projektl, které jsou v souladu s cilem spolku, se zajmy élend a zajistovani k tomu potrebnych
finanénich, lidskych, materlalmch informaénich a dalsich zdrojd.

. Clanek 4
CLENSTVI VE SPOLKU

1. CGlenem organizace se miZe stat obéan CR po dovreni 18 let nebo fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera
ma trvaly pobyt nebo sidlo v daném Gzemi nebo ma v tomto lizemi plsobnost.

2. Clenstvi je dobrovolné a vznika na zakladé schvaleni piihladky Radou spolku a zaplacenlm ¢lenského
piispévku na jeden rok. Odmitnuti. &lenstvi musi byt do 30 dnl od podéni pnhlasky zajemci pisemné
odlbvodnéno.

3. Clena pravnickou osobu zastupuje delegovana osoba, ktera je bud statutdrnim zastupcem nebo je
povéiena plnou moci na dobu neuréitou.

4. Clena pravmckou osobu i fyzickou oscbu miiZe zastupovat povéfeny zastupce pro jednotllve udalosti (v
takovém pfiipadé musi byt pied zahajemm predana predsedovi). '

5. Kazdy zu¢astnény clen organu spolku ma pfi hlasovani jeden hlas.

B. Kazdy élen miiZe volit a byt volen do organu spolku, vZdy v8ak pouze do jednoho voleného organu spolku.



5 Clanek 5 _
CLENSKE PRISPEVKY

Clenské piispévky stanovi Generalni shromazdéni. Clensky pFispévek je mozné platit jiz od ledna kazdého
roku, nejpozdéji do 30.4. kalendainiho roku. Vyse ¢lenskych pfispévk( je stanovena minimainé 1000 Ké/rok,
maximalni vySe je neomezena.
Clanek 6
UKONCENi CLENSTVI
Ukonéeni élenstvi nastava:
1) dnem doruéeni pisemného rozhodnuti élena o ukonéeni svého &lenstvi,
2) nezaplacenim ¢&lenského pfispévku do 30. 4. kalendarniho roku nasleduucmo po kalendainim roce, kdy
¢len zaplatil &lensky piispé&vek, {j. nezaplacenim dvou po sobé jdoucich obdobi,
3) wvylou€enim na zakladé rozhodnuti Rady v pfipadé hrubého poruseni stanov,
4) dmrtim clena,
5) zanikem nebo rozpust&nim pravnické osoby.

5 ~ Clanek 7
CLENSKA PRAVA a POVINNOSTI
1) Clenové spolku maiji pravo:
a) U€astnit se aktivit spolku, '
b) i¢astnit se jednani nejvyssihe organu spolku a vyjadiovat se k otazkam &innosti spolku s pravem hlasu
rozhodujiciho,
c) Ucastnit se jednéni ostatnich povinnych organi pouze v pfipadé, Ze ¢len je élenem daného organu,
dvolit &leny organu spelku a byt do nich volen.
2) Clenové spolku maji povinnost:
a)idit se stanovami spolku a dodrZovat je,
b) chovat se estné viéi spolku
c) pfi vstupu uréit jakou zajmovou skupinu reprezentuji,
d)v pfipadé zvoleni plhit dkoly dané funkce,
e} platit stanovené lenskeé prispévky.

B! Organizacni struktura
Clanek 8

ORGANY SPOLKU

1) Crgany spolku jsou:

¢ generaini shromazdéni
rada spolku
pfedseda spolku
s vybérova komise
kontrolni vybor,
Do organ( (mimo generalni shromazdéni, predseda spolku) jsou voleni Elenové MAS, kiefi reprezentup
zajmove skupiny, tak Ze vefejny sektor ani Zadna z jednotlivych zgjmovych skupin nepiedstavuje vice nez 49 %
hlasgvacich prav v erganu.
2} Pro (gely Operaénich programi v rdmei realizace CLLD:

* programovy vybor — funkci vykonava Rada

¢ monitorovaci vybor — funkci vykonava kontroini vybor.

_ Clanek9
GENERALNI SHROMAZDENI

1. Nejvydsim organem spolku je Generalni shromaZdéni dale jen GS, které se schazi nejméns jednou ro&né.
GS je tvofeno viemi Eleny partnery MAS, pfi¢emZ vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje
vice neZ 49 % hlasovacich prav.
2. Generalni shromazdéni spolku MAS Straznigko z.s.:
a) schvaluje jednaci fad GS
b) stanovi orientaci spolku, usmérfiyje a kontroIUJe ¢innost Rady,
c) upravuje stanovy spolku a schvaluje vnittni fad spolku na navrh Rady,
d) schvaluje rozvojové koncepce a strategie MAS, pfedevsim Strategii CLLD, pro zajmové tUzemi,
e) schvaluje zpravu o hospodareni, vyroéni zpravu a rozpoéet spolku z viastnich prostfedki,
f) zodpovida za distribuci veFejnych prostiedk( a provadéni SCLLD v uzemi plisobnosti MAS,
g) zfizuje povinné organy - rozhodovaci - Rada, vyberovy Vybérova komise, kontrolni organ - Kontrolni
vybor a stanovuje poéet Elenl organu MAS,
h) uréuje pravomoci a plsobnost organu MAS; uréuje zpdsob volby a odvolavani éleni organu MAS
a stanovuje zplOsob jednani organu MAS,
i} rozhoduje ¢ zméné pravniho statutu o fizi nebo zrueni IVIAS
j} rozhoduje i o dalSich otazkach, neodporujicim t&mto stanovam.




o Clanek 10 e .
SVOLANI GENRALNIHO SHROMAZDENI

1. Generaini shromazd&ni svolava Rada nejméné jedenkrat za rok. |
2. Mimofadné Generaini shromazdéni je svolano: :
a) nazakladé rozhodnuti Rady,
b) na pisemnou Zadost nejméné jedné tretiny &lent adresované predsedovi Rady,
¢) v pfipadé, kdy fadného Generaintho shromazdéni se nezicastni poZadovany pocet ¢lenl s hlasem
rozhodujicim. V takovémto pfipadé je mimofadné Generalni shromazdéni svolano do 1 tydne od
puvodniho terminu a je usna$enischopné bez ohledu na pocet prfitomnych ¢&len(i s hlasem
rozhodujicim nebo jejich zastupct, i pfi tomto jednani je pozadovano max. 49 % hlasovacich prav
vefejného sektoru a jednotlivych zajmovych skupin,
d) na Zadost Kontroiniho vyboru adresovanou piedsedovi spolku.
3. Vsichni &lenové musi byt pozvani na fadné GS pisemné tak, aby pozvanku obdrzeli nejpozdeji 14 dnf
pfede dnem konani GS. Pozvanka musi obsahovat navrh programu jednani, misto a dobu konani. Ma-ii byt
na GS schvalovana ugetni zévérka a vyroéni zprava o hospodafeni, musl byt jejich navrh prilozen
k pozvance. Lhita nemusi byt dodrzena, jde-li 0 mimofédné zasedsni GS dle €¢l.10, odst. 2, pism. ¢)
stanov,nebo hrozi-li nebezpedi z prodieni anebo souhlasi-li s tim v§ichni ¢lenové.

Clanek 11
JEDNANI GS

Clenové piitomni na GS se zapisuji do prezenéni listiny, kterou je povinna zajistit Rada spolku,

GS predseda vidy ¢len Rady zvoleny GS. Do doby jeho zvoleni Fidi jednani svolavatel GS.

Povinnosti pfedsedajicino je zajistit porizeni fadného zapisu z jednani, jeZ musi obsahovat: nazev a sidlo

spolku, misto a dobu konani GS, jméno zapisovatele, véechna pfijata rozhodnuti, odlisné nazory

jednotlivych &lend, kteF poZadovali jejich zaprotokolovani, stanoviska Rady a vysledky hlasovani.

4. Predsedajici je povinen zajistit dorueni zapisu z jednani véem &lenlim nejpozdéji do 15 dnil od konani
generainiho shromazdéni a to v ti&téné nebo elektronické podobé a zvefejnéni na webovych strankach
spolku, _

. Ugastni-li se jednani GS zastupce €lena, je povinen pied zahajenim jednani piedloZit predsedajicimu

LN
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pisemnou plhou moc opraviiujici tohoto zastupce &init navrhy, vyjadfovat se a hlasovat za zastoupeného
~ €lena. 3 . .
Clanek 12
Rozhodovani GS

1. KaZdy ¢len ma na GS spolku jeden hlas a na GS je uplatiiovano rovné hlasovaci pravo

2. Kpfijeti rozhodnuti uvedenych v &l. 9 odst. 2 je zapotiebi dvoutfetinové v&tsiny hiast véech piitomnych
&lenl,

3. Generalni shromazdéni je usnasenischopné, je-li pfitomna alespofi nadpoloviéni vétsina &lend.. Pokud nenl
ve stanovach stanoveno jinak, viechna rozhodnuti Generalniho shromazdént jsou piijimana nadpoloviéni
vétsinou hlasi piitomnych &iena.

- Clanek 13
RADA SPOLKU

1. Rada spolku je vykonnym organem spolku a je sloZena z deseti &leni. Viichni ¢lenové Rady a dva
nahradnici jsou voleni Generalnim shrom&zdénim ze &leni, a to v tajném hlasovani na obdobi étyf let ode
dne konani volby. Zasedani Rady MAS se kona nejméné 2 x roéné. Rada voli ze svého stiedu, tedy z &lenl
organu nebo z jejich delegovanych zastupctl, predsedu spolku a mistopfedsedu spolku. Predseda spolku je
pfedsedou Rady, ktery svolava a fidi zasedani Rady. Ostatni &lenové Rady odpovidaji za svéfené
Ukoly.Je-li élenem Rady fyzicka osoba, musi byt bezihonna a svépravna. Je-li Slenem pravnicks osoba,
musi spliiovat tuto podminku ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Rada MAS zabezpeduje Fizeni spolku ve vécech, které nenalezi do pusobnosti Generélniho shromazdéni.
Rada MAS schvaluje zplisob hodnocenf a vybar projektl a schvaluje vybérova kritéria pro vybér projektl.
Rada MAS je usnasenischopna za pfitomnosti nadpoloviéni vétsiny &lenu; hlasovaci pravo élent je rovné,
Rozhodnuti jsou pfijimana vétsinou piitomnych &lend Rady.

Rada zajistuje a pfedklada zpravu o Einnosti a pribé&hu veskerych aktivit spolku generalnimu shromazdéni.
Z kazdého zasedani se pofizuje zapis, ktery podepisuji pfedseda a &len Rady spolku. i .
Rada navrhuje program jednéni Generainiho shromazdéni a rozhoduje o hlavnich ginnostech spolku mezi ¢
jeho zasedanimi. Rada pfijima nové &leny a podle potieby zfizuje vybory, komise a pracovni skupiny. Rada '
svolava pisemné Generalni shroma2déni nejméné 14 dni piedem. : :

SFSENAFN
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. Clanek 14
PREDSEDA SPOLKU

Pfedseda spolku zastupuje spolek navenek a jedna jeho jménem, fidi praci Rady a svolava jeii zasedani. Za




svou ginnost je zodpovédny Radé spolku, kiera ho mise odvolat nadpoloviéni vétsinou viech svych élend.
Predseda miZe delegovat pravomoci ke konkrétnfm jednanim na kteréhokoli aktivniho &lena nebo
zamestnance spolku. O vydajich spolku v ramci schvaleného rozpoétu  spolurozhoduji predseda a
mistopiedseda.

Clanek 15
KONTROLNi VYBOR

1) Pro kontrolu spravnosti ginnosti a finanéniho hospodareni s viastnimi prostfedky se voli kontrolni vybor (d4le
jen Vyhor). Vybor je volen Generalnim shromasdénim v tajnych volbach z &lend spolku na obdobi StyF let.
Vybor tvofi tfi élenové. ‘ - '

2) Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo Clenu kontrolniho organu rovné; Viybor je usnasenischopny, je-li pfitomna
nadpolovigni vétsina &lenu, pro pfijeti rozhodnut je tfeba souhlasu vétsiny piitomnych.

3} Vybor kontroluje podle svého planu, nebo na poZadanf predsedy, hospodareni spolku na véech trovnich.
DohliZi na &innost MAS aby byla v souladu se zakony, platnymi pravidly standardy MAS a Strategie CLLD.
Nahlizi a kontroluje d&etni knihy a daigi doklady organizace a kontroluje obsaZené Udaje.Kontroluje metodiku
zplisobu vybéru projektt spolku a Jejf dodrZovani véetn& vyFizovani odvolani Zadateld proti vybéru spolku.
Zodpovida za monitoring a hodnoceni Strategie CLLD, tj zpracovava a predklada ke schvéleni Radé
indikatorovy a evaluagni plan Strategie CLLD.

4) Vybor pfedklada Generalnimu shromazdéni zpravu o své kontrolni &nnosti 1x roéné. Vybor provadi také
monitoring naplfiovani projektl. Projednava a fesi stiznosti €lend.Kontrolni vybor si voli ze svého stfedu, tedy
z ¢lenl organu nebo z jejich delegovanych zastuped, pfedsedu, ktery svolava a fidi zasedani kontroiniho
organu. Clenové Kontrolniho vyboru se mohou Udastnit zasedani Rady. Kontrolni vybor svola mimoradné
Generalni shromazdéni & Radu vyZaduji-li to zajmy spoliku. ‘

5) Je-li Elenem Vyboru fyzicka osoba, musi byt bezbhonna a svépravna. Je-li dienem pravnickd osoba, musi
splfiovat tuto pedminku ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

. Clanek 18
VYBEROVA KOMISE

1} Vybérovou komisi voli Generalni shromazdéni a ma 5 Clend, ktefl ze svého stiedu voli predsedu, tedy
z ¢lenll organu nebo z jejich delegovanych zastupci, ktery svolava a fidi jednani komise. Komise je volena
na dobu max.1 roku, opakovana volba je mozna. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenu vybérové komise
rovné. Do plsobnosti Vyb&rové komise patii zejména provadéni ¢innosti Viybérové komise ve smysiu
Pravidel MMR CLLD a dalgich Operaénich programti CR a EU, a to:

a. tfidi, hodnoti a vybira projekty prediozené Zadateli,

b. provadi vybér a navrhuje poradi projekth podle objektivnich kriterii dle pfinosu k plnéni cild a zaméru
Strategie CLLD ke schvalenf Programovému vyboru - Radé spolku,

¢. provadi dali souvisejicl &innosti.

2) Vybérova komise je usnasenischopnd, jsou-li pfitomni &lenové s nadpolovicni v&tsinou véech hlasi.
Usneseni Vybérové komise je plijato, jestlize se pro né vyslovi nadpoloviéni vétsina hlasl pfitomnych &lend.
Je-li Clenem Rady fyzicka osoba, musi byt bezihonna a svépravna. Je-li dlenem pravnicka osoba, musi
splnovat futo podminku ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje. Usheseni vybérova komise poskytuje
Radé spolku. ' . ‘

3) Povinnosti pfedsedy vyb&rové komise je zajistit pofizeni Fadného zapisu z jednani, jeZ musi obsahovat:
Nazev a sidlo spolku, misto a dobu jednani vybérové komise, jméno zZapisovatele, vechna pfijata
rozhodnuti, odii$né nazory jednotlivych &lend, ktefi pozadovali jejich zaprotokolovani, stanoviska vybérové
komise a vysledky hlasovani. Piedseda Je povinen zajistit doruéeni tohoto zapisu véem ¢Elenim Rady
nejpozdeji do 14 dnl od jednéni vybérové komise a to v tisténe nebo elekironické podobs.

Clanek 17
KANCELAR SPOLKU

1) K zabezpeteni organizaéni a administrativni &innosti spolku, Straznicko MAS z.s., zfizuje kancelai v &ele
$ tajemnikem - manaZerem, jehoZ &innost Fidi pfedseda nebo mistopredseda spoiku. Manazer je vedoucim
zaméstnancem pro realizaci Strategie CLLD. :

2) V souladu s finanénimi moZnostmi mize spolek zaméstnat pracovniky kancelare, ktefi pomahaji souéinnosti
organl MAS Straznicko z.s.. ,

3) Kancelaf spolku zajisti archivaci zapisl z jednani MAS po celou dobu existence svazku.

Clanek 18
HOSPODARENI SPOLKU

1. Pjmy spolku tvori:
a) pfijmy z ¢lenskych pFispévkd, iejichZ vySe je stanovena Generalnfm shromazdénim,
b) pfijmy z viastni &innosti, ktera neodporuje cilim spoltku,




C) vynosy z majetku,
d) dotace a dary,
e) dalsi pfijmy povolené zakonem.

2. Za hospodareni zodpovida Rada spolku, kterd kazdoroéné predklada Generalnimu shromazdéni zpravu
0 hospodareni, véetné finanéni zaveérky. Hospodareni se uskutecriuje podle ramcového roéniho rozpoctu,
ktery navrhuje Rada MAS a schvaluje Generalni shromazdéni MAS. Mimoiadné vydaje nad ramec rozpoétu
spolku schvaluje Rada. Ptedseda a Rada spolku zajistuji pfiliv finanénich prostredkil pro zajisténi ¢innosti, a
to vyhledavanim moznosti ziskani dotaci nebo finan&nich darii nebo organizovanim viastni innosti spolku.

3. Pravidelné je vedena evidence pfijmd a vydaju spolku a evidence majetku. Hospodareni spolku se Fidi
platnymi pravnimi prepisy a usnesenimi Generalniho shroméazdéni a v jejich ramci rozhodnutimi Rady MAS.

Clanek 19

-----

Provozovani hlavni &innosti spolku je spojeno s naklady, proto mize spolek vykonavat i hospodarskeé, &i jiné
vydélecné ¢innosti vedlejsi a to jak pro podporu hlavni ginnosti, tak i za u&elem hospodarného vyuziti majetku
spolku. Piipadny zisk z t&chto &innosti bude pouzivan pfedevsim k podpofe hlavnich ¢innosti, dal$ich &innosti a
k thradé nakladl na viastni spravu spolku. Vedlejsi ¢innost bude provadéna mimo zdroje a kapacity uréené pro
realizaci SCLLD.

5 Clanek 20
ZMENY STANOV A ZANIK SPOLKU

1. Stanovy mohou byt ménény Generalnim shromazd&nim na navrh Rady. Navrh zmén musi byt k dispozici
¢lentim spolku alespori 14 dnli pied konanim Generalniho shromazdeéni.

2. Generalni shromazdéni, které se ma vyjadiit k zaniku spolku je svolané alespor 20 dni pfedem, a navrzeny
program jednani musi obsahovat navrh na zanik spolku. Jednani takového Generalniho shromazdéni se
musi zucastnit alespofi polovina &lent spolku. Pokud tohoto poétu neni dosaZeno, noveé zasedani
Generalniho shroméazdéni je svolano do 14 dni a mize se o véci rozhodnout bez ohledu na pocet
pfitomnych élend. Zanik spolku musi byt schvalen 2/3 vé&tsinou piitomnych é&lend.

3. Spolek mlze zaniknout dobrovolnym rozpusténim (nestanovi-li jinak zakon). K tomu muze dojit na zakladé
rozhodnuti vétsiny ¢lenstva. V ptipadé zaniku spolku povéfi Generalni shromazdéni jednu nebo vice osob
likvidaci majetku. Likvidaéni zlistatek véetné pohledavek prechazi rovhomérné na Cleny, nebo je preveden na
obdobnou pravnickou osobu, nebo na obec nebo svazek obci na zakladé rozhodnuti Rady spolku.

. Clanek 21 )
ZAVERECNE USTANOVENI

Tyto schvélené stanovy obdrzi vsichni &lenové spolku a dale vsechny pfislugné organy. Zmény stanov
schvaluje Generalni shromazdéni spolku. Zmény jsou Cislovany a obdrzi je rovnéz vsichni dlenové a prislusné
organy. ‘
Clanek 22
PLATNOST STANOV

1) Stanovy Straznicko Mistni Ak&ni Skupina jsou registrované Ministerstvem vnitra 28.11.2005 pod &.j.
VS/1.1/62 428/05-R - IC: 270 16 595. Platnost stanov nabyla G&innosti schvalenim Generalnim
shroméazdénim a zaregistrovani prislusnym statnim organem.

2) Znéni 1. zmeény Stanov MAS Straznicko, o.s., je G&nné schvalenim Generalniho shromazdéni dne
27.11.2012

3) Znéni 2. zmény Stanov MAS Straznicko, z.s., je Uginné schvalenim Generalniho shromazdéni dne 04. 08.
2014. Spolek je zapsany u Krajského soudu v Brné pod spisovou znackou L 11443, i

4) Znéni 3. zmény Stanov MAS Straznicko, z.s., je u¢inné schvalenim Generalniho shromazdéni dne 11. 08.
2015.

Ve Straznici 11. 08. 2015

Ing. Petr Hanak, pfedseda MAS Straznicko




