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1. Vypracovani a aktualizace internich postupii

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zavaznd pravidla v oblasti Fizeni vyzev,
hodnoceni a vybéru projektdl MAS. Interni postupy jsou zpracované jako dokument v programovém
obdobi 2014 — 2020 pro operacni program IROP.

IP jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD a jsou zpracovany ve smyslu Stanov MAS Straznicko, z.s.
a vnitfnich smérnic (www.straznicko-mas.cz). MAS vykondva cinnosti definované ve Specifickych

pravidlech pro Zadatele a pfijemce pro vyzvu €. 6 IROP a Cinnosti stanovené v Minimadlnich pozadavcich
RO IROP k implementaci CLLD.

IP jsou vsouladu s platnou vnitfni dokumentaci MAS Straznicko (Stanovy MAS, Jednaci fad) a
Minimalnimi poZadavky RO IROP pro implementaci CLLD.

KancelaF MAS vypracovdava/aktualizuje IP a zasila je k pfipominkdm na RO IROP do 30 pracovnich dn( od
jejich vypracovani. Kancelar MAS vypracovava/aktualizuje IP v pfipadé zmény v jednotném metodickém
prosttedi (JMP), zmény Minimélnich pozadavkl RO IROP kimplementaci CLLD, zmény vnitfni
dokumentace MAS, zmény vyvolané zménou legislativy a nalezu z kontrol/auditl/administrativnich
ovéreni, nejpozdéji viak pred vyhlasenim prvni vyzvy MAS/dalsich vyzev MAS.

Kancelai MAS zasila IP k pfipominkam na RO IROP podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich
pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrieni e-mailu, ¢ RO IROP souhlasi s vyporadanim pfipominek k IP, schvaluje IP Rada MAS
Straznicko ve Ihiité 10 pracovnich dnd od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

Schvalené IP zasild Kanceldf MAS do 2 pracovnich dni od jejich schvéleni/schvalené zmény na
clldirop@mmr.cz Schvalené IP zvefejiiuje Kanceldif MAS nejpozdéji do 5 pracovnich dni od jejich

schvaleni/schvalené zmény na webovych strankdch MAS Straznicko www.straznicko-mas.cz.

MAS nevyhladuje vyzvy bez vypracovanych IP a zapracovanych zasadnich pfipominek RO IROP.

Pfi reSeni akutnich problém( tykajicich se pouze vybraného projektu vypracuje kanceldf MAS
bezprostfedné po zjisténi problému Zaznam k realizaci projektu. Zdznam bude minimalné obsahovat:
registracni Cislo projektu, popis problému a zplsob jeho feseni, zodpovédnou osobu za vypracovani a
schvaleni Zaznamu, a datum platnosti. Zaznam bude uloZzen v MS2014+ na zaloZce Dokumenty u daného
projektu. Vzor Zaznamu k realizaci projektu je zverejnén na http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS
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2. Identifikace MAS

Nazev MAS MAS Straznicko, z.s.
Pravni forma Zapsany spolek
ICO 27016595
Sidlo nam. Svobody 503, Straznice 696 62
Kancelar: ndm. Svobody 501, Straznice 696 62
Pfedseda Bc. Otakar Bfezina
Mistopredseda Mgr. Renata Smutna
Kontaktni Udaje Mgr. Vit Hrdousek — manazer MAS

e-mail: hrdousek.v@straznicko.cz, tel. 724 162 265
Eva Tihelkovd — administrator IROP

e-mail: tihelkova.e@straznicko.cz, tel. 722 200 435
Bc. Marie Chalupova — finanéni manazer MAS

e-mail: chalupova.m@straznicko.cz, tel. 728 422 419

Webové stranky www.straznicko-mas.cz

Telefon administratorka IROP, MAP: 722 200 435
Datova schranka sykym9c

Bankovni spojeni 35-4626210227/0100, Komercéni banka a.s.

2.1 Administrativni kapacity

Cinnost orgdnd MAS navazuje na plnéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém obdobi
2014-2020. Kompetence jednotlivych orgdnli MAS jsou stanoveny Zakladnimi dokumenty.

ZpUsob vlastniho jednani organli MAS je rozepsan v Zdkladnich dokumentech MAS Straznicko, z.s.

Organy a administrativni kapacity MAS Straznicko:

Generalni shromazdéni (GS) je nejvyssim orgadnem MAS. Generdlni shromazdéni tvofi vSichni partnefi
MAS. Jednani je upraveno Jednacim fadem. Pravomoci Generdlniho shromazdéni upravuji Stanovy
spolku. Generalni shromazdéni ma k 16. 4. 2018 33 clend.

Rada spolku je rozhodovacim organem MAS. Clenové Rady spolku jsou voleni z partner(i MAS, tak aby
pocet ¢lenl zastupujicich vefejny sektor ani Zadnou ze zdjmovych skupin nepresahl 49 % hlasovacich
prav. Kompetence Rady spolku jsou vymezeny Stanovami MAS. Rada spolku ma k 16. 4. 2018 10 clen.

Vybérova komise (VK) je vybérovym organem MAS. Clenové Vybérové komise jsou voleni ze subjektd,
které na uzemi MAS prokazatelné pusobi, pficemZ verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin
nepresahne 49% hlasovacich prav. Kompetence Vybérové komise jsou vymezeny Stanovami MAS.

Hlavnim Ukolem tohoto organu je hodnoceni projektli na zakladé objektivnich kritérii. Vybérova komise
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navrhuje poradi projektl podle poc¢tu bodd dosaZzenych ve vécném hodnoceni. Vybérova komise ma
k 16. 4.2018 5 ¢lend.

Externi experti jsou odbornici v urcité oblasti, nejsou ¢leny organi MAS ¢i jejimi stalymi zaméstnanci.
Externi experti musi byt vybrani transparentnim vyb&rovym fizenim na zakladé téchto minimalnich
pozadavku, které mohou byt roz$ifeny v pfipadé potreby:

- Dosazené vzdélani v pozadovaném oboru

- Praxe v pozadovaném oboru

VSechny pozadavky na externi experty budou uvedeny v inzeratu zvefejnéném na strankach MAS.
Externi experti nesmi byt ve stfetu zajmu, podepisuji eticky kodex. S externimi experty bude uzaviena
DPP/DPC.

Odborny posudek externiho experta slouzi jako podklad pro vécné hodnoceni. Pokud Vybérova komise
nevyuzije posudek externiho experta pro hodnoceni v plném rozsahu nebo ho nevyuzije viibec, musi
tento postup zduvodnit v KL k hodnoceni projektu.

Kontrolni vybor je kontrolnim organem MAS. Clenové kontrolniho vyboru jsou voleni z partneri MAS.
Kompetence Kontrolniho vyboru jsou vymezeny Stanovami MAS. Kontrolni vybor provadi prezkum

hodnoceni a fesi stiznosti na ¢innost MAS. Kontrolni vybor ma k 16. 4. 2018 3 ¢leny.

Kancelaf MAS neni orgdnem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. SloZeni kancelafe MAS ve vztahu
k realizaci strategie CLLD — programového rdmce IROP je zajisténo:

- vedouci pracovnik - manazer MAS

- administrator IROP

- finanéni manazer MAS

Pracovni ndpli Manazera MAS, administratora IROP, finanéniho manazera MAS je soucdsti pracovni
smlouvy. ManaZzer MAS je odpovédny za chod kanceldate MAS. Pro realizaci strategie CLLD,
programového ramci IROP jsou 3 Uvazky, které si vzajemné zajistuji zastupitelnost. V pfipadé potreby
muiZe byt zaméstnanec kanceldfe MAS zastoupen zbyvajicimi zaméstnanci kancelare MAS. V pfipadé
nemoznosti zastoupeni zaméstnancem kanceldfe bude zaméstnanec zastoupen ¢lenem organu MAS dle
jeho kompetence. V ptipadé, kdy nebude mozné postupovat dle vySe uvedeného rozhodne statutarni
zastupce MAS.

Kancelar MAS ve vztahu k SCLLD pini dle Stanov MAS tyto funkce:

e Kancelaf MAS slouZi k zabezpeceni organizacni, realiza¢ni a administrativni ¢innosti spolku, MAS
Strdznicko, z.s. V Cele Kanceldafe MAS je tajemnik - manaZer, jehoZ ¢innost fidi predseda nebo
mistopredseda spolku.

e ManaiZer je vedoucim zaméstnancem v pracovné pravnim vztahu pro realizaci Strategie CLLD.
Kancelar spolku zajistuje chod internetovych stranek MAS

e Kancelar také zajisti archivaci zapist z jednani MAS po celou dobu existence svazku.

Rozdéleni €innosti ve vztahu k realizaci SCLLD v rdmci IROP je nasledujici:
e zarealizaci SCLLD je zodpovédny manazer
o zodpovida za pripravu vyzev, jejich zverejnéni, informovani Zadatell, zajisténi procesu
hodnoceni Zadosti o podporu, arbitr ve fazi hodnoceni formadlnich naleZitosti a
prijatelnosti (pokud u hodnocené Zadosti o podporu neprovadél kontrolu formalnich
naleZitosti a prijatelnosti), komunikaci s RO, konzultaci projektovych zadosti, z povéreni
predsedy mlze vykondvat nahradnika ve funkci hodnotitele, schvalovatele
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e administrator projektti IROP
o zajistuje administrativni nalezitosti a vkladani poZadovanych informaci do MS2014+,
hodnoti predloZzené Zadosti o podporu (formalni kritéria a kritéria pfijatelnosti) v pozici
hodnotitel (zastupuje manaZer) a ma funkci zapisovatele v ramci administrace vyzev.
e Finanéni manazer MAS
o kromé finanénich zalezZitosti bude hodnotit predkladané projekty (formalni kritéria a
kritéria prijatelnosti, dle pravidla 4 oci) v pozici Schvalovatel (zastupuje manazer) a ma
funkci signatare v rdmci administrace vyzev.



3. Vyzvy MAS

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat ptislusné
Skoleni, aby jim byla zfizena pfistupova prava do MS2014+. Postupy pro vyhlasovani vyzev a hodnoceni
projektd v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych kapitolach IP, v Obecnych a Specifickych pravidlech pro
Zadatele a pfijemce a v aktudlni verzi Pfirucky pro hodnoceni integrovanych projekt CLLD v IROP.

3.1 Harmonogram vyzev MAS

Harmonogram vyzev MAS zpracovava administrator IROP ve spoluprdci s manazerem MAS max. na 1
rok. Na nasledujici kalendafni rok vypracuje harmonogram nejpozdéji do 31. 12. daného roku. MAS
zajistuje aktualizaci harmonogramu vyzev tak, aby na webovych strankach MAS byly zvefejnény pro
Zadatele aktudlni informace. Vzor harmonogramu vyzev je zvefejnén na
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

Rada spolku schvaluje harmonogram vyzev a jeho aktualizace.

Kancelai MAS — administrator IROP zasild schvaleny harmonogram vyzev na RO IROP do 10 pracovnich
dni od schvdleni strategie CLLD, poté do 2 pracovnich dni do jeho schvalené aktualizace prostfednictvim
e-mailu na clldirop@mmr.cz.

Harmonogram vyzev zverejiiuje na svém webu Kancelaf MAS do 5 pracovnich dni od jeho schvaleni.

3.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani
MAS pfipravuje a vyhlasuje vyzvy v souladu s kap. 5.2 Vyhladovani vyzev MP RVHP.

RO IROP vyhladuje vyzvy pro predkladani projektl z integrovaného nastroje CLLD. Viyzvy zvefejiiuje po
jejich schvaleni na webu http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD

Vyzva MAS je vidy kolova. Hodnoceni jednotlivych Zadosti probihd po skoncéeni terminu pro predkladani
Zadosti.

MAS nemiZe vyhlasit vyzvu pred vyhladenim vyzvy RO IROP a nemdiie ji ukonéit pozdé&ji, nei je
stanoveno datum ukoné&eni prijmu Zadosti ve vyzvé RO IROP.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimdalné Obecnymi a Specifickymi pravidly pro
7adatele a pfijemce, kterd byla pfipravena RO IROP, Internimi postupy MAS a déle zahrnuje komplexni
kritéria pro hodnoceni projektd.

Vyzva MAS je vyhlaSovand na Uuzemi MAS, na kterém je realizovdna strategie CLLD.

Casové podminky, stanovené vyzvou, musi respektovat nize uvedené lhity:

Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu mize nastat nejdfive 30 kalendarnich dna po datu vyhlaseni
vyzvy

Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu muze nastat nejdfive 2 tydny po datu zahajeni prijmu zadosti
o podporu

Text vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zverejnén na webovych strankach MAS do konce
doby udrzitelnosti viech projektl v IROP nebo do predlozZeni zavérecné zpravy o provadéni programu
podle toho, co nastane pozdéji.
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Vyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvalenou strategii CLLD. Sou&asti vyzvy je seznam pfiloh
7adosti o podporu, které MAS pFebira z vyzvy RO IROP, pFipadné si stanovuje dalsi pFilohy. Ve vyzvé MAS
je dale uvedeny odkaz na IP MAS a odkaz na obecna a specificka pravidla pro Zadatele a pfijemce. Do
vydani pravniho aktu se Zadatel fidi verzi Pravidel, ktera je platnd ke dni vyhlaseni vyzvy MAS, a v dobé
realizace se pfijemce fidi vidy aktudlni verzi vySe uvedenych Pravidel.

Povinnou pfilohou vyzvy jsou kritéria pro hodnoceni formalnich nélezitosti a ptijatelnosti a kritéria pro
vécné hodnoceni.

KancelaF MAS — administrator IROP pfipravi vyzvu MAS podle vzoru vyzvy MAS vytvoifeného RO IROP.
Vyzva MAS respektuje zaméreni opatfeni programového ramce IROP, Uuzemi MAS, finan¢ni ramec
opat¥eni, cilové hodnoty indikator( a Ihiity pro ukonéeni pFijmu zadosti (MPRVHP, kapitola 5.2.1).

Kancelai MAS - administrator IROP zasila vyzvu k pfipominkdm na RO IROP (clldirom@mmr.cz) podle
postupu uvedeného v kapitole 1 Minimélnich poZadavkd RO IROP k implementaci CLLD nejpozdéji 30
dn0 pred planovanym vyhlasenim vyzvy.

Po obdrzeni e-mailu, 7e RO IROP souhlasi s vyporadanim pfipominek k vyzvé MAS, schvaluje vyzvu Rada
spolku ve lhGté 10 pracovnich dn(i od obdrZeni e-mailu od RO IROP.

Administrator IROP zada vyzvu véetné pfiloh do MS2014+ podle Pfiru¢ky pro zadavani vyzvy MAS v
MS2014+  (http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-

MAS) do 2 pracovnich dnl od schvéleni vyzvy Radou MAS a zasila vyzvu nejpozdéji 7 pracovnich dnl
pred terminem vyhladeni vyzvy k odsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP (helpirop in@mmr.cz).

Zmény vyhldsené vyzvy provadi administrator IROP ve spolupraci s manazerem MAS v souladu
s MPRVHP (kapitola 5.2.4) na zakladé zmény legislativy, zmény nadfazené metodiky, nalezl
z kontrol/auditi/administrativniho opatreni. Pti predkladani zmény vyzvy postupuje administrator IROP
podle kapitoly 1 Minimalnich poZadavkd RO IROP k implementaci CLLD. Zmé&na vyzvy musi byt fadné
odlvodnénd, tzn. zména bude obsahovat popis zmény, pripadné dopady na administraci projektd
Zadatele/pfijemce v MS2014+, pokud ve vyzvé nebyl ukoncen pfijem Zadosti o podporu.

Zmény kolové vyzvy, které neni mozné provést:

- zrusit vyhlasenou vyzvu

- snizit alokaci vyzvy

- zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zpUsobilych vydaju

- zménit miru spolufinancovani

- zménit vécné zaméreni vyzvy

- zmeénit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele
- posunout nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu na drivéjsi datum

- posunout nejzazsi datum pro ukonceni prijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum

- ménit kritéria pro hodnoceni projekt(

Zmény vyzvy schvaluje Rada spolku.
O kazidé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje Kanceldait MAS manaZzer MAS potencidlni

Zadatele. Kanceldf MAS — administrator IROP zverejiiuje vyzvu nebo informuje o jeji zméné do 5
pracovnich dnl od jejich schvaleni v MS2014+ na svém webu (www.straznicko-mas.cz). Vyzva MAS je

zvefejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy az po ukonceni doby udrZitelnosti vSech projektl ve
specifickém cili 4.1 IROP.
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3.3 Tvorba hodnoticich kriterii

Postupy pfi tvorbé hodnoticich kritérii se fidi kap. 7.1 Pfislusné organy a subjekty, Programovy
dokument IROP, kap. 6.2.2 Tvorba kritérii, MP RVHP a Specifickymi pravidly pro Zadatele a p¥ijemce k
jednotlivym vyzvdm CLLD RO IROP.

Podrobna kritéria pro hodnoceni projektl jsou roz¢lenéna podle fazi procesu hodnoceni. Kritéria pro
hodnoceni splfiuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni (MPRVHP, kapitola 6.2.2.2 2 6.2.2.3)

Kritéria pro hodnoceni jsou uvedena jako pfiloha ke kazdé vyzvé MAS.
MAS vytvoFi seznam kritérii pro hodnoceni.

U kritérii pro vécné hodnoceni musi byt pridélené body jasné charakterizovatelné. Nelze uvést Skalu
napr. 1-10 bodQ, aniz by bylo mozné kritérium objektivné vyhodnotit.

Ke kazidé vyzvé bude navazana 1 sada kritérii. Dale viz Pfirucka pro zadavani vyzvy do MS2014+
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS

Alespon jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou strategii CLLD.

Ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce pfislusené vyzvy pro MAS jsou uvedena povinna
kritéria formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, ktera kazdd MAS povinné zapracuje do svych vyzev. Pro
hodnoceni povinnych kritérii RO IROP MAS vypracuje a zvefejni kontrolni listy, podle kterych je MAS
povinna kritéria vyhodnotit. V ptipadé, Ze nejsou v aktualné platné verzi Specifickych pravidel pro
Zadatele a pfijemce pfi pfipravé vyzvy uvedena povinna kritéria formalnich nalezitosti a pfijatelnosti pro
MAS, fidi se MAS povinnym kritérii formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti, ktera jsou pro MAS uvedena
v kapitole 7.1. Programového dokumentu IROP.

e Projekt je svym zamérenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy

e Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS

e Zadatel splfiuje definice opravnéného pfijemce pro pfisluiny specificky cil a vyzvu MAS

e Projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych zpUsobilych vydajl, pokud jsou
stanoveny

e Projekt respektuje limity zplsobilych vydajt, pokud jsou stanoveny

e Potfebnost realizace je od(ivodnénad

e 7adost o podporu je podana v predepsané formé

e 7adost o podporu je podepsana opravnénym zastupcem Zadatele

e Jsou doloZzeny vSechny povinné pfilohy a obsahové spliuji naleZitosti poZadované
v dokumentaci k vyzvé MAS (MAS obsahové kontroluje pouze ty prilohy, které potiebuje pro
vécné hodnoceni, tzn. dokumenty jsou vedeny v kontrolnich listech, referenéni dokumenty)

MAS nepouziva kombinovana kritéria v IROP.
Zasady tvorby kritérii pro hodnoceni

- Operace prispiva k dosazeni cili a vysledk( prislusného opatreni a strategie CLLD
- Kritéria pro hodnoceni respektuji aspekty kvality projekt(:
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Ugelnost
Efektivnost
Hospodarnost
Potfebnost
Proveditelnost
Soulad s horizontdlnimi principy
MAS uvadi aspekty kvality projektd v kontrolnim listu pro vécné hodnoceni.

Kritéria pro hodnoceni jsou nediskriminaéni a transparentni v souladu s ¢. 7 a 8 nafizeni 1303/2013.

Pfed vyhlasenim vyzvy MAS pfipravi kancelaf MAS — administrator IROP ve spoluprdci s Radou spolku
kritéria pro kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti a kritéria pro vécné hodnoceni. MAS stanovuje
primarné kritéria, kterd hodnoti pfinos projektd k plnéni zamér( a cilll strategie CLLD.

V ptipadé, kdy MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, zpracovava kancelaf MAS ve spoluprdci s Radou
spolku jednu sadu kritérii. Jednotliva kritéria jsou odliSena pro rlzné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno
,nherelevantni” pro danou aktivitu.

Kanceldf MAS - administrator IROP zasild kritéria pro hodnoceni k pfipominkdm RO IROP
(clldirop@mmr.cz) nejpozdéji ve stejny den, kdy kanceld¥ MAS zasila na RO IROP k pfipominkam vyzvu,
podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci.

Kanceldi MAS — administrator IROP a manazer MAS ve spolupraci s Radou spolku stanovi, ktera kritéria
pfijatelnosti jsou napravitelnd a nenapravitelna. Kritéria formalnich naleZitosti jsou vidy napravitelna.

Kritéria pro kontrolu formdlnich naleZitosti a pftijatelnosti maji formu vylucovacich kritérii v podobé:
splnéno/nesplnéno/nerelevantni/nehodnoceno.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici — mira naplnéni kritéria se hodnoti body.

Kanceldf MAS — manazZer MAS a administrator IROP ve spolupraci s Radou spolku urci zplsob bodovani
jednotlivych kritérii pro vécné hodnoceni a urc¢i minimalni bodovou hranici ke splnéni podminek
vécného hodnoceni MAS. Minimalni bodova hranice nebude nizsi nez 50% z maximalniho poctu bodd.

Po obdrieni e-mailu, 76 RO IROP souhlasi s vypordddnim piipominek ke kritériim pro hodnoceni,
schvaluje kritéria Rada spolku ve Ihdité 10 pracovnich dnd po obdrzeni e-mailu od RO IROP.

3.4 Kontrolni listy MAS

Administrator IROP ve spolupraci s manazerem MAS zpracuje kontrolni listy pro hodnoceni projektd.

Administrator IROP zasle kontrolni listy k pfipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz) s pfipravenou
vyzvou a schvalenymi kritérii nebo po vyhldseni vyzvy MAS, nejpozdéji 5 pracovnich dni pred ukoncenim
prijmu Zadosti ve vyzvé MAS, podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich pozadavku RO IROP
k implementaci.

Po obdrZeni e-mailu, 7e RO IROP souhlasi se zpracovanim pfipominek ke kontrolnim listdm a dalsi
pfipominky neuplatriuje, schvaluje kontrolni listy a jejich aktualizace Rada spolku ve Ih(ité 10 pracovnich
dndl od obdrieni e-mailu od RO IROP.
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Kontrolni listy zverejiiuje kanceldi MAS — administrator IROP na svych webovych strankach do 2
pracovnich dni od schvaleni odpovédnym organem MAS.

4 Hodnoceni a vybér projekti

Hodnoceni projektll je soubor Cinnosti, které jsou vykonavany od podani Zadosti o podporu po
vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projektd probiha ve tfech fazich.

e Kontrola formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti, které provadi pracovnici kancelafre MAS
e Vécné hodnoceni, které provadi Vybérova komise MAS

e Zavérecné ovéreni zplsobilosti projektd, které provadi CRR (Obecna a specifickd pravidla pro
7adatele a pfijemce, Obecnd a specifickd pravidla jsou vedena na webu RO IROP u kaZdé vyzvy
RO IROP).

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle pfedem stanovenych kritérii pro hodnoceni a vyplnuji kontrolni
list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odGvodnéni vysledku hodnoceni.

4.1 Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

MAS provadi kontrolu formalnich nélezitosti a pfijatelnosti v souladu s kap. 5.1 Kontrola formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti, Minimalni pozadavky RO IROP k implementaci CLLD.

Kontrola formalnich ndlezitosti a pfrijatelnosti probihd v MS2014+ a postup pro praci je uvedeny
v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projektl CLLD (http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS)

Lhaty uvedené v Obecnych pravidlech pro Zadatele a prijemce a v Pfiruc¢ce pro hodnoceni integrovanych
projektd v IROP jsou zavazné.

Pokud pracovnici kancelafe MAS béhem kontroly formdlnich naleZitosti a ptijatelnosti nad rdmec svého
hodnoceni (kontrolniho listu) zjisti dalsi skute¢nosti, nevyzyva Zadatele na oblasti, které nejsou obsazeny
v kontrolnim listu MAS k napravé, ale tuto skutec¢nost uvede pracovnik kancelafe MAS v pfedavaci
depesi k ZoZ na CRR.

Pfi kontrole formalnich naleZitosti a pfijatelnosti uplatiuje MAS nezdvislé hodnoceni jednim
hodnotitelem a zkontrolovani jednim schvalovatelem. Schvalovatel je zarovern druhym hodnotitelem,
tzn., Ze schvalovatel provadi schvdleni hodnoceni a zaroven ovéfuje spravnost hodnoceni prvniho
hodnotitele.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani zadosti, se nelcastni hodnoceni projektd ve
vyzvé. Na osoby, které provadéji kontrolu formalnich néleZitosti a pfijatelnosti, se vztahuje ustanoveni o
stfetu zajmu (podle kapitoly Opatfeni o stfedu zajmu IP).

Pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti jsou MAS pfifazeni manazerem MAS k projektu

hodnotitel a schvalovatel dle pracovni vytiZenosti a zamezeni stfetu zajma. Vystupem kontroly
formalnich naleZitosti a pfrijatelnosti je vyplnény kontrolni list projektu a Udaje v MS2014+ dle
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pozadavkll uvedenych v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP

(http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS), napf.
Komentar k hodnoceni.

Pokud pfi kontrole formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti nesplni Zadost jedno i vice napravitelnych
kritérii, pfipadné nelze vyhodnotit nékteré z nenapravitelnych kritérii, je Zadatel vyzvan k doplnéni
Zadosti max. 2 krat. Lhata pro doplnéni Zadosti je 5 pracovnich dni od odeslani depese Zadateli,
v odGvodnénych pripadech Ize IhGtu prodlouzit max. o 5 pracovnich dni. V pfipadé nedostatecného
doplnéni nebo v pfipadé, Ze Zzadatel na vyzvu nereaguje, je Zadateli odesldna 2. vyzva k doplnéni zadosti.
Pokud Zadatel ani po opakované vyzvé nepoda doplnénou zadost o podporu spliujici vSechna kritéria, je
hodnoceni ukoneno — tzn. Zadosti o podporu nesplnila formalni naleZitosti nebo podminky
pfijatelnosti.

Systém automaticky zasle depesSi o ukonceni kontroly formdlnich ndlezitosti a pfrijatelnosti. Kazdy
Zadatel muUzZe podat Zadost o prezkum v pfipadé negativniho vysledku kontroly formalnich nalezitosti a
pfijatelnosti. Zadatelé se mohou prava na podani 7adosti o pfezkum vzdat. Podrobnosti v kapitole
Prezkum hodnoceni projektd IP.

Po uplynuti Ih(ty pro podani zadosti o pfezkum, vyreSeni pripadnych Zadosti o pfezkum a opraveného
hodnoceni, informuje administrator IROP elektronicky ¢leny Vybérové komise o ukonceni faze kontroly
formalnich naleZitosti a prijatelnosti véetné prezkumi. Lh(ta pro vécné hodnoceni zacind bézet
nasledujici den od zaslani informace o ukonceni faze kontroly formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti
véetné prezkumu clendm Vybérové komise.

4.2 Vecné hodnoceni

Do vécného hodnoceni jsou preddany manazerem MAS Z3adosti o podporu, které splnily podminky
kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

Za vécné hodnoceni zodpovida Vybérova komise MAS.

Vybérova komise MAS ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnd od ukonéeni faze prezkumu
formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti (po uplynuti IhGty pro podani Zadosti o prezkum, resp. po podani
vzdani se prdva podani Zadosti o prezkum vsech Zadatel(, resp. po vyfizeni Zadosti o prezkum ve fazi
kontroly formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti) podle schvalenych kritérii pro vécné hodnoceni.

Pravidla jednani Vybérové komise jsou uvedena ve Stanovach spolku. Postup pro praci v MS2014+ je
uvedeny v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych projekt CLLD v IROP
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Z ¢lenli Vybérové komise MAS je vytvorena hodnotici komise, ktera provadi vécné hodnoceni projektl
ve vyzvé MAS. Hodnotici komise se sklada z min. 3 ¢len Vybérové komise, hodnotici komise dodrzuje
podminku hlasovacich prav a opatreni proti stfetu zdjmu. Odpovédnost za vybér ¢lent do konkrétni
hodnotici komise ma manazer MAS. Na jednani hodnotici komise vznikne kontrolni list ke kazdému
hodnocenému projektu, ktery predlozi ¢lenové hodnotici komise na jednani Vybérové komise. Vécné
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hodnoceni predloZzenych Zadosti a seznam hodnocenych projektl sefazenych podle vécného hodnoceni

schvaluje Vybérova komise.

14

Kanceldf MAS zasila pozvanku na jednani Vybérové komise do 5 pracovnich dnl od ukonceni
faze kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, resp. 5 pracovnich dni od stanoveni
povinnosti provést opravné hodnoceni, ¢lendm Vybé&rové komise, RO IROP a manaZerovi
projektu — specialistovi pro CLLD CRR z pfisluseného kraje.

Kancelaf MAS - administrator IROP pfipravi veskeré podklady pro hodnoceni (soucasti podkladi
mohou byt také odborné posudky od externich expertt).

Kancelat MAS — administrator IROP zajisti pfed zahajenim hodnoceni proskoleni vSech ¢lenl
Vybérové komise o stfetu zajmd a seznami ¢leny s postupem pfi bodovani a rozhodovani. Na
¢leny hodnotici komise se vztahuje ustanoveni o stfetu zajmU( (podle kapitoly Opatfeni proti
stfetu zajma IP)

Na jednani hodnotici komise je pfitomen zaméstnanec kancelate MAS, ktery zapisuje vysledky
jednani komise.

Hodnotici komise dodrzuje podminku hlasovacich prav.

Clenové hodnotici komise v priibéhu hodnoceni nekomunikuji s Zadateli

Na jednani hodnotici komise vznikne kontrolni list ke kazdému projektu, ktery je soucasti zapisu
zjednani hodnotici komise jako pfiloha. Clenové hodnotici komise hodnoti aritmetickym
pramérem, vypliuji a podepisuji kontrolni list ke kazdému projektu. Vytvofeni a schvaleni
zapisu z hodnotici komise probéhne do 5 dnl od zasedani a tento zapis schvaluje
prfedseda hodnotici komise.

Kontrolni list ke kazdému projektu predloZi ¢lenové hodnotici komise na jedndni Vybérové
komise.

O vécném hodnoceni predlozenych 74dosti hlasuje Vybérova komise. Clenové vybérové komise,
ktefi jsou ve stfetu zajm(, se mohou jednani formalné zdcastnit (v zajmu usnasenischopnosti),
diskuse i hlasovani se ale zdrZi (podle kapitoly Opatreni proti stfetu zajmu IP).

Na jednani Vybérové komise nebo nejpozdéji do 2 dnli od jednani Vybérové komise vznikne
zapis, ktery obsahuje projekty sefazené sestupné podle dosazenych bodl, rozdélené na
projekty, které splnily a nesplnily podminky vécného hodnoceni. V pfipadé rovnosti bodd bude
o poradi rozhodovat (datum a ¢as podani Zadosti o podporu). Zapis schvaluje predseda
Vybérové komise.

Po jednani Vybérové komise je pracovnikem MAS vysledek hodnoceni spolu s kontrolnim listem
vloZzen do MS2014+ do 2 pracovnich dnl od ukonceni jednani Vybérové komise.

VioZzeni vysledku vécného hodnoceni do MS2014+ probiha dle Pfirucky pro hodnoceni
integrovanych projektd CLLD v IROP
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS

O vysledku vécného hodnoceni je Zadatel informovan prostfednictvim automatické interni
depese MS2014+ po zaddni vysledku vécného hodnoceni do MS2014+ o zméné stavu.

Ode dne doruceni automatické interni depese s vysledkem hodnoceni bézi Zadateli Ihta pro
moznost podani Zadosti o prezkum v pfipadé negativniho i pozitivniho vysledku vécného
hodnoceni. Zadatelé se mohou podani 7adosti o prezkum vzdat. Podrobnosti jsou uvedeny
v kapitole Pfezkum hodnoceni projektl IP.

Po uplynuti Ihity pro podani Zadosti o prezkum, resp. Podani vzdani se prava na podani Zadosti
o prezkum vsech Zadatell, resp. po vyfizeni zadosti o prezkum ve fazi vécného hodnoceni, jsou
projekty predany Radé spolku. Podrobnosti o vybéru projektl jsou uvedeny v kapitole Vybér
projektd IP.
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15

4.3 Vybér projekti

Proces vybéru projektl je soubor cinnosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonceni vécného
hodnoceni do zasedani Rady spolku. Podminkou pro zafazeni projektu do procesu vybéru je splnéni
podminek vécného hodnoceni MAS.

Za vybér projektt je zodpovédna Rada spolku.
Pravidla jednani Rady spolku jsou uvedena v Jednacim fadu spolku. Postup pro praci v MS2014+ je

uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Kancelaf MAS — administrator IROP zasila pozvanku na jednani ¢lendm Rady spolku do 5 pracovnich
dn( od predani zapisu a vysledku vécného hodnoceni Vybérové komise. Soucasti pozvanky je i zapis
z jednani Vybérové komise, popfipadé dalsi dokumentace MAS.

Jednani Rady spolku se kona nejpozdéji do 20 pracovnich dnl od ukonceni faze vécného hodnoceni
(po uplynuti Ihaty pro podani zadosti o prezkum, resp. po podani vzdani se prava na podani Zadosti
o prezkum vsech ZadatelQ, resp. po vyfizeni Zadosti o prezkum ve fazi vécného hodnoceni).

Rada spolku vybira projekty na zakladé navrhu Vybérové komise. Clenové Rady spolku, ktefi provadi
vybér projektl na zakladé vysledku vécného hodnoceni, nesmi byt ve stfetu zajma (podle kapitoly
Opatreni proti stretu zajma IP).

Pfi vybéru projektd plati pofadi projektd a jejich bodové hodnoceni z vécného hodnoceni, nelze je
ménit.

Rada spolku muizZe urcit ndhradni projekty, kterd uvadi v zapise z jednani. Nahradnim projektem je
hranic¢ni projekt, popfipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS, ktery spinil podminky vécného hodnoceni,
ale ve vyzvé neni dostatek financnich prostfedkd na jeho podporu — tzn. Ze Rada spolku mzZe urcit
max. 2 ndhradni projekty v kazdé vyzvé.

Rada spolku zodpovida za alokaci vyzvy MAS, v pfipadé nahradnich projektli mize rozhodnout o
jejim navyseni, pokud vyzva nebyla vyhlasena na celou alokaci opatfeni, tzn. Ze miZe rozhodnout o
navyseni alokace vyzvy do vyse celkovych zpUsobilych vydaji na opatreni strategie CLLD.

V ptipadé nevycerpdani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Rada spolku o moZnosti opétovného
vyhlaseni vyzvy MAS.

Z jednani Rady spolku vytvofri zaméstnanec kanceldfe MAS zapis, ve kterém jsou vypsany projekty,
ktery byly a nebyly vybrany, popfipadé nahradni projekty.
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Clenové Rady spolku podepisuji zapis s vysledky jednani a jeho spravnost stvrzuje podpisem
predseda Rady spolku a uréeny ovérovatel zapisu. Pracovnik kancelafe MAS vypracuje zapis do 5
pracovnich dnl od kondani jedndni. Clenové Rady spolku obdr¥i zapis k pfipominkam . Zapis véetné
vyporadani pfipominek zasle zpracovatel zapisu do 2 pracovnich dnl ¢lenidm Rady spolku. Pokud
zpracovatel zapisu neobdrzi pfipominky/dalsi pfipominky, bude povaZzovat zapis za schvaleny cleny
Rady spolku. V pfipadé pretrvavajicich pripominek schvali ¢lenové Rady spolku zapis na dalSim
jednani.

Do 2 pracovnich dnll po schvéleni zapisu z jednani Rady spolku vklada pracovnik kancelafe MAS
zapis do MS2014+.

Kancelar MAS zasila Zadateli interni depesi do 2 pracovnich dnl od vloZeni zapisu z jednani Rady
spolku do MS2014+. Zaroven kancelaf MAS zasild na CRR depesi k pfedani projekt(i k zdvérecnému
ovéreni zpUsobilosti (Obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce, kapitola 3,4).

Kanceldf MAS zvefejiiuje zapis vCetné seznamu vybranych a nevybranych projektd, pfipadné
nahradnich projektl na webu MAS do 5 pracovnich dnl od ukonceni vybéru projektd.

Proti rozhodnuti Rady spolku o vybéru projektd muzZe Zadatel podat stiznost podle kapitoly
Nesrovnalosti a stiznosti IP.



5 Prezkum hodnoceni projekti

Postup pfi prezkumu hodnoceni projektl je MAS provadén v souladu s kap. 6 Minimalnich poZadavki
RO IROP k implementaci CLLD.

Kazdy Zadatel mlzZe podat Zadost o prezkum nejpozdéji do 15 kalendarnich dnll ode dne doruceni
oznameni o vysledku hodnoceni. Tedy ode dne, kdy se do systému pfihlasi Zadatel nebo jim povérena
osoba, pripadné po uplynuti 10 kalendarnich dnl ode dne, kdy byla depese odeslana.

Zadost o prezkum Ize podat po kaidé ¢asti hodnoceni MAS (formdlni naleZitosti a ptijatelnosti, vécné
hodnoceni).

Zadatelé se mohou prava na podani Zadosti o pfezkum vzdat. Kanceld¥ MAS — administrator IROP
informuje Zadatele o moznosti vzdani se prezkumu interni depesi z dlivodu urychleni hodnoticiho
procesu MAS. Urychlit proces hodnoceni lze pouze v tom ptipadé, kdy se vSichni Zadatelé vzdaji prava
na podani Zadosti o prezkum. Vzor vzdani se prava podat Zadost o prezkum je dostupny na
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS. Zadatel

mUze potvrdit vzdani se prava na prezkum depesi (pfilohou je vyplnény Vzor vzdani se prava podat
Zadost o prezkum), nebo doruci pisemné/osobné na MAS.

Zadatel vypIni 7adost o prezkum v systému MS2014+. Postup pro zadavani adosti o prezkum
v MS2014+ je uveden v pfiloze ¢. 19 Obecnych pravidel pro zadatele a prijemce. V pripadé pisemného
podani zadosti o pfezkum vytvofi pracovnik kancelare MAS v MS2014+ k danému projektu pres modul
projekty ruéné zaznam dle postupu v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP
(http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Pfezkum hodnoceni provadi Kontrolni vybor na zakladé podkladl od Zadatele, ktery o prezkumné fizeni
pozadal.

Pravidla jedndni Kontrolniho vyboru jsou uvedeny v Jednacim fadu MAS. Postup pro praci v MS2014+ ke
uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektl v CLLD
(http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Kontrolni vybor MAS rozhodne nejpozdéji do 22 pracovnich dnli od podani Zadosti o prezkum,
v odlivodnénych pfipadech do 44 pracovnich dnli od podani Zadosti o prfezkum. O dlvodech
prodlouzeni lhiaty bude Zadatel informovan interni depesi prostfednictvim MS2014+. Vysledek
prezkumného Fizeni je zaznamenan do zapisu z jedndni Kontrolniho vyboru.

Z jednani Kontrolniho vyboru musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici
informace:

- Datum a ¢as zacatku jednani

- Jmenny seznam ucastniki

- Strucny popis obsahu Zadosti o pfezkum, identifikace Zadosti o podporu
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- Osoby vyloucené z rozhodovani o dané zadosti o prezkum z dlvodu stretu zajma
- Rozhodnuti Kontrolniho vyboru MAS s podpisy ¢lenl (informace o tom, kdo a jak hlasoval),
véetné odlvodnéni.

Zapis zpracovava pracovnik kanceldife MAS a schvaluje ho predseda Kontrolniho vyboru.

Kontrolni vybor se zabyva kritérii, jejichz nesplnéni vedlo k vyfazeni Zadosti o podporu nebo
proti vysledku bodového hodnoceni. Zadatel se miize odkazovat pouze na informace, které byly
uvedeny v predloZzené zadosti o podporu. Na dodatecné informace, které nebyly uvedeny
v zadosti o podporu nesmi byt bran zretel.

U kaidého prezkoumdvaného kritéria Kontrolni vybor uvede, zda shledal Zadost
ddvodnou/¢éastecné divodnou/neddvodnou a zaroven uvede zdivodnéni svého rozhodnuti.

V pripadé, Ze zadatel v Zadosti o pfezkum napada kritéria, jejichz nesplnéni nevedlo k vyrazeni
zadosti o podporu (napf. kritéria formadlnich nalezZitosti, u kterych nebyl vyzvan k doplnéni,
protoZe zadost nespliiovala nékteré z nenapravitelnych kritérii pfijatelnosti), se Kontrolni vybor
témito kritérii nezabyva.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o prezkum vyhodnocena jako dlvodna ¢i Castecné
dlvodnad, probéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly prezkumem zpochybnény. Vyrok
Kontrolniho vyboru je zdvazny pro opravné hodnoceni. Nové hodnoceni probéhne nejpozdéji
do 20 pracovnich dnl podle procesu hodnoceni nastaveného v kapitole Hodnoceni a vybér
projektd IP. Na hodnoceni se smi podilet hodnotitel/hodnotici komise, ktery provadél/a
plavodni hodnoceni.

Pfezkum vysledku zavéreéného ovéreni zpUsobilosti projektd CLLD se fidi pravidly RO IROP
(Obecna pravidla pro Zadatele a ptijemce, kapitola 3.8).
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6. Postupy pro posuzovani zmén, uprav a prehodnoceni
projektu

MAS postupuje pti posuzovani zmén, Uprav a prehodnoceni projektl v souladu s kap. 7 Postupy pro
posuzovani zmén, Uprav a pfehodnoceni projektti, Minimalni pozadavky RO IROP k implementaci CLLD.

PFi poddni ZoZ pted vydanim pravniho aktu, kdy? probihd hodnoceni na MAS, kancelaF MAS posuzuje
vliv Z0Z na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a informuje CRR o podané ZoZ.

PFi podani ZoZ pted vydanim pravniho aktu, kdyZ probiha hodnoceni na CRR, a zéroven pfi podani ZoZ
po vydani pravniho aktu, kanceldi MAS posoudi vliv ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci
strategie CLLD, a vypracuje vyjadreni k Zadosti o zménu integrovaného projektu.

Upravu projekt( v prib&hu dal$iho hodnoceni (ZoZ) posuzuje kanceldf MAS a kanceldf MAS nese
odpovédnost za postupy souvisejici s prehodnocenim vécného hodnoceni.

7. Opatieni proti stiretu zajmu

Osetreni stfetu zajmu, viz Metodicky pokyn pro Fizeni vyzev a hodnoceni projekt(, kapitola 6.3.1 a
nasledujicimi informacemi:

MAS musi zajistit postupy pro zabranéni stfetu zajmu.

Za osobni zajem se povaZuje jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona
nebo plné moci, ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji
prospéch. Vsichni zpracovatelé podkladl pro hodnoceni, hodnotitelé a ¢lenové organ(, které rozhoduji
o hodnoceni a vybéru projektll, podepisuji eticky kodex.

Pfed zahajenim hodnoceni musi MAS pisemné zaznamenat, jak probéhlo Setfeni ke stfetu zajmu, napf.
zapis ze schlizky hodnotitell, podepsané prohlaseni. V tomto smyslu plati:

Manazer MAS je odpovédny za posuzovani a kontrolu, zda nedochazi ke stfetu zajmu.

Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projektd a provadéji
podplirnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

Zaméstnanci kanceldfre MAS, provadéjici kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, nesmi byt
v podjatosti vici hodnocenym projektidm a pred zahajenim hodnoceni podepisi eticky kodex, ktera je
dostupny na www.straznicko-mas.cz Pokud zaméstnanci kanceldfe MAS jsou podjati, informuji

Manazera MAS a nesmi Zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové hodnotici komise, Vybérova komise, Rady spolku, a Kontrolniho vyboru, ktefi se podili na
hodnoceni a vybéru projektll pred kazdym jednanim, na kterém je provadéno hodnoceni, prezkum
hodnoceni nebo vybér projektl, podepisi eticky kodex, ktery je pfilohou téchto IP, a je zaroven
dostupny na www.straznicko-mas.cz. V ném jsou uvedeny postupy pro zamezeni korupéniho jedndni,

zajisténi transparentnosti a rovného pfistupu k Zadatellim.
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Clenové hodnotici komise, Vyb&rové komise, Rady spolku, Kontrolniho vyboru ve stfetu zajm@ jsou
povinni o této skutecnosti informovat ManaZera MAS pred jednanim hodnotici komise, Vybérové
komise, Rady spolku pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti.

Clenové hodnotici komise, Vyb&rové komise, Rady spolku, Kontrolniho vyboru, ktefi jsou ve stfetu
zajmUl, se nebudou podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektd, které
danému projektu pfi hodnoceni a vybéru konkuruji.

Vybérova komise a Rada spolku, které provadi vécné hodnoceni a vybér projekt(, radné zdlvodnuji sva
rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo ptislusné rozhodnuti ucinéno.

Kontrolni vybor po ukonceni hodnoceni a vybéru projektl v kazdé vyzvé provéri min. 15% predlozenych
projektl, zda u jejich hodnoceni nejsou c¢lenové Vybérové komise, Rady spolku ve stfetu zajmu.
V ptipadé zjisténi pochybeni nahlasi povéreny ¢len Kontrolniho vyboru tuto skute¢nost bezodkladné na
RO IROP jako podezfeni na nesrovnalost.

Priklady ovéreni:

- Zadanim IC zadatele na stranky Justice.cz nebo restrik-firem.kurzy.cz, zde porovnaji, zda ¢lenové
Vybérové komise a popfipadé dalSich organd, ktefi se podileji na vybéru projektl, nejsou ve
vedeni firmy, ¢leny rozhodovaciho organu, zakladateli apod., dle formy pravnické osoby.

- U fyzickych osob provéri verejny rejstrik dle fyzickych osob —zda osoba Zadatele, nema vazbu na
¢leny vybérového organu, poptipadé dalsSiho organu podilejiciho se na vybéru projektu napfr.
spole¢nou adresou bydlisté, sidla firmy.

- Ovérenim, Ze probéhlo setfeni ke stfetu zajmu, vSichni hodnotitelé, ucastnici, podepsali eticky
kodex.

MAS zajisti, aby pfi hodnoceni a vybéru projektli nalezelo nejméné 50 % hlasl partneriim (Clenim
organ(l), ktefi nezahrnuji verejny sektor.

Z jednani hodnotici komise/Vybérové komise/Rady spolku je vidy potizen pisemny zapis, ktery obsahuje
minimalné:
Datum a €as jednani
Jmenny seznam Ucastnikd
3. Prehled hodnocenych projektd a jejich slovni a bodového ohodnoceni (vcetné
zdGvodnéni ke kazdému projektu) — v pfipadé vécného hodnoceni, nebo prehled
vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich projektd — v ptipadé vybéru projekt(
4. Informovani o stfetu zajma

Clenové hodnotici komise, Vybérové komise/Rady spolku, Kontrolni vybor, podepisuji zapis s vysledky
jednani, a jeho spravnost stvrzuje podpisem ovérovatel zapisu/predseda Vybérové komise.

Zapis z jednani organd MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektll, prezkum hodnoceni bude vioZzen do
MS2014+.

Zapis z jednani Vybérové komise, Rady spolku, Kontrolniho vyboru provadéjicich hodnoceni a vybér

projektl, pfipadné prezkum hodnoceni, zverejni pracovnik kanceldafe MAS spolecné seznamem
vybranych a nevybranych, ptipadné nahradnich projektl MAS do 5 pracovnich dni od ukonéeni jednani.
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8. Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

MAS (a jeji organizace) se tidi zakonem ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a kap. 9 Auditni
stupa, archivace, spoluprace s externimi subjekty, Minimalni poZadavky RO IROP k implementaci CLLD.

MAS archivuje vSechny verze internich postupd, vyzev, kritérii pro hodnoceni, kontrolnich listd, zadosti o
podporu, dokumentaci k hodnoceni/vybéru/prezkumu hodnoceni projekti a dokumentaci k posuzovani
zmén projektd.

Kancelaf MAS (a jeji organizace) zajistuje po dobu uréenou pravnimi pfedpisy nebo EU uchovani veskeré
dokumentace souvisejici se strategii CLLD a poskytuje informace a dokumentaci vztahujici se ke strategii
CLLD, zaméstnanclim nebo zmocnénclim povéfenych organd Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského ucetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho Gradu,
Auditniho organu (dale jen ,,AQ“), Platebniho a certifikacniho organu (dale jen ,PCO“), pfislusného
organu finanéni spravy a dalSich opravnénych organ( stani spravy. MAS (a jeji organizace) musi umoznit
vykon kontrol a poskytnout soucinnost pfi provadéni kontrol.

Za tuto ¢innost odpovida manazer MAS v soucinnosti s Radou spolku a kontroluje ji Kontrolni vybor.

Kancelar MAS (a jeji organizace) archivuje dokumentaci podle zavaznych pravnich predpist, skartacniho
a archivacniho fadu organizace, neni-li stanoveno v pravnich predpisech EU jinak dle smérnice MAS
(Smérnice o Ucetnictvi a obéhu dokladd).

Pokud u MAS probiha kontrola, pracovnik kanceldfe MAS informuje RO IROP zahajeni auditnich a
kontrolnich akcich na MAS, pokud se tykaji IROP do 10 pracovnich dni od obdrZzeni ozndmeni o zahajeni
auditu/kontroly nebo do 10 pracovnich dni od zahajeni auditu/kontroly v pfipadé, Ze byly audit nebo
kontrola zahajeny jinym zplsobem.

O vysledku kontroly informuje pracovnik kanceldfe MAS RO IROP, oddéleni kontroly nejpozdéji do 10
pracovnich dnli od obdrzeni vysledku kontroly. Vysledek kontroly/auditu vklada pracovnik kancelare
MAS do MS2014+ do zdlozky ,,Dokumentace” k projektu 4.2.

V pfipadé, kdy kontrolu nebo monitorovaci navitévu provadi RO IROP/CRR CR, o vysledku
kontroly/monitorovaci navitévy je MAS informovana a vysledek kontroly vklddd do MS2014+ RO
IROP/CRR do 2 pracovnich dnl po zpracovani vysledku.
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9 Nesrovnalosti a stiznosti

MAS fe$i nesrovnalosti a stiznosti v souladu s kap. 10 Nesrovnalosti a stiznosti, Minimalni poZadavky RO
IROP k implementaci CLLD. Za vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti je odpovédny manazer MAS, ktery o
téchto skutecnostech informuje Radu spolku.

Vzor zapisu kpodané stiznosti je dostupny na: http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS)

9.1 Nesrovnalosti

Nesrovnalosti se rozumi poru$eni pravnich pfedpisti EU nebo CR v disledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo ve verejném rozpoctu CR, a to
zapoctenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpo&tu EU nebo do vefejného rozpoétu CR.

Pojmové znaky nesrovnalosti jsou:
a) Poruseni komunitarniho prava — za poruseni je nutné povaZovat poruseni jakéhokoliv
narodniho pravniho predpisu.
b) OhroZeni nebo poskozeni finan¢nich zajm EU — v dusledku poruseni komunitarniho prava
doslo k ohroZeni nebo poruseni financ¢nich zajm0 EU.

Jedndni hospodarského subjektu — ¢lenské staty maiji povinnost oznamovat nesrovnalosti, definované
jako jakékoliv poruseni pravniho predpisu EU, vyplyvajici z jednani nebo opomenuti hospodaiského
subjektu.

Trestny Cin spachany pfi realizaci program( nebo projektt spolufinancovanych z rozpoctu EU se vidy
povazuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel).

Odpovédnost za dodrzovani vSech nalezitosti vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti nese manazer MAS.
MAS je povinna veskera podezieni na nesrovnalost, zejména podvodné jednani bezodkladné oznamit
RO IROP, oddéleni kontroly, prostfednictvim formulafe v MS 2014+. V MS2014+ je uvedena zalozka
,0zndmeni o podezfeni na nesrovnalost”.

9.2 Vyrizovani stiznosti

Odpovédnost za vytizovani stiznosti na ¢innost MAS je v kompetenci Kontrolniho vyboru, podle Stanov
spolku.
V pfipadé podani stiznosti je za sepsani pisemného zaznamu odpovédny Manazer MAS.

Pokud se v pfipadé projedndni stiznosti zjisti, Ze stiznost postrada nékteré informace nutné k posouzeni
stiznosti, vyzve predseda Kontrolniho vyboru Zadatele k doplnéni.

Jestlize se stiznost tyka projektu financovaného z IROP, jsou veskeré informace o stiZznosti zaloZeny

v dokumentaci v MS2014+/v dokumentaci u Zadatele. V ostatnich pripadech zaloZi povéreny
zaméstnanec MAS samostatny spis stiZznosti.
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O ukonceni fizeni ve véci podané stiznosti je stéZovateli odeslano do 2 pracovnich dnl prostfednictvim
MS2014+ vyrozuméni. Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podana stiznost byla shledana divodnou Ci
nedlvodnou.

Kontrolni vybor MAS podanou stiznost vyfidi v nejkratsi dobé, nejpozdéji do 60 pracovnich dni od jejiho
doruceni, pokud se jedna o ostatni stiznosti, které nejsou vyfizovany podle spravniho radu. Stanovenou
IhGtu Ize prekrocit, nelze-li v jejim pribéhu zajistiti podklady potfebné pro vyfizeni stiznosti. V uvedené
Ih(té musi byt stéZovatel vyrozumén o vytizeni stiznosti.

Obdrii-li MAS stiznost na postupy a ¢&innosti RO IROP, stiznost zaeviduje administrator IROP a
nejpozdéji do 3 pracovnich dni ji postoupi RO IROP k vyFizeni, za proces je zodpovédny manazer MAS.

Dlivodna nebo Castecné dlvodnd stiznost se povaZuje za vyfizenou, jakmile byla udinéna opatreni
potfebna k odstranéni zjisténych nedostatk( a stéZovatel o nich byl vyrozumén. Nedlvodna stiznost je
vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

Pokud se stiZznost nevztahuje na MAS, Kontrolni vybor MAS se ji nebude zabyvat a pisemné vyrozumi
stéZovatele do 5 pracovnich dni od obdrZeni podnétu.

MAS neprosetfuje opakované stiznosti ke stejné problematice, pokud neobsahuji nové skutecnosti,
které nebyly v dobé Setfeni znamé a mohly by mit vliv na vyfizeni plvodni stiznosti. O vysledku bude
vytvoren zapis a stéZovatel bude informovan interni depesi v MS2014+.

10 Komunikace se Zadateli a partnery

Komunikaci se Zadateli zajistuje Kanceldf MAS. Konzultace MAS s Zadateli a pfijemci poskytuje bezplatné
k pripravé projektu a k navrhovanym zménam projektl stejné tak i k realizaci seminard a workshopl
urcenych pro zadatele.
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Komunikace s Zadateli, pfijemci a partnery MAS probihd prostifednictvim elektronické komunikace
MS2014+, popfipadé jinou elektronickou formou a osobné. Kanceldi MAS odpovida na dotazy Zadatell
do 2 pracovnich dni do zaslani dotazu na MAS Administrator IROP a manazer MAS poskytuji i osobni
konzultace predevsim v prostorach pracovisté MAS, po domluvé na sjednaném misté. MAS na svych
strankdch uvadi konzultacni hodiny a kontaktni osoby. Na zakladé telefonické komunikace je mozné
konzultaci sjednat i na jiné terminy oproti uvedenym konzultaénim hodinam. Z osobniho jedndani vznikne
zapis.

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostfednictvim nastroji volitelné publicity (viz
kapitola 5 Specifickych pravidel pro vyzvu €. 6 IROP, http://www.irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-c-
6-MAS

Kanceldf MAS je dale odpovédna za funkénost internetovych stranek MAS, které jsou jednim z typl
komunikace. Na webu MAS jsou uvadény aktualni informace obsahujici minimalné:

- Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

- Aktualni seznam partner( a zajmovych skupin

- Adres

- usidla kancelare, konzulta¢ni hodiny a kontaktni osoby
- Mapu tzemi MAS

- Vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS

- Seznam ¢len povinnych organd MAS

- Strategii CLLD

- Vyzva MAS vcetné relevantnich pfiloh

- Informace o projektech podporenych v ramci CLLD
- Archiv dokumentace

V ptipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy ucastnikll seminare, budou konzultovany
s nadfizenymi organy nebo budou Zadateldm a pfijemcim poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontaktni-osoby-k-vyzvam/

Komunikace MAS s Zadateli a pfijemci je zobrazena v Komunika¢nim a informacnim modelu IN.

http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS

11. Prilohy

Priloha ¢. 1

Eticky kodex
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Clanek 1

Uvodni ustanoveni

1. Eticky kodex je zavazny pro vsechny cleny podilejici se na procesu hodnoceni (tj. vybérové komise,
zaméstnance kancelare MAS provadéjici kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti, arbitry a externi
experty) a vybéru projektd (tj. clenové Rady spolku) — dale jen hodnotitelé.

2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvoreni podminek pro Uspésné a ucelné fungovani Vybérové
komise.

3. Eticky kodex je v souladu s nafizenim Komise v pfenesené pravomoci ¢. 240/2014 ze dne 7. 1. 2014 o
evropském kodexu chovani pro partnerskou spolupraci v ramci evropskych strukturdlnich a investi¢nich
fondU (dale Natizeni Komise).

Clanek 2

Obecné zasady

1. Hodnotitelé jsou povinni dodriovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.

2. Hodnotitelé jsou povinni dodrZovat zasady uvedené v Natizeni Komise.

3. Hodnotitelé vykonavaji svou praci na vysoké odborné urovni. Za timto Ucelem si priibézné prohlubuji
dosazenou kvalifikaci.

4. Hodnotitel jedna s nejvyssi mirou slusnosti, ochoty, nezavislosti, nepodjatosti a nestrannosti jak vici
verejnosti, tak vici ostatnim ¢lendm organd MAS. Soucasné dodrZuje zasadu rovného zachazeni a zakaz
jakékoliv diskriminace.

Clanek 3

Stiet zajmu

1. Stfet zajmu je stfetem mezi zdjmem organy MAS, ktefi jsou ze svého postaveni ¢lenové organd MAS (i
jejich zastupci (nominovani ¢i pisemné povéreni k zastoupeni) povinni hajit, a osobnim zdjmem
prislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zadjem mohl nepfijatelné ovlivnit pfi vykonu jeho ukoll a
povinnosti, v¢. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by
mohl pfinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou
hodnotitel zastupuje na zdkladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového
nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoZ skutecnosti nasvédcCuji, Ze mlze byt Ci je ve stfetu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani urcité zalezitosti, je povinen tuto skutecnost sdélit manaZerovi, a to v
pisemné podobé pred zahdjenim zasedani nebo Ustné v pribéhu jednani prislusného organu MAS.

Clanek 4

Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zddna jind neopravnénd zvyhodnéni,
kterd by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci procesy ¢i profesionalni a
nestranny pohled na véc.

2.V souvislosti s podilem na hodnoceni nebo vybéru projektd MAS hodnotitel nedovoli, aby se dostal do
postaveni, v némz by na néj Cinily nepatficny vliv jiné osoby.

3. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
hodnotitel odmitne a o této skutecnosti bez prodleni informuje predsedu komise.

4. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pripadé, Ze je pozadan nebo je na néj vyvijen
natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi piedpisy CR a EU.
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5. Hodnotitel usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuZzivani finanénich prostfedkl, zafizeni a
sluzeb, které mu byly pti vykonu ¢&lenstvi svéfeny. Jakékoliv poskozeni, zni¢eni nebo ztratu majetku ve
vlastnictvi MAS a jakékoliv podezieni na korupcni jednani, hodnotitel bezprostfedné oznami
manazerovi.

6. Hodnotitel se v soukromém Zivoté vyhyba jakémukoliv jedndni, které by mohlo snizit prestiz Ci
poskodit dobré jméno MAS.

Clanek 5

Zachovani micenlivosti

1. Hodnotitel zachovava micenlivost o vSech informacich, o kterych se v souvislosti s hodnocenim nebo
vybérem projektl dozvi. Tyto informace nesmi byt zvefejiiovany mimo radné jednani prislusnych organt
MAS, vyjma informaci a dokumentd, které je v souladu s pravnimi predpisy o svobodném pfristupu k
informacim povinen vefejnosti poskytnout, a které mohou byt mimo fadné jednani Vybérové komise
zverejnovany komukoli. Pfedsedové organli MAS muzZou vycet téchto dokumentl hodnotitelim pred
jednanim ¢i na jednani orgdnld MAS upfesnit.

Clanek 6

Jednani s verejnosti

1. Hodnotitel svym chovanim a vystupovanim pfispiva k zajiSténi vaznosti a respektu MAS a pfispiva k
pozitivnimu vnimani organt MAS vefejnosti.

2. Ve vztahu k vefejnosti vystupuje hodnotitel vzdy slusné a zdvofile, at jde o telefonické nebo osobni
jednani ¢i komunikaci elektronickou postou.

3. Pokud hodnotitel pfislusSnou véc nemuze vyfidit nebo poZadované informace poskytnout, odkaze
Zadatele na pfislusny orgdn MAS, v jehoz kompetenci se dand problematika nachazi, eventudlné mu
sdéli ndzev instituce, ktera je ve véci ptislusna.

Clanek 7

Zavérecna ustanoveni

1. Eticky kodex je zavazny pro vSechny hodnotitele, jejich nominované zdstupce a pisemné povérené
zastupce.

2. ManaZer nebo predsedové organl MAS jsou povinni s Etickym kodexem seznamit vsechny
hodnotitele.

3. Za aktualizaci Etického kodexu odpovidd kancelair MAS.

Vo, dne .o, Jméno a prijmeni .....ccceeceenrceennne.

podpis hodnotitele /nominovaného zastupce hodnotitele / pisemné povéreného zastupce hodnotitele
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Priloha ¢. 2

Prohlaseni o nestrannosti a mlcenlivosti

PROHLASENI O NESTRANNOSTI A MLCENLIVOSTI OSOBY PODILEJICi SE NA PROCESU
HODNOCENI A VYBERU PROJEKTU PREDLOZENYCH V RAMCI

VYZVY oo K PREDKLADANI ZADOSTIi O DOTACI NA
REALIZACI PROJEKTU V RAMCI OPATRENI «..veeeee et PROGRAMU
8, e (jméno a pfijmeni),

timto prohlasuji, ze jsem se seznamil/a s dostupnymi informacemi o této vyzvé k predkladani
projektu. Dale prohlasuiji, Zze své povinnosti budu vykonavat ¢estné a poctivé. Jsem nezavisly/a
na vSech stranach, které mohou mit z procesu hodnoceni a vybéru projektl, zejména
posuzovaného projektu prospéch. Podle svého nejlepsiho védomi a svédomi prohlasuiji, ze si
nejsem védom/a zadnych minulych, sou¢asnych nebo pfipadnych budoucich skute¢nosti nebo
okolnosti, které by moji nezavislost mohly zpochybnit. Pokud by vS§ak béhem procesu
hodnoceni a vybéru projekt vyslo najevo, Ze takovy vztah existuje nebo vznikl, ihned se na
procesu hodnoceni a vybéru projektd pfestanu podilet. Zavazuji se, Zze budu dodrzovat
miéenlivost o jakychkoli informacich & dokumentech (,divérné informace®), které mi budou
béhem kontroly pfedloZeny, které zjistim nebo které pfipravim, a zavazuji se, Ze je budu
pouzivat pouze pro ucely této kontroly a neodhalim je zadné treti osobé. Také se zavazuji, ze
nebudu uchovavat kopie zadnych pisemnych informaci nebo vzoru, které mi budou poskytnuty.
Dale se zavazuji po dobu, kdy budu mit takové dokumenty k dispozici, zabezpecit je proti ztraté
a odcizeni.

PFilohou tohoto prohladeni je i eticky kodex, ktery timto beru na védomi a potvrzuji, Ze se jim
budu fidit.

Datum:
Jméno:

Podpis:
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